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Dezvoltarea institutionala si consolidarea mecanismelor de integritate in activitatea
Autoritatii Nationale de Integritate in anul 2025

Anul 2025 a reprezentat o etapa esentiala in consolidarea institutionala a Autoritatii
Nationale de Integritate, orientata spre eficientizarea mecanismelor de control al averii si
intereselor personale, modernizarea proceselor interne si consolidarea rolului Autoritatii in
asigurarea integritatii si prevenirea coruptiei in exercitarea functiilor publice si de demnitate
publica. Activitatile desfasurate au fost aliniate obiectivelor strategice institutionale si
sectoriale, standardelor de buna guvernare si transparenta.

In cadrul optimizirii functionirii institutionale, prin Hotararea Parlamentului nr. 113/2025,
au fost aprobate noua structurd organizatorica si efectivul-limitd ale Autoritatii. Regulamentul
intern si regulamentele subdiviziunilor structurale au fost revizuite si aprobate, contribuind la
clarificarea responsabilitétilor si cresterea eficientei administrative.

Pentru consolidarea mecanismului de declarare a averii si intereselor personale, in contextul
modificarilor si completarilor aduse Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, a fost aprobat, in redactie noud, Regulamentul privind declararea averii si intereselor
personale 1n format electronic, precum si formularul declaratiei.

Activitatile de informare si instruire a subiectilor declararii au continuat, cu accente tematice
pe declararea averii si a intereselor personale, modul de solutionare a conflictelor de interese, a
incompatibilitétilor, restrictiilor si limitarilor.

Un pas important a fost initierea dezvoltdrii noii versiuni a Sistemului Informational
Automatizat ,e-Integritate”, orientat spre digitalizarea proceselor, reducerea sarcinilor
administrative si sporirea capacitatilor de analiza si control.

Pentru asigurarea unei practici unitare de aplicare a legislatiei, Metodologia de efectuare a
controlului averii si intereselor personale si de verificare a respectarii regimurilor juridice ale
conflictelor de interese, incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor si procedurile interne, a fost
revizuitd, consolidand coerenta activitatii inspectorilor de integritate.

Comunicarea publicd a fost modernizatd prin lansarea noii versiuni a paginii web oficiale si
aprobarea Politicii de comunicare institutionald, mdsuri menite sd sporeasca transparenta
decizionala si accesul la informatiile de interes public.

Totodata, a fost consolidata cooperarea institutionala cu autoritatile publice, institutiile de
control si de aplicare a legii, precum si cu organizatiile internationale de profil.

Prin aceste actiuni, Autoritatea a contribuit la consolidarea mecanismelor de prevenire a
coruptiei, la promovarea integritatii in serviciul public si la cresterea increderii societatii in
institutiile statului.

Promovarea integritatii in serviciul public si consolidarea mecanismelor de prevenire
a coruptiei vor ramine priorititi strategice ale Autoritiatii Nationale de Integritate si in
perioada urmatoare.
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Depunerea declaratiilor de avere si interese personale
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Diagrama nr. 1 Numadrul declaratiilor noi
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reincadrare
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Diagrama nr. 2 Ponderea declaratiilor noi

inregistrate pe Portalul declaratiilor de avere §i
interese personale, pe tipuri de declaratii

1 079 505 declaratii
pe Portalul public al declaratiilor de avere si
interese personale

La finele anului 2025, Portalul public al
declaratiilor de avere i interese personale
continea, in total, 1 079 505 declaratii depuse
in perioada anilor 2011 — 2025. Comparativ cu
2023, numarul declaratiilor a crescut cu 13%,
iar fatd de anul precedent — cu 7%.

78 119 declaratii noi in 2025

In anul 2025, pe ,,Portalul declaratiilor de avere
si interese personale” au fost inregistrate
78 119 declaratii noi, care includ:

« declaratiile anuale;

o declaratiile depuse la angajare, validarea
mandatului ori numirea in functie;

o declaratiile la Incetarea mandatului sau a
raporturilor de munca ori de serviciu;

o declaratiile la reincadrarea 1in functie,
precum si

« declaratiile rectificate.

Comparativ cu anul 2024, se constata o usoara
diminuare a numarului acestora, cu 2 535

declaratii, ceea ce reprezinta o scadere de 3,1%.

Declaratiile anuale au  reprezentat
aproximativ 80% din totalul declaratiilor
inregistrate. Totodatd, au fost depuse:

« 9827 declaratii la angajare, validare a
mandatului ori numire in functie (circa 12%);
« 5745 declaratii la incetarea mandatului sau
a raporturilor de munca ori de serviciu (7%);

* 401 declaratii depuse la reincadrarea in

functie (aproximativ 1%).

1079505
1.001.386
934.964
2023 2024 2025

Diagrama nr. 3 Numarul total al declaratiilor
publicate pe Portalul declaratiilor de avere §i interese
personale (2023-2025)



Activitatea de verificare si control

1. Controlul averii si intereselor personale, controlul privind respectarea regimului juridic
al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor

In exercitarea atributiilor sale legale, Autoritatea initiazi controale ale averii si intereselor
personale, precum si controale privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese,
incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor, atat din oficiu, cat si In baza sesizarilor depuse de
persoane fizice sau juridice, in conformitate cu prevederile Legii nr. 132/2016 si ale Metodologiei
de efectuare a controlului averii si al intereselor personale si privind respectarea regimului juridic
al conflictelor de interese, incompatibilitétilor, restrictiilor si limitarilor.

In anul 2025, au fost inregistrate 593 de sesiziri privind posibile incilcari ale regimurilor
de integritate. In functie de sursa acestora:
izari d d N
:-,Zzilczean CPUSE EPErsoant s (sau 44%) sesizari au fost depuse de
catre persoane fizice;
210 (35%) au fost initiate din oficiu;

seziziri depuse de persoane 125 (21%) - depuse de persoane juridice.
juridice

sesizdri depuse din oficiu

Diagrama nr. 4 Distributia sesizarilor in functie de sursa
Distributia sesizarilor, in functie de regimul juridic vizat, se prezintd dupa cum urmeaza:

o 313 (sau 53%) sesizari au vizat regimul
declararea averii si intereselor

personale juridic al declardrii averii si intereselor
conflictele de interese personale; ) o )

194 (33%) — regimul juridic al conflictelor
incompatibilititi de interese;

79 (13%) - regimul juridic  al

7 restrictii si limitari incompatibilitatilor;
7 (1%) — regimul juridic al restrictiilor si
limitarilor.

Diagrama nr. 5 Distributia sesizarilor pe regimuri juridice

In ceea ce priveste distributia pe categorii de subiecti ai declararii, sesizarile au vizat:

147 functionari publici cu statut special;
119 persoane cu functii de demnitate
publica; 18%

115 consilieri locali; functionari public}

o . -
4% alte categorii de subiecti 20%

persoane cu functii
de demnitate publica

105 functionari publici; 255 9%
84 conducatori ai organizatiilor publice; functionari publici consilieri locali
23 alte categorii de subiecti (membri ai CI, cu statut special

CSP, PP, audienti INJ, angajati ai 14%

. ST . conducatori ai organizatiilor publice
autoritatilor/institutiilor publice aflate la

autogestiune, persoane cu functii de Diagrama nr. 6 Distributia sesizarilor pe categorii de
b ]

. ubiecti ai declararii
conducere sau functii de control). subiecyi ai declararii



Tn anul 2025, ANI a continuat si asigure integritatea in exercitarea functiei publice sau functiei de
demnitate publicd si prevenirea coruptiei prin realizarea controlului averii si al intereselor personale
si limitarilor. Tn cadrul controalelor efectuate, au fost intocmite 618 procese-verbale, dupa cum
urmeaza:

» 217 procese-verbale de initiere a controlului si

> 401 procese-verbale de refuz al initierii controlului.

1.1 Distributia proceselor-verbale de initiere a controlului pe regimuri juridice

Din 217 procese-verbale de initiere a controlului:

« 111 (sau 51%) procese-verbale au vizat controlul
respectarii regimul declararii averii si intereselor
personale;

« 71 (33%) procese-verbale — regimul juridic al
conflictelor de interese;

« 32 (15%) procese-verbale — regimul juridic al

ege e,

1%
o regimul juridic al
15% restrictiilor si limitarilor

regimul juridic al
incompatibilititilor “

33%
regimul juridic a
conflictelor de interes

51%
controlul averii si
intereselor personale

« 3 (1%) procese-verbale — regimul juridic al
restrictiilor si limitarilor.

Diagrama nr. 7 Distributia proceselor-verbale de
initiere a controlului pe regimuri juridice

1.2 Distributia proceselor-verbale de initiere a controlului pe categorii de subiecti

functionari publici cu statut special

consilieri locali
persoane cu functii de demnitate publica
conducatori organizatiilor publice

functionari publici

45

alte categorii de subiecti B

Diagrama nr. 8 Distributia proceselor-verbale de initiere a controlului pe categorii de subiecti

Aferent categoriilor de subiecti ai declararii vizati in cele 217 procese-verbale de initiere a
controlului, distributia a fost urmatoarea:

» 56 procese-verbale (26% din total) au vizat functionari publici cu statut special, dintre care:
50 cazuri — pentru regimul declararii averii si intereselor personale;
1 caz — regimul juridic al conflictelor de interese;

1 caz — regimul juridic al restrictiilor si limitarilor.

o 47 (22%) procese-verbale au avut ca subiecti consilierii locali, dintre care:
6 cazuri — regimul declararii averii si intereselor personale;
29 cazuri — regimul juridic al conflictelor de interese;

o 45(21%) procese-verbale au fost emise in cazul persoanelor cu functie de demnitate publica:



27 cazuri — regimul declararii averii si intereselor personale;
10 cazuri — regimul juridic al conflictelor de interese;

e1e vy

» 33 (15%) procese-verbale au vizat conducatorii organizatiilor publice:
7 cazuri — regimul declararii averii si intereselor personale;
25 cazuri — regimul juridic al conflictelor de interese;
1 caz — regimul juridic al restrictiilor si limitarilor.

o 31 (14%) procese-verbale — functionari publici, dintre care:
19 cazuri — regimul declararii averii si intereselor personale;
3 cazuri — regimul juridic al conflictelor de interese;

1 caz — regimul juridic al restrictiilor si limitarilor.

* 5(2%) procese-verbale — alte categorii de subiecti, dintre care:
2 cazuri — angajatii autoritatilor/institutiilor publice aflate la autogestiune (1 caz in legétura cu
regimul declararii averii si intereselor personale si 1 caz regimul conflictelor de interese);
3 cazuri — persoane cu functie de conducere a subdiviziunilor si persoane cu functii de control
(1 caz - regimul declararii averii si intereselor personale si 2 cazuri privind regimul juridic al
conflictelor de interese).

1.3 Distributia proceselor-verbale de refuz al initierii controlului pe regimuri juridice

In cazul proceselor-verbale de refuz al

initierii controlului (401 procese-verbale): 2% _ 115'{%_(1_ :
. regimul juridi regimul juridica
o 219 (sau 55%) procese-verbale au vizat il ‘incompaﬁbmmmor
regimul juridic al averii si intereselor limitari
personale; 28% 55%
o 113 (28%) — regimul juridic al conflictelor regimul juri pegimul juridic al
A ) al conflictelo declararii averii si
de interese; de interese intereselor personale

e 60 (15%) - regimul juridic al

IR

. S o ~ Diagrama nr. 9 Distributia proceselor-verbale de refuz
* 9 (2%) — regimul juridic al restrictiilor si

limitarilor.

al initierii controlului pe regimuri juridice

1.4 Distributia proceselor-verbale de refuz al initierii controlului pe categorii de subiecti

persoane cu functii de demnitate publica 97
functionari publici cu statut special
functionari publici

consilieri locali

conducatori organizatiilor publice

alte categorii de subiecti (membrii CI, angajati ai
autoritatilor/institutiilor publice, persoanalul din...

Diagrama nr. 10 Distributia proceselor-verbale de refuz al initierii controlului pe categorii de subiecti



In ceea ce priveste categoriile de subiecti ai declararii vizati in cele 401 procesele-verbale de
refuz a initierii controlului s-a inregistrat urmatoarea distributie:

97 (sau 24% din total) procese-verbale au vizat persoane cu functie de demnitate publica,
dintre care:

42 cazuri — regimul declardrii averii si intereselor personale;

41 cazuri — regimul juridic al conflictelor de interese;

2 cazuri — regimul juridic al restrictiilor si limitarilor.

89 (22%) procese-verbale au avut ca subiecti functionari publici cu statut special:
71 cazuri — regimul declararii averii si intereselor personale;
5 cazuri — regimul juridic al conflictelor de interese;

2 cazuri — regimul restrictiilor si limitarilor.

78 (19,5%) procese-verbale au fost emise n cazul functionarilor publici, dintre care:
52 cazuri — regimul declardrii averii si intereselor personale;
12 cazuri — regimul juridic al conflictelor de interese;

2 cazuri — regimul juridic al restrictiilor si limitarilor.

74 (18,5%) procese-verbale au vizat consilieri locali:
29 cazuri — regimul declardrii averii si intereselor personale;
28 cazuri — regimul conflictelor de interese;

e vy

50 (12,5%) procese-verbale — conducitori ai organizatiilor publice:
16 cazuri — regimul declararii averii si intereselor personale;
26 cazuri — regimul juridic al conflictelor de interese;

3 cazuri — regimul juridic al restrictiilor s1 limitarilor.

13 (3,5%) procese-verbale — alte categorii de subiecti, dintre care:

3 procese-verbale au vizat membrii Consiliului de Integritate, In legaturd cu regimul juridic al
5 procese-verbale au fost emise in cazul angajatilor autoritatilor/institutiilor publice (4 in
legdtura cu regimul declardrii averii si intereselor personale si 1 privind regimul juridic al
conflictelor de interese);

3 procese-verbale au avut ca subiecti presedintii si vicepresedintii, membrii organelor executive
centrale ale partidelor politice, privind regimul declararii averii si intereselor personale;

1 proces-verbal a vizat un audient al INJ, in legatura cu regimul declardrii averii si intereselor
personale;

1 proces-verbal — o persoana cu functie de conducere a unei subdiviziuni din cadrul unei
institutii bugetare, in ceea ce priveste regimul declardrii averii si intereselor personale.



2. Rezultatele controalelor averii si intereselor personale, privind respectarea regimului
juridic al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor

In anul 2025, au fost finalizate 196 de proceduri de control, in rezultatul carora au fost intocmite:
> 129 de acte de constatare a incalcarii regimurilor juridice si

> 67 de acte privind lipsa incalcarii regimurilor juridice. Ponderea actelor de constatare a
incalcarilor a fost mai mare decat celor prin cea a atelor prin care nu s-au identificat incalcari
(66% fata de 34%).

2.1 Distributia actelor privind constatarea incalcarilor pe regimuri juridice

Din cele 129 de acte de constatare a

20
incalcarii regimurilor juridice emise Tn urma regimul juridic al rest/:icgiilor si limitarilor
procedurilor de control finalizate: 229,
52 acte (sau 40%) — au vizat incalcari ale regimul juridic al : 40% L
regimului declardrii averii si intereselor ~ mcompatibilititilo . hee

averii si intereselor

personale; personale
47 acte (36%) — au vizat incdlcari ale 36%
regimului juridic al conflictelor de interese; regimul juridical

. A w1 w conflictelor de interese
28 acte (22%) — au vizat Incalcari ale

regimului juridic al incompatibilitatilor;
2 acte (2%) - incalcarea regimului juridic Diagrama nr. 11 Distributia actelor privind constatarea
al restrictiilor si limitarilor. incalcarilor pe regimuri juridice

2.2 Distributia actelor privind constatarea incalcarilor pe categorii de subiecti ai declararii

Actele de constatare prin care s-au stabilit incalcéri ale regimurilor juridice au vizat diverse
categorii de subiecti:

Functionari publici cu statut 32 (sau 25%) functionari publici cu statut

special ial-
Conducatori ai organizatiilor spemal, L. ..
publice ’ 29 (22%) demnitari publici;
28 (22%) conducatori ai organizatiilor
Demnitari publici publi ce:

24 (19%) consilieri locali;

13 (10%) functionari publici;

Functionari publici 3 (2%) au vizat alte categorii de subiecti
(membri ai Consiliului de supraveghere
al IPN a audiovizualului CTM, membri ai
Diagrama nr. 12 Distributia actelor privind constatarea  c0legiilor/comisiilor de admitere 1in
incalcarilor pe categorii de subiecti profesie, de evaluare, disciplinare gi/sau
de eticd a profesiilor conexe justitiei.

Consilieri locali

I\,i
@ ©

Alte categorii de subiecti
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2.3 Distributia actelor privind lipsa incélcarilor pe regimuri juridice

Din cele 67 de acte privind lipsa incilcarilor 55% 34%
regimurilor juridice: regimul declararii egimul juridic al
37 acte (55%) — au vizat incilciri ale regimului ~ averiisiintereselor jctelor de interese
declararii averii si intereselor personale; persongle
23 acte (34%) — incalcari ale regimului juridic al

conflictelor de interese;

5 acte (8%) — incalcari ale regimului juridic al
incompatibilitatilor;

2 acte (3%) incalcari a regimului juridic al regimul juridic al
restrictiilor i limitarilor. restrictiilor si limitarilor

8%

regimul juridic al

39 incompatibilitatilor
o

Diagrama nr. 13 Distributia actelor privind lipsa
incalcarilor pe regimuri juridice

2.4 Distributia actelor privind lipsa incélcarilor pe categorii de subiecti ai declararii
Actele privind lipsa incdlcarilor regimurilor juridice au vizat urmatoarele categorii de subiecti:

19 (sau 28%) consilieri locali;

19 (28%) functionari publici cu statut
special;

16 (24 %) demnitari publici;

6 (9%) functionari publici;

5 (8%) conducdtori ai organizatiilor
publice;

Consilieri locali

Functionari publici cu statut
special

16 Demnitari publici

Functionari publici

Conducatori ai organizatiilor o . . ...
publice 2 (3%) membri ai colegiilor/comisiilor

Membrii colegiilor/comisiilor d¢ admitere in profesie, de evaluare,
de admitere disciplinare si/sau de etica a profesiilor
conexe justitiei.

2
Diagrama nr. 14 Categoriile de subiecti ai declararii vizati

in actele privind lipsa incalcarilor

2.5 Rezultatele controlului averii si intereselor personale

>

In anul 2025, urmare a ) Numirul Acte Acte
.. . Categoria actelor de privind privind

efectuarii controalelor privind subiectilor declaririi constatare | COmStatarea lipsa

respectarea regimului juridic inciledrii | incalcarii

Persoane cu  functii de

al averii si intereselor ; - 24 13 11
’ R . demnitate publica

personale, au fost intocmite  Conducatori ai organizatici 6 5 1

89 de acte: publice .

©52 (58%) acte privind _nehon PUOLiCl et st g 28 17

constatarea 1ncalc.al:110r;. Functionari publici 8 3 s

* 37 (42%) acte privind lipsa o .

tncileirilor. Consilieri locali 3 2 1

Termenul mediu de Membri al colegiilor/

) comisiilor de admitere 1n
examinare a dosarelor de  profesie, de evaluare, 3 1 2

Control perlnd declararea disciplinare si/sau de etica a

i sl int 1 ! profesiilor conexe justitiei
averi §1 mtereselor personalc TOTAL

a fost de 11 luni.

89 52 37

Tabel nr. 1 Numadrul actelor de constatare privind controlul averii si
intereselor personale, pe categorii de subiecti
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31 154 741, 84 lei
Diferente substantiale constatate

in anul 2025, in cadrul procedurilor de

control desfasurate, au fost constatate

diferente substantiale in 22 cazuri, in suma

totala de 31 154 741, 84 lei.

Comparativ cu anii precedenti, in 2025

valoarea diferentelor substantiale constatate

a Inregistrat o crestere:

« fatd de anul 2023 (+14,3%),

« fata de anul 2024 (+36,2%), atingand cel
mai inalt nivel din perioada analizata.

Anul 2025

] Numérul Diferente
Categoria . iy
subiectilor declararii de cazuri substantiale
’ constatate (MDL)
Persqane cu fuflctll de 3 12 202 406,69
demnitate publica
Funcponar.l publici cu 13 18 412 492,82
statut special
Membri colegiilor/
comisiilor de admitere in
p.rof.651.e, de .evaluare, 1 539 842,33
disciplinare si/sau de
etica a profesiilor conexe
justitiei
TOTAL 22 31154 741, 84

Tabel nr. 2 Diferente substantiale constatate, pe

categorii de subiecti ai declararii

31154 741, 84
Diferente substantiale (+ 36,2% vs 2024)
constatate (MDL) (+14,3% vs 2023)

2024 2023

22 879 026,82 27 266 906,29

2.6 Rezultatele controlului respectarii regimului juridic al conflictelor de interese

- Acte
. Numarul ..
Categoria privind
.. . .. | actelor de
subiectilor declararii constatarea
’ constatare | , . . ..
incalcarii
Persoane cu functii de 1 3
demnitate publica
Condl_lcat_grl cai 27 24
organizatiilor publice
Functionari publici 3 3
Consilieri locali 28 11
Persoane cu functie de 1 |
conducere / de control
TOTAL 70 47

Tabel nr. 4 Numarul actelor de constatare privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese, pe categorii de subiecti

Acte
privind

lipsa

incalcarii
3

3

0

17

0

23

In anul 2025, ca urmare a efectuarii
controlului  respectarii  regimului
juridic al conflictelor de interese au
fost intocmite 70 acte:

« 47 (67%) acte de constatare a
incalcarii si

« 23 (33%) acte privind lipsa
incalcarii.

Termenul mediu de examinare a

unui dosar de control a fost de
aproximativ 3 luni.

Ca urmare a ramanerii definitive a actelor de constatare, in 2 cazuri au fost aplicate

interdictii de ocupare a functiei publice sau de demnitate publica cu inscrierea in Registrul de
stat al persoanelor care au interdictie de a ocupa o functie ce deriva dintr-un act de constatare
definitiv al Autoritatii Nationale de Integritate ori dintr-o hotardre a Consiliului Superior al

Procurorilor sau a Consiliului Superior al Magistraturii.

De asemenea, in conformitate cu prevederile art. VI alin. (3) din Legea nr. 34/2025,
Autoritatea a reevaluat actele de constatare privind conflictele de interese emise pana la data de
29.10.2021. Verificarea a vizat conformitatea sanctiunilor aplicate, potrivit art. 39 alin. (2) din
Legea nr. 132/2016, cu noile cerinte legale. In context, au fost revizuite si emise 248 de acte de
constatare, dintre care 238 acte cu anularea interdictiei de a ocupa o functie publicad si de

demnitate publica.
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2.7 Rezultatele controlului respectarii regimului juridic al incompatibilitatilor

in rezultatul controalelor

Numarul Acte Acte s . :
Categoria privind A privind respectarea regimului
Yoot < e actelor de privind lipsa
subiectilor declararii constatarea HH

constatare incalcarii incompatibilitatilor, S-au

incalcarii . 33
Persoane cu functii de 0 ; , Intocmit acte de constatare.

demnitate publica Dintre acestea:
Functionari publici cu 4 3 1 - 28 acte privind constatarea
statut special A wm o es

.. .. Incalcarii,
Functionari publici 7 6 1 . . .

« 5 acte privind lipsa

Consilieri locali 12 11 1 incilcirii.
Membri ai Consiliului de Tn 28 din 33 cazuri (82%) au
supraveghere a 1 1 -

audiovizualului fost constatate 1incalcari ale
TOTAL 33 28 5 regimului juridic al

1o iw e

incompatibilitatilor. Cea mai
Tabel nr. 5 Numarul actelor de constatare privind respectarea vizati categoric a fost a

consilierilor locali (11 cazuri).

Termenul mediu de examinare a unui dosar de control privind respectarea regimului juridic al

1o w, e

demnitate publicd pentru doi consilieri locali cu inscrierea in Registrul de stat al persoanelor care
au interdictie de a ocupa o functie ce deriva dintr-un act de constatare definitiv al Autoritatii
Nationale de Integritate ori dintr-o hotarare a Consiliului Superior al Procurorilor sau a Consiliului
Superior al Magistraturii.

2.8 Rezultatele controlului respectarii regimului juridic al restrictiilor si limitarilor

in rezultatul controalelor

Numarul Acte Acte privind o . :
Categoria P privind lipsa privind respectarea regimului
sublecllor declararii | . ¢ tare constatarea incilearii juridic al  restrictiilor  si
incalcarii c e N .
. . limitarilor au fost Intocmite
Conducatori ai 1 |
organizatiilor publice 4 acte de constatare.
Functionari publici cu ) 1 1 Dintre acestea:
statut special e 2 acte privind constatarea
incalcarii, si
Functionari publici 1 1 - 7 L. .
e 2 acte privind lipsa
TOTAL 4 2 2 incalcarii, care au vizat
conducdtori ai organizatiilor
Tabel nr. 6 Numdrul actelor de constatare privind respectarea publice si functionari publici,
regimului juridic al restrictiilor §i limitarilor inclusiv cu statut special

Termenul mediu de examinare a unui dosar de control privind respectarea regimului juridic al
restrictiilor si limitarilor a fost de aproximativ 3,18 luni.
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Procedura contraventionala

In anul 2025, au fost initiate 584 de cauze contraventionale pentru incilciri ale regimului
declararii averii si intereselor personale, al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, precum
si al restrictiilor si limitarilor.

Majoritatea cauzelor contraventionale — 525 de cauze (= 90%) — au vizat depunerea
tardiva sau nedepunerea declaratiei de avere si interese personale, dupa cum urmeaza: 438
cauze — depunere tardiva; 5 cauze — nedepunere; 2 cauze — implicand atat depunerea tardiva, cat
si nedepunerea.

Restul de 59 de cauze (10% din total) au vizat nedeclararea conflictelor de interese,
incalcarea regimului juridic al incompatibilitatilor si alte abateri

Depunerea tardiva a declaratiei de avere si interese personale
(art. 330° alin. (1) din Codul Contraventional)

@ ~ Nedepunerea declaratiei de avere si interese personale
@ (art. 3307 alin. (2) din Codul Contraventional)

‘ Nedeclararea conflictului de interese
' @ (art. 313° alin. (1) din Codul Contraventional)

' incilcarea regimului juridic al incompatibilititilor
(art. 3137 lit. a) din Codul Contraventional)

Neprezentarea, prezentarea tardiva a datelor, a informatiilor,
a inscrisurilor sau a documentelor solicitate de catre ANI;
Neexecutarea actului de constatare al ANI ramas definitiv

(art. 319" alin.(1) si (2) din Codul Contraventional)

Diagrama nr. 15 Categorii de contraventii si numarul cauzelor initiate

Cauzele contraventionale initiate au vizat mai multe categorii de subiecti. Ponderea cea mai mare
a cauzelor a fost Inregistrata in privinta functionarilor publici cu statut special, care reprezinta 24%
din total, urmati de conducatorii organizatiilor publice — 22%, functionarii publici — 18% si
consilierii locali — 16%.

Functionari publici cu statut special 137
Conducatorii organizatiilor publice
Functionari publici

Consilieri locali

Angajati ai autoritatilor/institutiilor publice aflate la
autogestiune
Persoane cu functii de conducere a subdiviziunilor si
persoanele cu functii de control din cadrul...

N
-

Persoane cu functii de demnitate publica

Presedinti, vicepresedinti si membri ai organelor
executive centrale ale partidelor politice
Membri ai Consiliului de supraveghere, ai Comitetului
executiv si angajatii Bancii Nationale a Moldovei,...

dg
H

Alte categorii de subiecti

Diagrama nr. 16 Categorii de subiecti vizati in cauzele initiate
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Sanctiuni contraventionale

In anul 2025, pentru pentru depunerea tardivd sau nedepunerea declaratiei de avere si
interese personale, nedeclararea, nesolutionarea conflictelor de interese, precum si pentru
incalcarea regimului juridic al incompatibilitétilor, restrictiilor si limitarilor, au fost intocmite
578 procese-verbale privind constatarea contraventiilor cu aplicarea sanctiunilor
contraventionale sub forma de amenzi.

Numarul %
proceselor-verbale din total incilcari ale prevederilor Codului Contraventional
intocmite
433 75% Depunerea tardiva a declaratiei de avere si interese personale
¢ (art. 3307 alin. (1) din Codul Contraventional)
74 13% Nedepunerea declaratiei de avere si interese personale

(art. 330° alin. (2) din Codul Contraventional)

Depunerea tardiva a declaratiei de avere si interese personale si nedepunerea
10 1,7% declaratiei de avere si interese personale

(art. 330° alin. (1) si alin. (2) din Codul Contraventional)

incilcarea regimului juridic al incompatibilititilor

24 4% (art. 313%lit. a) din Codul Contraventional)
34 6% Nedeclararea conflictului de interese de interese
° (art. 313° alin. (1) din Codul Contraventional)
’ 0.3% Nerespectarea restrictiei de angajare
270 (art. 313%alin. (1) din Codul Contraventional)
1 0.2% Neexecutarea actului de constatare al ANI ramas definitiv
4270

(art. 319" alin. (1) din Codul Contraventional)

Tabel nr. 7 Distributia proceselor-verbale intocmite in functie de regimul juridic incalcat

Cele mai multe procese-verbale privind constatarea contraventiilor au fost Intocmite pentru
nedepunerea sau depunerea tardivd a declaratiei de avere si interese personale.
Procese-verbale cu privire la constatarea contraventiilor, cu aplicarea sanctiunilor
contraventionale sub forma de amenzi, au fost emise in privinta a 578 subiecti ai declararii.

Functionari publici cu statut special 27
Conducatori ai organizatiilor publice
Consilieri locali

Functionari publici

Angajati ai autoritatilor/institutiilor publice la
autogestiune
Presedintii, vice-presedintii si membrii organelor
executive ale partidelor

i‘

Persoane cu functie de demnitate publica 24

Persoanele cu functii de conducere a subdiviziunilor
si persoanele cu functii de control din cadrul...
Membrii Consiliului de supraveghere, ai Comitetului
executiv si angajatii Bancii Nationale a Moldovei,...

-
o

—
N

Alte categorii de subiecti

Diagrama nr. 17 Distributia proceselor-verbale cu privire la constatarea contraventiilor pe categorii de
subiecti
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Cele mai mari valori ale amenzilor aplicate au fost inregistrate in randul conducatorilor
organizatiilor publice (23%) si al consilierilor locali (21%), urmati de functionarii publici cu

statut special (19% din totalul amenzilor aplicate).

Categorii de subiecti ai declararii

Conducitori ai organizatiilor publice
Consilieri locali

Persoane cu functii de demnitate publica
Functionarii publici

Functionari publici cu statut special
Presedinti si vicepresedinti ai partidelor politice, membri ai organelor
executive centrale

Persoane cu functii de conducere si de control din cadrul
intreprinderilor /societatilor comerciale

Angajati ai autorititilor/institutiilor publice la autogestiune

Persoane din cabinetul unei persoane cu functie de demnitate publica

Membri ai Consiliului de supraveghere, ai Comitetului executiv si
angajatii Bancii Nationale a Moldovei, membrii si angajatii Comisiei
Nationale a Pietei Financiare

Membri ai colegiilor/comisiilor de admitere in profesie, de
evaluare, disciplinare si/sau de etica a profesiilor conexe justitiei
Persoane cu functii de conducere a subdiviziunilor din cadrul
institutiilor publice bugetare

Total

Amenzi aplicate
(MDL)

270275
244850
91500
153250
216750

62000

37500

63250
1500

15000

1500

1500

1158 875 MDL

Tabel nr. 8 Amenzi aplicate si amenzi achitate, pe categorii de subiecti

Amenzi achitate
(MDL)

125315
115025
37000
77250
111185

23500

18750

30875
750

7500

750

750

548 650 MDL

In contextul cauzelor contraventionale initiate, au fost aplicate sanctiuni contraventionale sub

formd de amenda in valoare totald de 1158875 MDL. La sfarsitul perioadei de raportare, suma

amenzilor achitate a constituit 548 650 MDL. Cele mai mari amenzi aplicate au fost pentru
depunerea tardiva a declaratiei (655 350 MDL) si nedepunerea declaratiei (180 700 MDL).

incilciri previzute de Codul Contraventional

Depunerea tardiva a declaratiei de avere si interese personale
(art. 330° alin. (1))

Nedepunerea declaratiei de avere si interese personale

(art. 330° alin. (2))

Depunerea tardiva a declaratiei de avere si interese personale si
nedepunerea declaratiei de avere si interese personale

(art. 3307 alin. (1) si alin. (2))

incilcarea regimului juridic al incompatibilititilor

(art. 313%lit. a))

Nedeclararea conflictului de interese de interese

(art. 313° alin. (1))

Nerespectarea restrictiei de angajare

(art. 313%alin. (1))

Neexecutarea actului de constatare al ANI ramas definitiv
(art. 319" alin. (2))

Total

Tabel nr. 9 Structura amenzilor pe tipuri de contraventii

Amenzi aplicate

(MDL)
655350

207700

30500

82700
168625
5000

9000

1 158 875 lei

Amenzi achitate
(MDL)

328575

88000

16750

41450
71375
2500

0

548 650 lei

16



Pe parcursul anului 2025, au

] Categoria subiectilor declararii Numir

fost solutionate 217 situatii de
conflict de interese real. Persoane cu functii de demnitate publica 202

Analiza distributiei —  primari 200
evidentiaza 0 pondere —  ministri 1
semnificativa a cazurilor n randul —  presedinti de raion 1
primarilor, ceea ce reflectd Consilieri locali 13
expunerea  sporitd a acestel Fynctionari publici 3
categorii de functii la riscuri de

. . . TOTAL 218
conflict de interese in procesul
decizional la nivel local. Tabel nr. 10 Numarul conflictelor de interese reale solutionate

De asemenea, in perioada de referintd Autoritatea a asigurat, la solicitare, prezentarea
a 2420 informatii privind lipsa interdictiei de a ocupa o functie, ce deriva dintr-un act de
constatare definitiv al Autoritatii ori dintr-o hotarare a Consiliului Superior al Procurorilor sau a
Consiliului Superior al Magistraturii.

La finele anului 2025, in gestiunea inspectorilor de integritate se aflau 150 de dosare de
control, dintre care:

o 142 dosare vizau regimul juridic al declararii avertii si intereselor personale;

o 5 dosare — regimul juridic al conflictelor de interese;

o 3 dosare — regimul juridic al incompatibilitatilor.

Managementul documentelor a constituit un element esential pentru asigurarea functionarii
eficiente a Autoritatii. In acest sens, a fost gestionat integral fluxul documentar institutional, fiind
supuse examindrii si evidentei un numar semnificativ de acte si corespondentd oficiala
receptionate, dupa cum urmeaza:

o 14 729 documente de intrare, implicit 249 solicitari de opinii aferente respectarii
regimurilor juridice de integritate aflate Tn competenta Autoritatii;

e 12 320 documente de iesire, dintre care 216 opinii consultative referitoare la declararea
averii si intereselor personale, solutionarea conflictelor de interese si a starilor de incompatibilitate,
restrictii si limitdri, precum si modul de asigurare a unui comportament etic n exercitarea functiei
publice sau de demnitate publica.
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Practica judiciara si reprezentarea intereselor Autorititii in procesele judiciare

In anul 2025, instantele judecitoresti au solutionat 74 cauze, pronuntind decizii favorabile

Autoritdtii Tn 69 dosare castigate definitiv si decizii nefavorabile in doar 5 dosare pierdute

definitiv.
87
69
55
34 38
- I ||
2022 2023 2024 2025

Diagrama nr. 18 Numdarul dosarelor solutionate definitiv
(2022 - 2025)

1. Deciziile favorabile Autoritatii

Analiza dosarelor solutionate favorabil evidentiaza
urmadtoarea distributie pe regimuri juridice:

41 dosare au vizat regimul juridic al conflictelor de
interese,

3 dosare — regimul declardrii averii si intereselor
personale, dintre care 1 dosar privind confiscarea
averii nejustificate in suma de 902 750 MDL,;

18 dosare — alte categorii de litigii.

Aceastda  distributie ca

evidentiazd  faptul

Dupa un nivel de 47% Iinregistrat in anul
2023 (34 dosare castigate si 38 pierdute),
performanta institutionald a cunoscut o
crestere substantiala in anul 2024, cand rata
de succes a atins 95 (87 dosare castigate din
92 solutionate).
Prin comparatie, in anul 2022, rata de
succes a fost de 85% (55 dosare castigate
din 65 hotarari definitive), ceea ce confirma
o tendinta ascendentd clara a performantei
institutionale si plaseaza rezultatele din
perioada 2024-2025 la cel mai 1nalt nivel
din ultimii ani.

10% 4%
regimul 'u:i dical regimul declararii averii si
reg jurnicac intereselor personale
incompatibilitatilor
0
60% 26%

regimul juridic te litigii

conflictelor de inte

Diagrama nr. 19 Distributia deciziilor favorabile

majoritatea litigiilor castigate au vizat conflictele de Autoritatii pe regimuri juridice

interese.

Persoane cu functii de

- demnitate publica
Functionari publici, inclusiv

cu statut special

Consilieri locali

Conducatori ai organizatiilor
publice

==
(-]

alte categorii de persoane

Diagrama nr. 20 Categoriile de subiecti ai declararii
vizati in deciziile favorabile Autoritatii

Din perspectiva categoriilor de subiecti ai
declararii implicati in cauzele castigate,
distributia este urmatoarea:

35% — persoane cu functii de demnitate

publica din total;

19% — functionari publici, inclusiv cu statut
special;

12% — consilieri locali;

9% — conducdtori ai organizatiilor publice;
26% — alte categorii de subiecti.
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2. Deciziile nefavorabile Autoritatii

20%
20% regimul declararii averii si
L. . s regimul juridic al intereselor personale
Dosarele cu decizii nefavorabile Autoritatii  incompatibilititilor
evidentiazd urmdtoarea distributie pe regimuri '
juridice:

1 dosar a vizat regimul juridic al declaririi averii si _ 60%
’ regimul juridic

intereselor personale; conflictelor de inte

3 dosare — regimul juridic al conflictelor de
interese;
1 dosar — regimul juridic al incompatibilitatilor. Diagrama nr. 21  Distributia  deciziilor

nefavorabile Autoritatii pe regimuri juridice

In anul 2025, ca urmare a raménerii definitive a actelor de constatare, Autoritatea a inaintat
instantelor de judecatd 6 cereri privind dispunerea confiscarii averii nejustificate, in valoare
totald de 4 882 595, 23 MDL, reprezentand diferenta substantiald constatata.

Din totalul cererilor inaintate privind dispunerea confiscarii averii nejustificate:

* 48% au vizat functionari publici, inclusiv ~11 etatnt enecial,

* 16% — persoane cu functii de demnitate publica;

o 16% — consilieri locali,

* 16% — membri ai colegiilor/comisiilor de aamaitere in profesie, de evaluare, disciplinare

si/sau de etica ale profesiilor conexe justitiei.

La finele anului 2025, pe rolul instantelor de judecata se aflau in examinare 392 dosare:

* 94 dosare privind constatarea incalcarii regimului juridic al declararii averii si intereselor
personale (constatarea detinerii averii cu caracter nejustificat);

» 19 dosare privind prezentarea datelor incomplete in DAIP;

» 101 dosare privind incdlcarea regimului juridic al conflictelor de interese;

* 46 dosare privind Incalcarea regimului juridic al incompatibilitatilor;

« 6 dosare privind incdlcarea regimului juridic al restrictiilor si limitarilor;

« 15 dosare privind nulitatea actelor emise in situatii de conflict de interese;

« 24 dosare privind confiscarea averii nejustificate, dintre care 6 actiuni Inaintate in anul
2025 cu suma de confiscare de 4 882 595,23 MDL;

o 21 dosare privind contestarea proceselor-verbale de refuz in initierea controlului;

» 16 dosare privind contestarea proceselor-verbale de initiere a controlului;

o 20 dosare privind contestarea altor acte administrative;

» 19 dosare privind contestarea raspunsurilor;

o 6 dosare privind radierea din Registrul interdictiilor;

« 14 dosare in care Autoritatea are calitatea de intervenient accesoriu (tert).
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Activitatea de prevenire si promovarea integrititii si implementarea politicilor
publice

In anul 2025, cele mai importante repere ale activitatii desfasurate pe componenta de prevenire si
promovare a integritatii in sectorul public au fost reprezentate de:

W 1. Informarea si sporirea gradului de constientizare a subiectilor

declararii asupra importantei completarii corecte si depunerii in
termen a declaratiilor de avere si interese personale, dar si
respectarii regimului juridic al conflictelor de interese, al

subiecti ai declardrii

sttt Th total incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor

Astfel, in perioada analizata, Autoritatea a organizat 38 de sesiuni tematice de instruire
adresate subiectilor obligati si depuna declaratia de avere si interese personale. In cadrul acestor
sesiuni au fost instruiti 3790 subiecti ai declararii din cadru a 38 de institutii.

Ponderea cea mai mare a persoanelor instruite a fost din cadrul a 5 institutii (Serviciul Fiscal
de Stat, Inspectoratul General al Politiei de Frontiera, Ministerul Finantelor, Centrul National
Anticoruptie, Serviciul Vamal), care impreund au insumat 2065 de persoane instruite, adica
54% din totalul participantilor.

Instruirile au fost desfasurate cu prezenta fizica, dar si in format online, astfel:

o 2296 persoane (ceea ce constituie 61% din numarul
total de persoane instruite) au participat la sesiuni
desfasurate in format online;

37%

instruire fizi 63%

instruirea © 1494 persoane (reprezentdnd 39%) au participat la
online sesiuni cu prezenta fizica.
Formatul online de instruire a fost utilizat cu precadere,
dovedindu-se eficient si accesibil, in special pentru
Diagrama nr. 22 Ponderea persoanclor  institutiile cu multi angajati si dispersati teritorial. Acesta
instruite cu prezentd fizica si in format —a permis desfasurarea instruirilor simultane pentru un
online numadr extins de participanti.
Exemple relevante 1n acest sens sunt:

o Serviciul Fiscal de Stat, cu 1150 de persoane instruite (32,8% din numarul total de
persoane instruite), exclusiv in format online;

o Inspectoratul General al Politiei de Frontiera, cu 450 de persoane instruite
(12,8% din total), printr-un format mixt — online si cu prezenta fizica.

Tot in perioada analizatda, ANI a continuat activitatea de constientizare si transparentizare in
domeniul declararii averii si intereselor personale, oferind clarificari si consultantd telefonica
subiectilor declararii, in vederea completarii si depunerii corecte a declaratiilor de avere si interese
personale.

2. Implementarea documentelor de politici si de planificare in domeniile de activitate
atribuite in competenta Autoritatii
Pe parcursul perioadei de raportare, ANI a continuat implementarea obiectivelor generale si
specifice prevazute in documente de politici nationale si sectoriale relevante, dupa cum urmeaza:

1) Programul national de integritate si anticoruptie 2024-2028: ANI este desemnatd
responsabila pentru 10 actiuni, cu termene de realizare in trimestrele VI 2025- 2028.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Programul national de aderare a RM la UE 2025-2029: ANI este vizata ca autoritate
responsabild pentru implementarea a 7 masuri cu termen de realizare 2026-2027. La
situatia din 30 septembrie curent, 5 actiuni au fost initiate si sunt in proces de implementare.

Agenda de reforme aferenta Planului de crestere al Republicii Moldova pentru anii
2025-2027.

ANI este responsabild pentru masura prevazuta la Pilonul 7, subdomeniul 7.1 ,,Lupta
impotriva coruptiei”, tipul reformei ,,imbunititirea eficacititii prevenirii si combaterii
coruptiei, inclusiv prin Tmbundtatirea cadrului institutional si legislativ”’, cu numarul unic
7.1.2-ANI, care vizeaza ,,asigurarea depunerii in proportie de 100% a declaratiilor de avere
si interese personale In noua versiune a SIA e-Integritate, cu distribuirea automata si
aleatorie a declaratiilor marcate cu stegulete rosii cétre inspectorii de integritate, precum si
asigurarea interoperabilitatii sistemului cu alte platforme prin MConnect”. Pentru
realizarea masurii Autoritatea beneficiazd de asistentd acordatd de Organizatia
Internationald pentru Dezvoltarea Dreptului (IDLO), in cadrul proiectului ,,Promovarea
Integritatii si Transparentei pentru un Sector de Justitie Modern”, finantat de Ambasada
Suediei. Tn perioada februarie-septembrie 2025, a fost elaborat si supus coordondrii cu
Agentia de Guvernare Electronicd si Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitate
Cibernetica caietul de sarcini aferent dezvoltarii noii versiuni a SIA ,,e-Integritate”.

La data de 23 septembrie 2025, a fost desfasurata procedura de achizitie pentru selectarea
prestatorului de servicii pentru dezvoltarea si implementarea sistemului mentionat. Tn luna
decembrie 2025, s-a initiat evaluarea ofertelor depuse in cadrul licitatiei.

Planul de masuri pentru limitarea influentei excesive a intereselor private (Planul de
deoligarhizare), in cadrul domeniului ,,Consolidarea luptei impotriva coruptiei la nivel

inalt”: dintre cele 6 actiuni planificate, toate au fost realizate integral pand la data de
31.12.2025.

Programul national si Planul de actiuni privind recuperarea bunurilor infractionale
2023-2027: conform Memorandumului de infelegere intre autoritdtile si institutiile publice
responsabile de implementarea Programul national de recuperare a bunurilor
infractionale pentru anii 2023—2027, semnat la 18 septembrie 2024, Autoritatea este
responsabila de identificarea bunurilor infractionale in cadrul procedurilor de control al
averil.

Strategia privind asigurarea independentei si integritatii sectorului justitiei 2022—
2025 si Planul de actiuni asociat: ANI este responsabild de verificarea averilor si
intereselor personale ale judecatorilor, procurorilor si membrilor CSM/CSP, cu raportare
periodica privind numarul si rata verificarilor efectuate.

Strategia securitiatii nationale a Republicii Moldova si Foaia de parcurs pentru
implementarea Strategiei: potrivit pct. 22 din Foaia de parcurs, ANI are rolul de a
desfasura instruiri si campanii de informare pentru subiectii declardrii, cu accent pe
completarea corectd a declaratiilor de avere si interese; declararea si solutionarea

limitarilor.
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Transparenta decizionala si comunicarea publica

in anul 2025, Autoritatea Nationald de Integritate si-a consolidat vizibilitatea publica si a
a publicului larg, realizata prin pagina oficiald web si retelele de socializare.

Activitatea a vizat prezentarea rezultatelor controalelor privind averea si interesele
st limitdrilor, precum si informarea privind procesul de depunere a declaratiilor de avere si interese
personale. Activitatea Consiliului de Integritate a fost reflectata transparent, prin publicarea
proceselor-verbale si a hotararilor adoptate, asigurand astfel un acces public complet.

Totodata, Autoritatea a promovat cooperarea cu alte institutii nationale si internationale,
consolidand coordonarea in domeniul integritatii si prevenirii coruptiei si asigurdnd un dialog
eficient pentru armonizarea standardelor si practicilor de integritate publica.

Publicarea 100% din actele emise de catre inspectorii de
integritate:

AN
\ 9@ )
L/

Gestionarea integrala a
solicitarilor publicului si mass-
media,
100%

cu rata de raspuns de

Asigurarea vizibilitatii complete
si transparente a activitatilor
institutionale

e 109 de
anunturi si postari publicate pe
pagina web oficialda si Facebook)

comunicate presa,

-®

—®

®-

®-

217 procese-verbale de initiere a controlului;

401 procese-verbale de refuz al initierii controlului;

347 procese-verbale de verificare a declaratiilor;

196 acte de constatare emise de inspectorii de integritate;
248 acte de constatare emise de catre Presedintele ANI.

Punerea la dispozitia publicului a documentelor si
informatiilor de interes general:

Raportul de activitate ANI pentru 2024;

Planul de activitate a ANI pentru 2025;

Planul de achizitii pentru anul 2025;

Strategia de dezvoltare institutionala 2024 — 2028;
Regulamente si formulare privind declaratiile de avere,
interese personale si conflictele de interese;

Procese-verbale ale sedintelor Consiliului de Integritate
(27);

Publicarea  acordurilor  de o Hotararile Consiliului de Integritate adoptate in
cooperare incheiate de ANI: 4<.> perioada raportatd (12), etc.

e Memorandumul Tincheiat cu

Inspectoratul Control Financiar de Asigurarea transparentei procesului decizional 1in

Stat privind instituirea cadrului
interinstitutional de comunicare si
cooperare  pentru  protejarea
intereselor financiare ale statului,
Uniunii Europene si partenerilor
externi de dezvoltare,

e Acordul de colaborare
Serviciul  protectie  internd
anticoruptie al MAI;

e Memorandumul de cooperare cu
Agentia Nationala pentru
Prevenirea Coruptiei din Ucraina.

Ccu
si

§

D_

cadrul ANI prin informarea cetitenilor, a asociatiilor
constituite conform legii si a altor parti interesate
privind initierea elaborarii si consultarea publicd a
urmaitoarelor proiecte de decizii:

Proiectul de Ordin privind aprobarea formularului
declaratiei de avere si interese personale, precum si a
Regulamentului privind completarea declaratiei Tn forma
electronica;

Proiectul Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului de Integritate;

Proiectul Regulamentului de organizare si functionare a
Colegiului Disciplinar al Autoritatii Nationale de
Integritate.
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Managementul resurselor umane

1. Ocuparea functiilor in cadrul ANI

Pe parcursul anului 2025, Autoritatea Nationald de Integritate a continuat procesul de

consolidare a capacitatilor institutionale, prin mentinerea unui nivel functional adecvat de ocupare
a posturilor prevazute in statele de personal, asigurand astfel continuitatea si eficienta activitatilor
operationale.
La finele anului, din totalul de 76 de oSt conform statelor
unitati  aprobate conform statelor, gradul posturi ocupate ¥
general de ocupare a constituit 62%, ceea ce
indica un deficit de personal de 38%.

posturi vacante

Diagrama nr. 23 Ocuparea functiilor in cadrul ANI

posturi conform statelor _ La nivelul Directiei generale integritate, din cele
posturi ocupate [EXIIN 41 de posturi prevazute in statele de personal,
) 63% erau ocupate, iar 37% posturi erau

posturi vacante m vacante.

Diagrama nr. 24 Ocupare posturilor de inspectori
de integritate

Distributia pe gen in cadrul Autoritatii este echilibrata si reflecta o abordare diversificata si
incluziva in recrutare si alocare a resurselor umane, contribuind astfel la crearea unui mediu de
lucru echitabil. La finele perioadei de raportare efectivul ANI era constituit din 20 de barbati si
27 de femel.

2. Selectarea si angajarea resurselor umane

Pentru consolidarea institutionala si asigurarea cu resurse umane necesare, pe parcursul anului
2025, au fost organizate si desfasurate 2 concursuri, fiind anuntate in concurs 4 functii vacante:
3 functii publice cu statut special (inspector de integritate) si

« 1 functie publica.

In aceeasi perioada, au fost angajati, 6 persoane inclusiv prin transfer:

« 3 functionari publici;

« 3 functionari publici cu statut special (inspectori de integritate).

Totodata, 7 angajati au incetat raporturile de serviciu/munca.

3. Formarea si dezvoltarea profesionala continua

In anul 2025, au fost organizate si desfasurate in total 55 de activititi de instruire, dintre care:
29 activitdti de instruire in tard, fiind instruiti 41 de angajati,

« 29 activitdti de instruire internd, in cadrul carora au fost instruiti 51 de angajati si

» 6 activitati de instruire peste hotare, la care a fost instruiti 3 angajati.
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Managementul resurselor financiare

Pentru anul 2025, au fost aprobate si precizate

alocatiile  financiare in suma totala de

27 461,2 mii lei, dintre care:

 cheltuielile de personal — 18 121,9 mii lei;

« prestatii sociale — 350,0 mii lei;

o cheltuielile pentru bunuri i servicii —
3 160,0 mii lei;

» active nefinanciare — 5 051,9 mii lei;

o alte cheltuieli — 1 277,4 mii lei, (inclusiv
indemnizatia membrilor Consiliului de

Integritate — 1 117,6 mii lei).

12%
Bunuri si servicii
wy
Cheltuieli
1%

Prestatii sociale

64%
Remunerare 5% .
a muncii Alte cheltuieli

Diagrama nr. 25 Resurse financiare alocate pentru
anul 2025, mii lei

In comparatie cu anul 2024 (21 539,8 mii lei), alocatiile financiare aprobate din bugetul de stat
pentru anul 2025 au fost majorate cu 5 921,4 mii lei, ceea ce reprezinta o crestere de circa
21,5%, dintre care 3 500,0 mii lei au fost destinate pentru efectuarea lucrarilor de reparatie a
incaperilor din demisolul cladirii, iar suma de 2 195,9 mii lei au fost alocate la cheltuielile de
personal si respectiv pentru alte cheltuieli curente (plati stagiul practic).

Nivelul de executare a alocatiilor financiare pentru anul 2025 este de 95,4% (in raport cu bugetul
planificat). Astfel, in perioada de referinta, au fost realizate cheltuieli in suma de 26 192,7 mii lei,

9%
Bunuri si servicii

.‘

Active nefinanciare
4%
Prestatii sociale
4%

Alte cheltuieli

69%
Remunerarea muncii

Diagrama nr. 26 Resurse financiare executate in anul

2025, mii lei

dintre care:

» cheltuielile de personal — 18 034,7 mii
lei;

« cheltuielile pentru bunuri si servicii —
2 452,4 mii lei;

» active nefinanciare — 3 651,7 mii lei;

« prestatii sociale — 1 049,9 mii lei;

o alte cheltuieli — 1 033,8 mii lel.
Comparativ cu aceiasi perioadd a anului
2024, nivelul de executare a bugetului in
anul 2025 a inregistrat o majorare de 9,4%.
Aceastd majorare se explicd prin sporirea
cheltuielilor la anumite capitole, in special:

cheltuieli de personal, ca urmare a promovarii unor functionari publici din functii de specialisti

in consultanti (incepand cu 1 mai 2024), precum si a majorarii clasei de salarizare pentru intreg

personalul Autoritatii (de la 2 august 2024);
cheltuieli pentru reparatii capitale ale cladirilor, generate de lucrarile initiate in scopul

reparatiei capitale ale incdperilor amplasate la demisolul cladirii.
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Cheltuieli de Bunuri si Active Prestatii Indemnizatia
personal servicii nefinanciare sociale membrilor CI
m 2025 18 034,7 24524 3651,8 1049,9 1003,8
m 2024 142175 19579 578,2 996,2 820,4

Diagrama nr. 27 Capitolele de cheltuieli in anii 2025 si 2024, mii lei

Pentru utilizare eficienta si conforma a finantelor publice, in luna ianuarie au fost
sistematizate necesitatile de aprovizionare, iar necesarul de aprovizionare aprobat de catre grupul
de lucru pentru achizitii a fost plasat pe pagina web oficiala a Autoritatii la compartimentul
»Iransparenta decizionald”. Avand in vedere necesitdtile estimate si tinand cont de volumul
resurselor financiare aprobate, a fost elaborat si aprobat Planul de achizitii publice pentru anul
2025 si publicat pe pagina web a Autoritatii.

Tindnd cont de necesitdtile planificate, pe
parcursul perioadei de referintd au fost atribuite
53 de contracte de achizitie in valoare totald de
5 917,3 mii lei, dintre care 44 pentru servicii in

67%

33% e . -
Servicii valoare de 1 972,8 mii lei, (inclusiv servicii

comunale — 4 contracte, in valoare de 464,4 mii
lei) si 9 pentru achizitionarea de bunuri, In valoare
totala de 3 944,9 mii lei, (inclusiv — un contract de
lucrari privind reaparitia capitalda a demisolului
cladirii in valoare de 2 298,9 mii lei, si respectiv un

contract de proiectare — 180,0 mii lei); si - un
Diagrama nr. 28 Contracte atribuite in anul ~ contract privind dezvoltarea SIA e-Integritate, in
2025, mii lei valoare de 600,0 mii lei) — si alte bunuri in suma de
866,0 mii let).
Nivelul de executare a contractelor de
achizitii publice in anul 2025 este de 97%, in
valoare de 5731,1 mii lei, dintre care
contractele de achizitii de servicii reprezinta 68%
31,6%, in suma de 1 810,3 mii lei, (inclusiv
servicii comunale, care constituie 19,7%, in
valoare de

Servicii Bunuri

357,9 mii lei), iar contractele de achizitii de m Executat Rest

. . o/ = <
bunuri reprezinta 68,4% in sumd de 3 920,8 Diagrama nr. 29 Rata de executare a contractelor

mii lei. (2025)

25



Perspective strategice

Autoritatea Nationalda de Integritate va concentra activitatea pe consolidarea rolului sau
institutional in promovarea integritdtii si prevenirea coruptiei in sectorul public. Fiecare actiune,
decizie si procedurd implementatd va reflecta standardele europene in materie de integritate,
transparentd si responsabilitate.

Prioritatea majora raimane exercitarea unui control eficient al averii si intereselor personale,
cu accent special pe controlul averii persoanelor cu functii executive de conducere, in conformitate
cu recomanddrile partenerilor internationali. Autoritatea va continua sd constate diferentele
substantiale intre veniturile declarate, cheltuielile efectuate si averea dobanditd in perioada
detinerii calitatii de subiect al declararii si va adresa instantelor de judecatd cereri pentru
confiscarea averilor nejustificate. Totodatd, Autoritatea va continua eforturile de constatare si
sanctionare a incalcarilor regimurilor juridice al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor,
restrictiilor si limitarilor.

Autoritatea va consolida cooperarea cu institutiile nationale si internationale prin
incheierea acordurilor de colaborare cu institutiile interesate din tara si din strainatate,
implementarea recomandarilor organismelor europene, dezvoltarea mecanismelor eficiente de
schimb de date si informatii, promovarea armonizarii standardelor de integritate si prevenire a
coruptiei.

Dimensiunea promovirii integrititii subiectilor declararii va fi sustinutd prin instruirea
continud a subiectilor declardrii si prin consolidarea unei culturi institutionale bazate pe integritate
si responsabilitate. ANI va oferi suport si consultantd organizatiilor publice si subiectilor declararii
pentru respectarea obligatiilor legale.

Un rol esential il va avea digitalizarea si valorificarea tehnologiilor informationale, prin
dezvoltarea noii versiuni a SI ,,e-Integritate”, care va permite eficientizarea proceselor de control
si cresterea transparentei.

Consolidarea capacitatilor institutionale prin recrutarea si dezvoltarea capacitdtilor
profesionale si analitice ale personalului va continua sa fie o prioritate, aldturi de optimizarea
proceselor interne de management si operationale.

Aceste directii strategice reflectd angajamentul Autoritatii Nationale de Integritate de a asigura
un control eficient, o prevenire activa si o guvernanta transparentd, in deplind concordantd cu
exigentele statului de drept si standardele europene in domeniul integritatii publice.
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