Anexa la ordinul ANI
nr.3 din 05.01.2024

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea Inspectoratului de integritate
al Autoritatii Nationale de Integritate

Seciunea 1
Dispozitii generale

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Inspectoratului de
integritate al Autoritatii Nationale de Integritate (in continuare — Regulament) este
elaborat in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

2. Regulamentul reglementeaza misiunea, functiile de baza, atributiile, modul
de organizare a activitatii si regulile specifice de functionare a Inspectoratului de
integritate.

3. Inspectoratul de integritate este o subdiviziune a Autoritatii Nationale de
Integritate (in continuare - Autoritate), cu statut de directie generald, formata din
functionari publici cu statut special.

4. Inspectoratul de integritate asigura integritatea in exercitarea functiei
publice sau functiei de demnitate publica si prevenirea coruptiei prin realizarea
controlului averii si al intereselor personale si privind respectarea regimului juridic

eqe v, o

5. Inspectoratul de integritate isi desfasoara activitatea in conformitate cu
prevederile Constitutiei Republicii Moldova, cu cele ale Legii nr. 132/2016 cu
privire la Autoritatea Nationald de Integritate, ale Legii nr. 133/2016 privind
declararea averii si intereselor personale, ale Metodologiei de efectuare a verificarii
si a controlului averii si al intereselor personale si privind respectarea regimului
Regulamentul intern al Autoritatii Nationale de Integritate, precum si cu prezentul
Regulament si alte acte normative.

6. Activitatea Inspectoratul de integritate se bazeaza pe principiul legalitatii,
impartialitatii, confidentialitatii, celeritatii si integritatii.



Sectiunea 2
Organizarea activitatii Inspectoratului de integritate

7. Inspectoratul de integritate este format din inspectori de integritate
(inspector de integritate, inspector de integritate superior si inspector de integritate
principal), numiti si eliberati din functie de catre presedintele Autoritatii.

8. Inspectorii de integritate sunt functionari publici cu statut special, ce
exercitd atributiile specificate in Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationala de Integritate, Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale si Metodologia de efectuare a controlului averii si al intereselor personale
si privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, al

fisa postului.

9. Inspectorii de integritate se subordoneaza inspectorului de integritate sef
(inspectorului de integritate cu atributii de control si organizare a activitatii
Inspectoratului de Integritate) si vicepresedintelui Autoritatii.

10. Inspectorul de integritate sef si vicepresedintele Autoritatii organizeaza,
controleaza, monitorizeaza si evalueaza exercitarea conforma a atributiilor de
serviciu de catre inspectorii de integritate.

11. Inspectorul de integritate sef (inspectorul de integritate cu atributii de
control si organizare a activitatii Inspectoratului de integritate) exercita urmatoarele
atributii:

1) deleaga atributii, stabileste obiective individuale si evalueaza
performantele profesionale individuale ale inspectorilor de integritate din cadrul
Inspectoratului de integritate;

2) elaboreaza si revizuieste fisele de post ale inspectorilor de integritate din
cadrul Inspectoratului de integritate;

3) asigura aplicarea corecta a prevederilor legislatiei in activitatea
Inspectoratului;

4) prezinta propuneri privind imbunatatirea cadrului legislativ si a actelor
normative interne;

5) analizeazd si promoveaza propunerile si initiativele inspectorilor de
integritate;

6) avizeaza proiectele actelor de constatare elaborate de catre inspectorii de
integritate din cadrul Inspectoratului de integritate.



12. Examinarea situatiilor de abtinere a inspectorilor de integritate carora le-
au fost repartizate declaratii de avere si interese personale, sesizari sau dosare de
control si a notelor motivate ale acestora de prelungire a termenului de verificare
sau control se realizeaza de catre Vvicepresedintele Autoritatii, care supravegheaza
modul 1n care inspectorii de integritate respectd Metodologia de efectuare a
verificarii si a controlului averii si al intereselor personale si privind respectarea
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limitarilor.

Sectiunea 3
Misiunea, functiile de baza, atributiile, drepturile si obligatiile
Inspectoratului de integritate

13. Inspectoratul de integritate are misiunea de a asigura integritatea in
exercitarea functiei publice sau functiei de demnitate publica si prevenirea coruptiei
prin realizarea controlului averii si al intereselor personale si privind respectarea

ege, w0,

al limitarilor.

14. In vederea realizirii misiunii, Inspectoratul de integritate are urmatoarele
functii:

1) exercitarea controlului averii si al intereselor personale;

2) exercitarea controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor

ege, 0w,

eqge v,

si intereselor personale, al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor,
restrictiilor si limitarilor;

4) cooperarea cu alte institutii, atat la nivel national, Cat si international;

5) alte functii stabilite prin lege.

15. Atributiile Inspectoratului de integritate:

1) In domeniul asigurarii controlului averii si al intereselor personale,
Inspectoratul:
a) efectueaza controlul privind depunerea in termen a declaratiilor de avere
si interese personale;
b) efectueaza controlul averii detinute de subiectii declararii, constatd daca
existd o diferenta substantiala intre veniturile obtinute si cheltuielile realizate, pe de o



parte, si averea dobandita, pe de alta parte, in timpul exercitdrii mandatelor sau a
functiilor publice ori de demnitate publica, constata averea nejustificata;

C) constata existenta unor erori sau lipsa unor date in declaratiile de avere si
interese personale si sesizeaza organul de urmarire penala si/sau Serviciul Fiscal de
Stat in vederea determindrii existentei elementelor unei infractiuni si/sau verificarii
respectarii regimului fiscal;

d) constatd contraventiile referitoare la incalcarea regimului juridic al
declararii averii si intereselor personale, date in competenta sa, conform Codului
contraventional al Republicii Moldova;

e) solicita, in conditiile legii, conducerii organizatiei publice sau a autoritatii
responsabile de numirea in functie a subiectului declararii incetarea mandatului, a
raporturilor de munca sau de serviciu ale acestuia;

2) In domeniul exercitarii controlului privind respectarea regimului juridic
al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor,
Inspectoratul:

a) constatd incalcarea regimului juridic al conflictelor de interese, al

b) solicita conducerii organizatiei publice sau a autoritatii responsabile de
numirea In functie a subiectului declararii tragerea la raspundere disciplinara a
persoanei care a incalcat regimul juridic al conflictelor de interese, al
mandatului, a raporturilor de munca sau de serviciu ale acestuia;

c) solutioneaza conflictele de interese date in competenta sa;

d) constatd si examineaza cauzele contraventionale privind incélcarea
limitarilor date in competenta sa, si, dupd caz, aplica sanctiuni conform Codului
contraventional al Republicii Moldova;

3) In domeniul cooperirii cu institutiile nationale si internationale,
Inspectoratul:

a) intocmeste statistici anuale in domeniul sdu de activitate;

b) oferad consultanta organizatiilor publice si subiectilor declararii in domeniul
sau de activitate;

c) elibereaza certificate de integritate, in termen de 15 zile, la solicitarea
conducatorilor entitatilor publice.

16. In exercitarea atributiilor de serviciu, inspectorii de integritate desfasoara
urmatoarele activitati:
1) verifica prealabil sesizarile depuse de persoancle fizice sau persoanele
juridice, precum si sesizdrile din oficiu;



2) verifica declaratiile de avere si interese personale sub aspectul depunerii in
termen a declaratiilor de catre subiectii declararii, respectarii cerintelor de forma a
declaratiilor si verificarea existentei aparentei de incdlcare a regimului juridic de
declarare a averii si a intereselor personale;

3) primesc, colecteaza, centralizeaza si proceseaza date si informatii cu privire
la situatia averilor detinute, a veniturilor dobandite si a cheltuielilor realizate de
persoane 1n timpul exercitdrii mandatelor, a functiilor publice si de demnitate publica,
care ocupa o functie publica sau de demnitate publica;

4) constata diferentele substantiale, tinind cont de modificarile intervenite in
averea subiectului declardrii, in timpul exercitarii mandatelor, a functiilor publice sau
de demnitate publica, precum si in veniturile dobandite si cheltuielile realizate de
acesta Tn aceeasi perioada;

5) constatd incdlcarea regimului juridic al declardrii averii si intereselor
restrictiilor si limitarilor;

6) emit procese-verbale si acte de constatare in conditiile legii;

7) formuleaza sesizari privind efectuarea controlului averii si al intereselor
personale, daca constata aparenta unei diferente substantiale Intre veniturile obtinute,
cheltuielile realizate si averea dobandita de subiectul declararii si membrii sdi de
familie;

8) formuleaza sesizari privind efectuarea controlului daca constatd aparenta de
restrictiilor si limitarilor;

9) formuleaza sesizari privind efectuarea controlului averii si al intereselor
personale, controlului respectarii regimului juridic al conflictelor de interese, al
informatiilor ce i-au devenit cunoscute in exercitarea atributiilor de serviciu si in baza
sesizarilor anonime;

10) constata contraventii, examineaza cauze contraventionale si aplica sanctiuni
contraventionale;

11) reprezintd Autoritatea Nationala de Integritate in instanta de judecatd in
cadrul cauzelor contraventionale in calitate de agent constatator;

12) reprezinta, impreund cu Directia iuridica, Autoritatea Nationalda de
Integritate 1n instanta de judecatd in litigiile al cdror obiect 1l constituie actele de
constatare prin care s-a constatat o diferentd vadita sau substantiald intre avere,
cheltuieli s1 venituri;



13) sesizeaza organul de urmarire penala sau, dupa caz, Serviciul Fiscal de Stat,
in cazul in care existd banuieli rezonabile privind savarsirea unei infractiuni sau
incalcarea legislatiei fiscal si informeaza presedintele Autoritatii.

17. Inspectorii de integritate din cadrul Inspectoratului de integritate au

urmatoarele drepturi:

1) sa solicite informatii si explicatii de la persoanele supuse controlului;

2) sa solicite si sa obtina gratuit date, informatii, inscrisuri si documente, de
la orice persoana fizica sau juridica, de drept public sau privat, inclusiv de la
institutiile financiare, pe suport de hartie si/sau In format electronic, pentru realizarea
atributiilor de verificare si/sau control al averilor si intereselor personale, precum si
pentru verificarea si/sau controlul respectdrii regimului juridic al conflictelor de

3) sd acceseze on-line, gratuit, registrele de stat ale organizatiilor, indiferent
de tipul de proprietate si forma juridica de organizare a acestora, in exercitarea
atributiilor ce tin de verificarea si controlul averilor si a intereselor personale a

4) sa solicite, in cadrul procedurilor de control initiate, de la autoritatile
anticoruptie (Centrul National Anticoruptie, Procuratura Anticoruptie, Serviciul de
Informatii si Securitate, Ministerul Afacerilor Interne) si de la alte institutii (Serviciul
Prevenirea si Combaterea Spalarii Banilor, Agentia de Recuperare a Bunurilor
Infractionale, Serviciul Fiscal de Stat, Serviciul Vamal) efectuarea unor verificari de
specialitate sau prezentarea unor informatii relevante pentru obiectul controalelor
efectuate, inclusiv despre bunurile mobile sau imobile aflate peste hotare;

5) sd solicite informatiile necesare pentru efectuarea controlului si de la
autoritatile competente ale altor state, precum si de la organizatii si1 asociatii
internationale, in conformitate cu tratatele internationale la care Republica Moldova
este parte;

6) sa prelucreze date cu caracter personal in exercitarea atributiilor ce tin de
verificarea si controlul averilor si intereselor personale a conflictelor de interese,
securitatea acestora, inclusiv dupd incetarea activitatii de control;

7) sa dispuna evaluarea bunurilor pentru clarificarea tuturor neconcordantelor
dintre valoarea declarata si valoarea reala a bunurilor;

8) sa dispuna incetarea mandatului, a raporturilor de munca sau de serviciu
ale acesteia si aplica interdictia de a ocupa o functie publicad sau de demnitate publica,
in situatiile prevazute de lege;

9) sa conteste actiunile si actele organului de urmarire penala si ale Serviciului
Fiscal de Stat;

10) sa intreprinda orice masuri permise de lege.
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18. Inspectorii de integritate din cadrul Inspectoratului de integritate au

urmatoarele obligatii:

1) sa-si indeplineasca atributiile de serviciu cu obiectivitate, respectand
principiile legalitatii, independentei, impartialitatii, transparentei, confidentialitatii,
celeritatii, integritatii, egalitatii, al dreptului la aparare si al bunei administrari;

2) sa se abtina de la efectuarea verificarii/controlului dacd se afla in situatie
de conflict de interese sau dacd exista dubii cu privire la impartialitatea acestora;

3) sa comunice imediat, in scris, conducatorului ierarhic superior orice situatie
de conflict de interese in care se afla;

4) sa respecte Metodologia de efectuare a verificarii si a controlului averii si
al intereselor personale si privind respectarea regimului juridic al conflictelor de

5) sa informeze persoana supusa controlului despre initierea controlului averii
st intereselor personale sau a controlului privind respectarea regimului juridic al

6) sa protejeze si sa nu divulge, cu exceptiile prevazute de lege, date si
informatii care nu sint publice ori care constituie secret de stat, secret bancar, secret
comercial sau fiscal, in timpul exercitdrii functiilor, precum si dupd incetarea
acestora;

7) sa asigure accesul persoanei supuse controlului, avocatului, inclusiv
avocatului stagiar la sesizarea depersonalizata si la materiale procedurii de control;

8) sd informeze presedintele Autoritatii privind sesizarea organul de urmarire
penala sau, dupa caz, a Serviciul Fiscal de Stat;

9) sa nu emita, fara motive convingatoare, acte care se abat de la practica
generalizatd de verificare/control;

10) sa dispuna incetarea mandatului, a raporturilor de munca sau de serviciu
ale subiectului supus controlului si sd aplice in privinta acestuia interdictia de a ocupa
o functii, dacd constata o diferenta substantiald intre veniturile obtinute, cheltuielile
realizate si averea dobandita;

11) sa hasureze datele si informatiile care nu sint publice din actul de
constatare sau procesul-verbal si sa le transmita spre publicare pe pagina web oficiala
a Autoritatii,

12) sa ataseze in SIA ,,e-Integritate” procesul-verbal sau, dupa caz, actul de
constatare, in ziua finalizarii procedurii de verificare/control;

13) sa transmitd actul de constatare in forma scrisd persoanei supuse
controlului in termen de 5 zile de la emiterea acestuia;

14) sa asigure realizarea actiunilor ulterioare ramanerii definitive a actelor de
constatare, prescrise prin lege si/sau dispuse prin actele de constatare;



15) sa sesizeze organizatia publicd in care activeaza subiectul declararii sau
autoritatea responsabilda de numirea in functie a acestuia in vederea Incetarii
mandatului, a raporturilor de munca ori de serviciu ale acestuia, 1n situatiile prevazute
de lege;

16) sd introducd interdictii in Registrul de stat al persoanelor care au
interdictie de a ocupa o functie publica sau o functie de demnitate publicd, in
conditiile art. 23 alin. (6)-(7) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si
intereselor personale.

Sectiunea 4
Dispozitii finale

19. La accesarea datelor cu caracter personal, consimtdmantul subiectilor
declardrii sau a altor persoane asupra carora se extinde controlul nu este necesar.

20. Corespondenta in cadrul procedurilor de verificare/control este semnata
de catre inspectorul de integritate.

21. Inspectorii de integritate nu solicita si nu primesc dispozitii, inclusiv de la
presedintele sau vicepresedintele Autoritatii, referitoare la controalele aflate in
derulare privind averea si interesele personale, privind respectarea regimului juridic

eqe v, o

22. In timpul absentei de la locul de munci (pauzi de masi, concediu, etc.),
inspectorul de integritate va asigura confidentialitatea si pastrarea informatiilor ce
contin date cu caracter personal, prin plasarea documentelor pe suport de hartie
(dosarelor de verificare/control) in safeul metalic repartizat acestuia, incuiat, cu
aplicarea sigiliului la sfarsitul zilei de munca si prin blocarea cu parola a accesululi
la calculatorul personal.

23. Dupd ramanerea definitiva a actului de constatare si dupd realizarea
masurilor prescrise prin lege si/sau dispuse prin act, dosarul de control este transmis
de catre inspectorul de integritate in arhiva Autoritatii, in baza unui proces-verbal de
predare — primire, in corespundere cu procedurile interne prescrise.

24. Nu constituie imixtiune 1n activitatea inspectorilor de integritate si sunt
permise actiunile de control ale presedintelui sau vicepresedintelui Autoritatii
privind exercitarea conforma a atributiilor de serviciu de catre inspectorii de
integritate, precum si privind modul in care inspectorii de integritate respecta
practica generalizata de verificare si control.



25. Inspectorul de integritate este responsabil de legalitatea actiunilor
realizate in cadrul procedurilor de verificare si control, precum si de calitatea
controalelor efectuate si a actelor emise.

26. Inspectorul de integritate poarta raspundere disciplinara, contraventionala,
civila sau penala in conformitate cu legea.



