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1.ASPECTE INTRODUCTIVE

Prezentul Raport a fost elaborat in conformitate cu prevederile art. 14, alin. (1), lit.
m) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate si Dispozitia
Presedintelui ANI nr. 5d din 02 aprilie 2021, in stricta conformitate cu obiectivele/actiunile
incluse in proiectul Planului de activitate al Autoritatii pentru anul 2021.

Obiectivele generale pentru Trimestrul I al anului 2021 vizeaza:

¢ Cresterea numarului de controale, de procese contraventionale intocmite,
numarul actelor de constatare emise de inspectori;

¢ Modificarea cadrului legislativ proiectul prezentat de ANI pentru a imbunatati
si eficientiza activitatea inspectorilor de integritate, prin adoptarea inclusiva a
mecanismelor de control si responsabilizare a inspectorilor, cu extinderea ariei
de control, cat si crearea unor mecanisme viabile inspectorului de integritate a
parghiilor reale de verificare si identificare a valorii bunului mobil/imobil;

¢ Completarea posturile ramase vacante din cadrul ANI;

+¢ Crearea conditiilor necesare de munca pentru angajati cu dotarea tehnica;

¢ Evolutia pozitiva a Autoritatii in perceptia publica si increderea societatii
civile in ANI;

¢ Extinderea spectrului de activitate a ANI prin dezvoltarea unui sistem
informational si crearea mecanismului de prevenire a conflictelor de interese in
achizitii publice;

Pentru organizarea si eficientizarea activitatii Autoritdtii, in perioada de referinta au
fost elaborate si/sau aprobate, precum si implementate mai multe acte normative, orientate
spre realizarea coerenta a obiectivelor, activitatilor si actiunilor trasate de catre
Presedintele ANI, in total 85 de acte administrative, ce includ 15 ordine, 4 dispozitii si
66 acte individuale.(vezi Anexa nr. 1 , Principalele acte elaborate si aprobate n
Trimestrul I al anului 2021 ).

2.DEPUNEREA SI VERIFICAREA COMPREHENSIVA A

DECLARATIILOR DE AVERE SI A INTERESELOR PERSONALE

Pentru al patrulea an consecutiv Autoritatea implementeaza Sistemul informational
automatizat ,,e-Integritate” (in continuare SIA ,, e-Integritate”), ce permite depunerea
declaratiei de avere si interese personale in format electronic, cat si facilitarea accesului
cetatenilor si institutiilor interesate la informatiile de interes public.

In ce priveste disponibilitatea declaratiilor de avere si interese personale, desi
termenul prevazut legal de acces la declaratiile de avere si interese personale este de 30
zile, STA ,e-Integritate” le face publice momentan, dupa semnarea lor electronica, cat si
hasurarea imediata a datelor cu caracter personal.
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La momentul raportarii, pe pagina web a ANI, pe Portalul declaratiilor, Se contin
764 816 declaratii si includ:

203 708 declaratii de venit si proprietate scanate, depuse in perioada 2011-2016;

% 214 278 declaratii de interese personale scanate, depuse Tn perioada 2011-2016;

% 66 578 declaratii de avere si interese personale scanate, depuse pe suport de

héartie Tn perioada 2016-2017;

% 280 252 declaratii de avere si interese personale semnate digital, depuse in

format electronic in perioada 2018-2021.

Astfel, publicul larg poate consulta orice declaratie de avere si interese personale,
depusa dupa anul 2011, de catre un functionar sau demnitar, iar transparenta declaratiilor
de avere devine cel mai important instrument de prevenire a coruptiei.

Procesul de depunere a declaratiilor de avere si interese personale anuale are loc 1n
perioada 01 ianuarie — 31 martie. ( vezi Anexa nr. 2 - Dinamica depunerii declaratiilor in
luna martie 2021, pe decade).

In perioada enuntati a anului curent, in SIA ,,e-Integritate” au fost inregistrate:

% 65 232 declaratii, din care:

57 028 declaratii anuale;

4 337 declaratii depuse la eliberare;

3 867 declaratii depuse la angajare;

6 052 declaratii rectificate si/sau repetitive;

% 2 250 de persoane responsabile de completarea Registrului subiectilor declararii.

Analizand datele statistice din anii 2018-2021 in tabelul de mai jos, se atesta un grad
Tnalt de responsabilizare din partea subiectilor declararii la compartimentul: completare si
depunere in termen a declaratiilor de avere si interese personale.

Denumirea indicatorului Trimestrul |, Trimestrul |, Trimestrul I,
2020 2019 2018
1. Declaratii total depuse 65 232 65 192 57 972 55539
2. Declaratii repetitive 6 052 5148 4313 4261
3. Persoane responsabile 2250 2157 1983 1798

3.CONTROLUL DISUASIV PRIVIND RESPECTAREA REGIMULUI
JURIDIC AL AVERII SI INTERESELOR PERSONALE, AL

CONFLICTELOR DE INTERESE, AL INCOMPATIBILITATILOR,
RESTRICTIILOR SI LIMITARILOR

Inspectoratul de integritate (subdiviziune a Autoritatii cu statut de directie
generala) este responsabil de exercitarea controlului averii si al intereselor personale,
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ege, 0w,

si limitarilor, precum si constatarea si sanctionarea incalcarilor regimurilor specificate.

Tn Trimestrul | al anului 2021, Inspectoratul au avut spre examinare/verificare:

4 332 sesiziri si petitii privind incidente de integritate;

4 302 declaratii de avere si interese personale verificate;

4 81 solicitari de eliberare a certificatelor de integritate;

4 97 de certificate de integritate eliberate;

% 29 sesizdri din oficiu a Presedintelui, Tn baza demersurilor
petitiilor examinate, cat si in baza informatiilor publice
(investigatiilor jurnalistice).

Tn perioada de raportare, inspectorii au intocmit 221 procese-verbale, din care:
+ 98 de initiere a controlului;
4% 123 de refuz in initiere a controlului,
dupa cum urmeaza:
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PV de initiere a controlului

Rata in initierea controlului (44,3%):
Categoria de subiecti:

Regimul juridic de control: + Ex-Prosedinte al RM — 1-
* Averi - 14; 4+ Deputat - 9;
+  Conflict de interese - 61; %+ Ex-Ministru - 1-

+  Incompatibilitati - 23; * Presedinte de raion - 4;

4+ Vicepresedinte de raion - 1;

4+ Primar - 14;

4+ Vicepretor — 1;

4+ Ex-Primar — 5;

+ Functionar public- 11;

4+ Functionar public cu statut special - 4;
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= Conducator al organizatiilor publice - 24;

<+ Membru CNPF -1;

<+ Membru al Comisiei de licentiere avocati- 1;
< Consilier local - 21.

PV de refuz a controlului

Rata refuz initiere controlul (55,7%0).

Regimul juridic de control:
< Averi - 50;

< Conflict de interese - 50;

4+ Incompatibilitati — 21;

+ Restrictii — 2.
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Categoria de subiecti:

4+ Presedinte al RM — 1;

+ Deputat - 2;

4 Secretar General al Aparatului Presedintelui
RM - 3;

% Membru CSM - 2;

“+ Judecitor - 4;

< Procuror - 1;

% Presedinte de raion — 1;

4 Ex-Presedinte de raion — 1;

+ Vicepresedinte raion - 2;

< Primar - 17;

4 Ex-Primar — 1;

+ Vicepretor — 1;

4 Consilier local - 33;

4 Conducitor al organizatiilor publice - 21;

<+ Director adjunct CNA — 1;

4+ Functionar public - 16;

% Functionar public cu statut special - 6;

< Membru al Comisiei de licentiere avocati- 1;

< Membru al Consiliului Camerei Notariale- 1;

< Rector — 1;

4+ Ex-Rector — 1.

)



Motivarea refuzului initierii controlului a constat in: lipsa banuielii rezonabile privind

I RROIE]

petitia nu corespundea cerintelor legale (forma, continut, semnatura, date de identificare a
petitionarului).

Tn Trimestrul 1 al anului 2021 au fost intocmite 85 de acte de constatare, ce includ:

# 48 acte de constatare a incalcarii (56,5%) si
= 37 de ncetare a controlului (43,5%).

60 Acte de constatare

50
40
30
20

10

B AC de constatare B AC de clasare

Categoriile de subiecti vizati in cele 48 acte de constatare
cu incalcari pe regimuri juridice:

Categoria subiectilor Total acte Avere si  Conflicte Restrictii Limitari
declararii de interese de

constatare  personale  interese
Deputat 1 1 - - - -
Procuror 1 1 - - - -
Primar/Ex-Primar 10 - 10 - - -
Viceprimar 2 - 1 1 - -
Presedinte de 2 - - 2 - -
raion/Ex-Presedinte
de raion
Consilier local 12 - 8 4 - -
Functionar public 2 - 1 1 - -
Functionar  publici 6 3 - 3 - -
cu statut special
Conducator sau 12 - 12 - - -
adjunct al
organizatiei publice
TOTAL 48 5 32 11 - -
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La ramanerea definitiva a actelor de constatare, in privinta a 40 subiecti de control, se
va solicita Incetarea mandatului, a raporturilor de munca ori de serviciu si vor fi decazuti
din dreptul de a mai exercita o functie publicd sau o functie de demnitate publica pe un
termen de 3 ani. (vezi mai jos categoria si regimul juridic)

Categoria subiectilor declaririi care, la riméanere definitiva a actului, vor fi inclusi
Tn Registrul Interdictiilor

Categoria subiectilor declararii Total Averesi  Conflict Incompatibilitati
Acte de interese de

constatare personale interese
Deputat 1 1
Conducator al organizatiei 12 ---= 12 ----
publice
Primar/ex-primar 7 7
Presedinte de raion 1 S S 1
Consilier local 12 8 4
Functionar public 2 S 1 1
Functionar public cu statut 5 2 -—-- 3
special
Total 40 3 28 9

Tn calitate de agenti constatatori, Tn perioada de raportare, inspectorii de integritate au
intocmit procese-verbale contraventionale :

33 7 dosare contraventionale trimise in instanta de
Procese-verbale judecata
contraventionale 66 500 lei - amenzi aplicate
intocmite

Cele 33 procese-verbale au fost intocmite in baza articolelor Codului Contraventional:

1. art. 3302 ,incilcarea regulilor de declarare a averii si intereselor 26
personale”

2. art. 3132, Nedeclararea sau nesolutionarea conflictului de interese” 4

3. art. 313*, Incilcarea regimului juridic al incompatibilitatilor si limitarilor 3

aplicabile functiei publice sau functieir de demnitate publica”

Total 33
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Categoria de subiecti vizati in cele 33 _procese-verbale contraventionale intocmite:

N
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
N -

N
1
1
1
N

1 - - - 4

3 1 = - _ 4

3 - - - - - 3
2 - - - - - 2
9 - 1 - - - 8
33 4 3 - - - 26

Registrul Declaratiilor al conflictelor de interese, numarul de declaratii inregistrare
si numarul deciziilor emise de citre inspectorii de intrgritate:

TRIMESTRUL I, 2021

Declaratii privind conflictul de interese depuse

de subiectii declararii si inregistrate in Registru 53
tinut de ANI
Categoria subiectilor care au declarat . Primari - 48
conflictele de interese la ANI . Presedinti de raion — 4
. Consilier local — 1

Conflicte de interese solutionate de inspectorii
de integritate 53
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4.IMPLEMENTAREA LEGISLATIEI NATIONALE CU PRIVIRE LA

INTEGRITATE SI REPREZENTAREA INTERESELOR ANI

Activitatea juridicd a Autoritatii este asiguratd de Directia juridica. Sarcinilie
realizate pe parcursul anului sunt esentiale pentru rezultatele institutiei per ansamblu, care
asigurd un nivel inalt al calitatii actiunilor si actelor in vederea elaborarii, avizarii,
revizuirii cadrului legislativ-normativ, inclusiv si cel intern, intru sporirea calitatii actului
decizional emis, de reprezentanta si consultanta.

In perioada de referinta au fost elaborate/avizate:

=% 7 Proiecte elaborate de acte normative, legislative, departamentale citre:
Parlamentul RM (1), Consiliul de Integritate (1) si acte interne (5);

% 6 Avize la proiecte de acte normative, legislative, departamentale,
contracte catre: Curtea Constitutionala (2), Ministerul Justitiei (1),Cancelaria
de Stat (2) si acte interne (1).

% 90 Avize la proiectele de acte de constatare ntru asigurarea
conformitatii metodologice si legale a actelor emise de inspectorii de
integritate;

%+ 1 Noti informativi citre Inspectoratul de Integritate privind rimanerea
definitiva a actelor de constatare;

<+ 51 Note de serviciu adresate Inspectoratului de Integritate de solicitare
a dosarelor administrative;

% 17 Participari in grupuri de lucru (mese rotunde, intruniri, etc);

Numarul sedintelor de judecata in Trimestrul | anului 2021,
in comparatie cu perioada similara a anilor 2019-2020

SEDINTE DE JUDECATA

49

M Trim. |, 2019 Trim. 1, 12020 ® Trim. 1, 2021

SEDINTE DE JUDECATA
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Total dosare pe rolul instantelor de judecata, in perioada de raportare — 247, din care:

169 dosare din anul 2020;
78 dosare din anul 2021, ce includ:

217 dosare — contestarea actului de constatare al inspectorului de integritate;
11 dosare — nulitatea actelor emise in situatii de conflict de interese;

1 dosar — confiscarea averii;

3 dosare — contestarea refuzului in initierea controlului,

2 dosare — contestarea procesului-verbal de initiere a controlului;

5 dosare — litigii de munca;

1 dosar - contestarea refuzului de a furniza informatie;

2 dosare — contestarea de catre ANI a deciziilor emise de alte institutii.

1 dosar — contestarea legalitatii comunicatului de presa plasat pe pagina ANI;
1 dosar — intervenient accesoriu;

2 dosar — contestarea actelor administrative ANI;

1 dosar — revizuirea deciziei CSJ referitor la actul de constatare al CNI.

Reprezentarea intereselor Autoritatii in instantele de judecata

75 Referinte cu dosare administrative
— Jering |

12 Cereri d I
— ereri de ape

-

:

3 Cereri adresate instantelor de judecata privind dispunerea
confiscarii averii nejustificate

:

2 Cereri adresate instantelor de judecata privind dispunerea
masurilor de asigurare

4 Cereri catre instanta de judecata de eliberare a
hotdardrilor/incheierilor ramase definitive

6 Cereri privind examinarea in lipsa/procedura scrisa

RN}

14 Cereri de amdnare a sedintei de judecata |

2 Cereri de prelungire a termenului de depunere a dosarului
administrativ

11 Cereri de inadmisibilitate

26 alte cereri
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Statistica rezultatelor pe dosarele examinate

25
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TRIM. |, 2019 TRIM.I, 2020

M dosare castigate = dosare pierdute

22 dosare castigate in Trimestrul I, 2021
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5.VALORIFICAREA SI DEZVOLTAREA TEHNOLOGIILOR
INFORMATIONALE IN PROCESUL DE VERIFICARE A

RESPECTARII REGIMULUI JURIDIC AL DECLARARII AVERILOR
SI INTERESELOR PERSONALE

Tn Trimestrul 1 al anului 2021, Serviciul tehnologii informationale, pentru moment
unipersonal, a realizat un sir de masuri orientate pentru implementarea tehnologiilor
informationale moderne in procesul de depunere a declaratiilor de avere si interese
personale, de verificare a respectarii regimului juridic al declararii averilor, intereselor

S-a acordat consultatii/suport persoanelor responsabile de actualizarea permanenta a
Registrului electronic al subiectilor declardrii, subiectilor declararii, precum si angajatii
AN, care au semnalat erori de sistem sau necesitati, reusind:

%  examinarea si solutionarea a 102 demersuri ale autoritatilor publice centrale
(18) si locale (84) cu privire la acordarea accesului operatorilor serviciilor resurse
umane pentru actualizarea permanenta a Registrului electronic al subiectilor declararii
averii si a intereselor personale;

%  crearea respectiv a 102 noi conturi de utilizator, cu actualizarea a 10 conturi si
blocarea a 9 conturi de utilizator, create anterior;

%  examinarea 2 demersuri ale organizatiilor publice cu privire la efectuarea
rectificarilor in Registrul electronic al subiectilor declararii averii §i a intereselor
personale, in legaturd cu modificarile survenite in denumirea institutiei si/sau in datele
de inregistrare a institutiei in Registrul de stat al unitatilor de drept;

+* examinarea si readresarea spre solutionare catre IP ,,STISC”, in calitate de
administrator tehnic al SIA ,,e-Integritate”, 46 sesizari privind unele nefunctionalitati
ale SIA ,,e-Integritate , ce includ: 20 solicitari operatorilor serviciilor resurse umane
din cadrul organizatiilor publice si 26 solicitari ale subiectilor declararii averii si
intereselor personale;

%  crearea conditiilor adecvate de munca pentru noii angajati ANI, fiind amenajate
cu tehnica de calcul 4 locuri de munca.

+ In scopul acordirii/restabilirii accesului angajatilor Inspectoratului de
Integritate la resursele informationale ale altor autoritati, au fost perfectate si remise 6
demersuri privind acordarea dreptului de acces la resursele informationale ale acestor
autoritati (ASP-3, SFS-2, SV-2, IGPF-1, CNAS-1).

%  de comun acord cu specialistii IP ,,STISC” si Agentiei Servicii Publice a fost
organizatd ajustarea setdrilor necesare pentru echipamentul de retea, in vederea
restabilirii conexiunii cu Sistemul informational ,,e-Cadastru”.

+ a fost acordat suportul necesar privind utilizarea solutiei tehnice ,,ZOOM”,
fiind asigurata desfasurarea a 5 sedinte on-line ale Consiliului de Integritate in
perioada starii de urgentd in sandtate publica.
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4+ a fost acordat suportul necesar subdiviziunilor ANI privind instalarea si
utilizarea solutiei tehnice ,,ZOOM?” in cadrul seminarelor de instruire si sedintelor
desfasurate on-line in perioada starii de urgenta in sanatate publica.

La capitolul dezvoltarea, administrarea si asigurarea mentenantei Sistemului
informational automatizat ,,e-Integritate”, au fost realizate urmatoarele masuri:
# A fost prezentatd Consiliului de Integritate informatia privind masurile intreprinse
in vederea executari Hotararii Curtii de Conturi nr.70 din 28 noiembrie 2019 cu privire
la Raportul auditului performantei privind functionalitatea si eficacitatea Sistemului
Informational Automatizat ,, e-Integritate”,
+ La solicitarea Consiliului de Integritate, au fost prezentate 2 note informative cu
privire la procedura de distribuire aleatorie a sesizarilor in cadrul SIA ,,e-Integritate”;
+ Lasolicitarea IP ,,STISC” cunr. 1.4/423/44-21 din 23 martie 2021, a fost prezentata
informatia privind estimarea volumului de resurse informatice ale platformei
tehnologice guvernamentale comune MCloud necesar pentru gazduirea SIA ,e-
Integritate”;
+ A fost elaborat si prezentat spre aprobare Grupului de lucru pentru achizitii al ANI
proiectul Planului activitatilor de dezvoltare a SIA ,,e-Integritate” pentru anul 2021,
+ La solicitarea Grupului de lucru pentru achizitii al ANI, a fost efectuatd evaluarea
necesarului de servicii de administrare si gestionare a SIA ,,e-Integritate”, sistemelor
de operare si a componentelor aplicative, Tn vederea incheierii Contractului privind
prestarea serviciilor de administrare tehnica a SIA ,,e-Integritate”;
4 Intru executarea recomandirilor Centrului National pentru Protectia Datelor cu
Caracter Personal, a fost completata in Registrul de evidenta a operatorilor de date cu
caracter personal si depusd la Ghiseul unic al CNPDCP declaratia de notificare a
modificarilor pentru SIA ,e-Integritate”.

6.PREVENIREA CORUPTIEI PRIN CULTIVAREA EMINENTEI

INTEGRITATII IN SECTORUL PUBLIC

Componenta prevenire a Autoritdtii este asiguratd de catre Directia evaluare,
prevenire si implementare a politicilor, responsabila de asistenta metodologica pe care o
acorda subiectilor declararii, instruirii $i raportare pe documentele de politice.

% Instruirea specialistilor si a subiectilor declararii

Tn conformitate cu Planul de instruire a subiectilor declaririi averii si a intereselor
personale pentru anul 2021, aprobat de Presedintele ANI si Campaniei de informare ,, Fii
integru — Declara tot ce ai la timp!”, in scopul de a informa si spori gradul de
constientizare a subiectilor declararii asupra importantei completarii complete si depunerii
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in termen a declaratiilor de avere si interese personale anuale, la angajare si eliberare, S-

au Intreprins urmatoarele masuri:

v" Perfectarea/transmiterea scrisoriloe de intentie/circulare citre toate autoritatile publice
centrale si locale;

v' Elaborarea si distribuirea materialelor informative (brosuri, ghiduri) destinate
reprezentantilor autoritatilor publice centrale si locale;

v" Acordarea consultantei telefonice, inclusiv la Linia institutionala de informare, precum
si In format electronic la peste 12 mii de solicitari;

v" Antrenarea Tn munca suplimentara in zilele de repaus 20, 21, 27 si 28 martie 2021, in
vederea sustinerii $i consultarii subiectilor declararii;

v" Organizarea si desfasurarea a 27 sesiuni de instruire pentru circa 2 591 subiecti ai
declararii, majoritatea de la distanta, in baza solicitarilor si zonelor de risc identificate,

dupa cum urmeaza:

Ne Autoritate beneficiara Data Persoane instruite
1. | Serviciul Fiscal de Stat (prin intermediul aplicatiei 27.01.2021 885
,Skype for business”) ora 14.00
2. | Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii 28.01.2021 72
Ministerul Sanatatii Muncii si Protectiei Sociale ora 10.00
3. | Primdria municipiului Chisindu 28.01.2021 35
ora 13.00
4. | Primdria municipiului Chisindu 29.01.2021 30
ora 13.00
5. | Reprezentanti APL din regiunea de Nord (municipiul 08.02.2021 63
Balti si raioanele: Briceni, Edinet, Donduseni, Drochia, ora 14.00
Falesti, Floresti, Glodeni, Ocnita, Riscani, Singerei si
Soroca)
6. | Reprezentanti APL din regiunea de Centru (raioanele 09.02.2021 71
Anenii Noi, Calarasi, Criuleni, Dubasari, Hincesti, ora 14.00
laloveni, Nisporeni, Orhei, Rezina, Straseni, Soldanesti,
Telenesti si Ungheni)
7. | Ministerul Finantelor 10.02.2021 46
ora11.30
8. | Reprezentanti APL din regiunea de Sud 10.02.2021 82
(raioanele: Basarabeasca, Cahul, Cantemir, Causenti, ora 14.00
Cimislia, Stefan Voda, Leova si Taraclia)
9. | Inspectoratul de Politie Balti 17.02.2021 104
ora 10.00
10. | Inspectoratul de Politie Balti 17.02.2021 102
ora 14.00
11. | Consiliul Concurentei 18.02.2021 38
ora 10.00
12. | Reprezentanti APL din UTA Gégauzia 05.03.2021 59
ora 14.00
13. | Ministerul Justitiei 10.03.2021 52
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ora 10.00

14. | Inspectoratul General al Politiei al MAI 10.03.2021 58
ora 14.00

15. | Consiliul raional Edinet 10.03.2021 63
ora 14.00

16. | Inspectoratul National de Probatiune 11.03.2021 68
ora 10.00

17. | Autoritatea Nationald a Penitenciarelor 11.03.2021 62
ora 14.00

18. 16.03.2021 89
Ministerul Apararii ora 10.00

19. 16.03.2021 98
ora 14.00

20. | Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene 17.03.2021 56
ora 14.00

21. 18.03.2021 97
Ministerul Apararii ora 10.00

22. 18.03.2021 96
ora 14.00

23. | Ministerul Economiei si Infrastructurii 19.03.2021 43
ora 10.00

24. | Primari 19.03.2021 40
ora 14.00

25. | Consiliul raional Rezina 22.03.2021 68
ora 10.00

26. | Inspectoratul de Management Operational al MAI 23.03.2021 53
ora 14.00

27. | Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd al MAI | 23.03.2021 61
ora 14.00

|  Total-2591 |

% Activitati de formator asigurate de catre angajatii Autoritatii:

* La 10 februarie 2021, reprezentantii ANI au participat la lectia deschisd pentru
studentii anului III de la Facultatea de Jurnalism si Stiinte ale Comunicarii a
Universitatii de Stat din Moldova. Lectia a avut loc prin intermediul aplicatiei
Z0O0OM, in cadrul cursului “Jurnalism de investigatie” la care au participat
aproximativ 30 de studenti. Activitatea s-a desfasurat la invitatia dnei Viorica
Zaharia, jurnalistd a portalului "Moldova Curatd” si lectora a acestui Curs.

+ La 02 martie 2021, reprezentantul ANI, Tn comun cu reprezentantul CNA, au
organizat o instruire online pentru reprezentantii institutiilor penitenciare, care au
avut drept subiect ,,Controlul integritatii asigurat de catre ANI si CNA”. Activitatea
a avut loc prin intermediul aplicatiei online ZOOM, la care au participat 22
functionari publici cu statut special.
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+ La 18 martie 2021, reprezentantul ANI a participat Tn calitate de formator la
cursul de instruire comuna cu angajatii CNA cu tematica ,,Integritatea functionarului
public. Masurile de asigurare a integritatii”, organizat de Academiei de
Administrare Publicd pentru 25 functionari publici de executie si de conducere.

4+ La 25 martie 2021, reprezentantul ANI a participat in calitate de formator, la
cursul de instruire cu tematica ,,Etica si integritate”, modulele ,,Conflictul de
interese” si ,,Sistemul informational ,,e-Integritate””, organizat de Academia de
Administrare Publica pentru 25 functionari publici de executie si de conducere.

+ La 31 martie 2021, reprezentantul ANI, a participat Tn calitate de formator, la
cursul de instruire cu tematica ,,Etica si integritate”, modulele ,,Conflictul de
interese” si ,,Sistemul informational ,,e-Integritate””, organizat de Academia de
Administrare Publicd pentru 25 functionari publici de executie si de conducere.

In Trimestrul | al anului curent, Autoritatea a instruit (vezi tabelul mai jos in
comparatie cu aceeasi perioada a anilor 2019 si 2020):

Denumirea indicatorului Trimestrul I, Trimestrul I,
2020 2019
1. Persoane instruite 2718 3 353 persoane 2 022 persoane
persoane in in cadrul a in cadrul a
cadrul a
36 evenimente 27 de sesiuni de
32 evenimente instruire
2. Materiale informative in 6 500 3 000 2 400
format electronic (brosuri,
pliante, ghiduri)
3. Ghiduri tiparite 400 1900 1200
4. Prezentari PowerPoint 3 3 -

tematice

Prin urmare, in perioada de raportare, se atestd 0 diminuare cu 19% a numarului de
persoane instruite, comparativ cu Trimestrul I, 2020, din motivul pandemiei COVID-19 si
a starilor de urgenta instituite in acest sens.

In acelasi timp, in strictd conformitate cu prevederile pct. 20 din Regulamentul de
functionare a sistemului liniilor telefonice anticoruptie, aprobat prin Legea nr. 252/2013,
pe parcursul perioadei 01.01.2021 — 31.03.2021 in Registrul de evidenta a apelurilor la
Linia institutionala pentru informare a Autoritatii Nationale de Integritate (activa in zilele
lucratoare, intervalul de timp 08.00 — 12.00) au fost inregistrate 1 028 apeluri, dintre care:
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#+ Informatii despre comiterea actelor de coruptie, a actelor conexe coruptiei
ori a faptelor de comportament coruptional — 0 apeluri;

#+ Informatii despre comiterea unor fapte ilegale, altele decat actele de
coruptie, actele conexe coruptiei sau faptele de comportament coruptional —
0 apeluri;

# Solicitarea de informatii cu privire la depunerea, completarea, semnarea
declaratiilor de avere si interese personale, respectarea regimurilor juridice
atribuite in competenta ANI - 999 apeluri;

+ Oferirea datelor de contact ale structurii responsabile/ ale altei autoritati —
29 apeluri.

7.MONITORIZAREA, ANALIZA, IMPLEMENTAREA SI
RAPORTAREA EFICIENTA A POLITICILOR

Atributiile de elaborare, implementare, analiza si raportare a politicilor in cadrul
Autoritatii sunt asigurate de catre Directia evaluare, prevenire si implementare a
politicilor, care Tn perioada de referinta, a fost antrenatd in 35 activitati legate de
elaborarea/implementarea/evaluarea a 16 documente de politici:

# Proiectul Planului de actiuni al ANI pentru anul 2021;

+ Proiectul Raportului de activitate al ANI pentru anul 2020 (2 scrisori oficiale
transmise cdatre Consiliul de Integritate si Parlamentul Republicii Moldova si
participare la 1 sedintd online);

+ Strategia dezvoltarii institutionale ANI 2021-2023 (proiect transmis repetat in
adresa Consiliului de Integritate);

# Strategia Nationald de Integritate si Anticoruptie pentru anii 2017-2020 (SNIA) -
(2 scrisori oficiale transmise);

% Planul sectorial de actiuni anticoruptie in domeniul sadnatatii si asigurarii obligatorii
de asistenta medicala pentru anii 2018-2020 - (1 scrisoare oficiald transmisa);

+ Strategiei pentru asigurarea independentei si integritdtii in sectorul justitiei pentru
anii 2021-2024 si Planul de actiuni pentru implementare (2 scrisori oficiale transmise
si participare la 2 sedinte);

% Planul de actiuni a Consiliului Europei pentru Republica Moldova (2021-2024) —
(2 note informative Tnaintate si 1 scrisoare oficiala transmisa);

% Proiectul Tratatului international privind schimbul de date pentru verificarea
declaratiilor de avere in cadrul Initiativei Regionale Anticoruptie (RAI) - (1 scrisoare
in format electronic transmisd);

+ Matricea de Politici privind liberalizarea regimului de vize (VLAP) - (1 nota
informativa inaintatd);
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+ Proiectul Memorandumului privind Asistenta Macro-Financiara pentru Republica
Moldova din partea Uniunii Europene (MFA Omnibus) - (1 scrisoare in format
electronic transmisa);

+ Proiectul Uniunii Europene si a Guvernului German ,,Consolidarea statului de
drept si a mecanismelor anticoruptie in Republica Moldova” - (GIZ) - (1 nota
informativd inaintatd, 4 scrisori in format electronic transmise si participare la 1
sedintd);

+ Proiectul Consiliului Europei ,,Actiune impotriva coruptiei in Republica Moldova”
(AAC), finantat de Biroul pentru Afaceri Juridice si Combaterea Traficului de Droguri
al Departamentului de Stat al SUA (1 nota informativa inaintata, 3 scrisori in format
electronic transmise si participare la 2 videoconferinte);

# Planul de Actiuni Anticoruptie din Istanbul al Retelei Anticoruptie pentru Europa
de Est si Asia Centrala (1 chestionar completat in engleza si transmis);

* Proiectul ,,Promovarea statului de drept si consolidarea integritatii in Republica
Moldova”, implementat de catre Centrul de Resurse Juridice din Moldova, in
parteneriat cu Expert-Forum Romania, finantat de catre Ambasada Regatului Tarilor
de Jos — (participare la 1 sedinta online);

+ Raportul Grupului de state contra coruptieci (GRECO) - (1 notd informativi
inaintatd);

+ Proiectul PNUD ,,Lupta cu coruptia prin consolidarea integritatii in Republica
Moldova” - (participare la 1 videoconferinta).

35 activitati legate de elaborarea, implementarea si evaluarea
politicilor la nivel national, sectorial si intersectorial in
perioada ianuarie - martie 2021

=
-

= Proiecte/Rapoarte/Note Thaintate - 10

17

Participari la sedinte/conferinte/ateliere de lucru, inclusiv video - 8

Scrisori transmise - 17

De mentionat cd, in perioada de referinta, nu au fost inregistrate restante in procesul
de implementare sau raportari defectuase.
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In comparatie, in perioada similara a anului 2020, reprezentantii ANT au participat la 32
activitati legate de implementarea, elaborarea si evaluarea a 11 politici publice la nivel
national, sectorial, intersectorial si institutional si, respectiv, iar in Trimestrul I al anului 2019
- 6 politici.

Astfel, se atestd 0 majorare cu 31% a numarului de politici elaborate, implementate si

evaluate pe parcursul Trimestrului I al anului 2021, in comparatie cu perioada similard a
anului 2020.

8. TRANSPARENTA DECIZIONALA SI COMUNICARE

K/

D Activitatea de comunicare

Tn primul trimestru ale anului 2021, Serviciul cooperare si relatii cu publicul, in
conformitate cu competenta institutionald a subdiviziunii, s-a axat pe informarea
subiectilor declararii si a publicului larg despre activitatea institutiei in general, si in special
despre rezultatele controalelor inspectorilor de integritate soldate cu acte de constatare si
despre procesul de depunere a declaratiilor anuale de avere si interese personale. Publicul
larg a fost informat despre evenimentele la care au participat reprezentantii institutiei,
vizitele si instruirile desfasurate, precum si despre desfasurarea concursurilor.

Pe perioada de referinta pe pagina www.ani.md a rulat informatia despre numerele
telefoanelor la care se ofera consultatii in procesul de declarare a averii si intereselor
personale, referitor la respectarea regimurilor juridice al conflictelor de interese,

eqge v,

Amplu a fost reflectata, in perioada 29 ianuarie — 31 martie 2021, Campania de
informare cu genericul — ”Fii Integru — Declara tot ce ai la timp!”, prin oferirea de
consultatii telefonice si diseminare a 6 comunicate de presa referitoare la procesul de
depunere a declaratiilor de avere si interese personale, atat pe pagina oficiald a institutiei,
cat si pe Facebook.

Tn perioada ianuarie — martie 2021 curent, au fost publicate:
- 58 comunicate de presa,
- 13 sinteze saptamanale
- 127 de acte de constatare transmise de catre Inspectoratul de Integritate, SCRP hasurand
datele cu caracter personal din aceste acte.
- 13 comunicate de presa in baza a 26 acte de constatare emise de catre Inspectoratul de
integritate;

Respectiv, au fost plasate pe pagina oficiala web:
v’ Declaratia de raspundere manageriala pentru anul 2020,
v" Raport de monotorizare a contractelor 2020;
v’ Anunturile privind organizarea concursului privind selectarea reprezentantilor
societatii civile si al mediului academic Tn Colegiul disciplinar al ANI;
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v’ Anunturile privind concursul pentru suplinirea functiei publice cu statut special —
inspector de integritate;

v’ Lista actelor de constatare emise de catre Inspectoratul de Integritate si contestate in
instanta de judecata;

v’ Alte litigii aflate pe rolul instantelor de judecata;

v Proiectele de Agenda ale sedintelor Consiliului de Integritate (8 proiecte);

v Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de Integritate (5 procese-verbale);

v’ Hotardrile Consiliului de Integritate adoptate in aceasta perioadd, cu mentiunea de a
fi publicate;

v' Recomandarile Consiliului de Integritate.

Conform Regulamentului cu privire la asigurarea transparentei in procesul decizional
in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate, coordonatorul procesului de consultare
publica este Serviciul cooperare si relatii cu publicul. Pentru consultari publice pe pagina
oficiala web au fost plasate:

v Proiectul Raportului de activitate al ANI pentru anul 2020;

v" Raportul privind activitatea Consiliului de Integritate pentru anul 2020;

v’ Proiectul Hotardrii pentru modificarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului de Integritate aprobat prin Hotardrea Consiliului de Integritate nr.1 din
24.01.2019;

v'Nota informativa la Proiectul Hotardrii pentru modificarea Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului de Integritate aprobat prin Hotararea
Consiliului de Integritate nr.1 din 24.01.2019;

v’ Proiectul Regulamentului evaluarii calitatii controalelor efectuate si a actelor intocmite
de catre inspectorii de integritate;

v’ Nota informativa la proiectul Regulamentului evaluarii calitatii controalelor efectuate
si a actelor intocmite de catre inspectorii de integritate;

v’ Proiectul Hotardrii Consiliului de Integritate privind aprobarea Regulamentului
evaluarii calitatii controalelor efectuate si a actelor intocmite de cdatre inspectorii de
integritate.

In trimestrul 1 a fost asiguratid plasarea pe pagina web a institutiei a Sintezei
saptamdnale inclusiv si In limbile rusa (traducerea SCRP) si engleza (traducerea DEPIP).
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Dinamica utilizatorilor paginii web ani.md, dar si TOP 10 cele mai accesate pagini este
reprezentatd in urmatoarele diagrame:

Toti utiizatori 1 ian. 2021 - 31 mar. 2021
100,00 % (de) Afiséri de pagin diferite
Page Business Performance Efficiency
@ Afisdri de pagind diferite
15.000
10.000
5,000
februarie 2021 martie 2021
Tithal paginii Afigri de Afisaride | Intrari/Afigari Rata de Timp mediu pe
paginii pagina diferite pagini de pagina respingers paging
322089  600.138 3267 % 14,05 % 00:02:45
Procentaj din Procentsj Mediz pentru Iediz pentru Media pentru
total: din total: vizualizare: vizualizare: vizualizare:
10000% | 10000% 3267% 1405% 00:02:45
(372089)  (600.138) (000%) (0,00%) (000%)
1. Acasi | Autoritatea National3 de Integritate 131@% 2&356912] 53,54% 973% 000130
2. Depune Declaratia | Autoritatea National de Integritate 133;56%3 2(‘3‘1-0“0‘13; 1803% 747% 00:04:15
3. Acte de constatare | Autoritatea Nationald de Integritate (fyﬁf; 1(35"—;3;3 1402% 4479% 00:04:56
Depunerea declaratiilor de avere siinterese personale anuale - in desfasurare | 3.092 4633 -
4 HaumoHansH6i Oprax no HenogkynHocTi (0,96°%) 077%) 3680% 1262% 000111
: - T— - 2.609 3.626 -
5. Regulamente si formulare | Autoritatea Nationala de Integritate 081 %) (050 %) 974 % 2653 % 00:02:38
6. Ghiduri | Autoritatea Nafional3 de Integritate (g-;‘s%j] (3-6%15 6,50 % 26,53 % 00:02:42
7. Informatii de contact | Autoritatea Nationali de Integritate (gﬁig (54389;; 1685% 60,82 % 00:04:25
Depunerea declaratiilor de avere siinterese personale anuale - in desfisurare | 2.097 25984 -
8. Autoritatea Nationald de Integritate (0,65%) (050 %) 36,16% 1628% 00:01:42
9. Nuam gisit pagina | Autoritatea Nationali de Integritate (g ;?fj (uzs‘ﬁ 1800% 5263% 00.0042
10. (ot sef) (g ;?g (02-33;15] 2557 % 3029% 00:02:54
Randurile 1-10 din 3156
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Toti utilizatorii
100,00 % (de) Utilizatori

End to End Data

® Utilizatori

1 ian. 2021 - 31 mar. 2021

Sursa/Modalitate

februarie 2021

marfie 2021

Unilizatori Sesiuni Procentsj de sesiuni noi Rata de respingers Mumir toral de evenimente
F7az2 126.711 35,80 % 14,05 % 384.929
Procentaj din total: Procentsj din total Media pentru vizualizare: Media pentru vizualizare: Procentaj din total:
100,00 % 00,00 % 3576 % 1405 % 100.00 %
(77.122) (196.711) {0.07 %) (0,00 %) (384.929)
1. google / organic a0nes 190853 30,55 % 1079 % 236325
i 34.928 74664 125168
2. (direct) / (none) 4256 %) G786 % 44,46 % 1507 % e
2.278 3.100 1.658
3. m.facebook.com J referral @78 %) (158 %) 68,48 % Frel % 1043 %)
4 yandex ru / referral (}7%"_3 (137:?;23 3137 % 8.06 % é{;‘g)
602 3.628 2019
5. |.facebook.com / referral ©73%) (134%) 8,82 % 3738 % (052%)
6. go.mail.ru / organic (n.¢5=1-g (;'__g‘!,g 23,29 % 6,08 % 3_;5,%
i i 324 683 1.571
7. bing / organic (039 %) =) 37.34 % 922 % 1%
251 930 1.552
8 facebook com / referral ©.31 %) 047 %) 6,34 % 3032 % (020 %y
i 199 609 1.375
9. yandex / organic (©.24 %) 031 %) 2447 % 12,64 % (036 %
10. cnimd / referral Dz o 0,62 % 6,77 % o
Randurile 1 -10 din 106
Toti utilizatorii 1 ian. 2027 - 371 mar. 2021
100.00 % (de) Utilizatori
Acoperire geografica
Rezumat
1 To033
Achizitie Comporament Conversii
Tars
Unlizators | VRO | oguni | Retade | pagini/Sesime | Dwginmelies | Raiedeconveiies | mimeile | Nelower
77122 70.427 196.711 14,05 % 3,05 00:05:40 0,00 % 1] 0,00 USD
Procentaj Procentaj Procentaj Media pentru Media pentru Media pentru Media pentru Procentaj din Procentaj din
din total: din total: din wotal: vizualizare: vizualizare: vizualizare: vizualizare: total: total:
100,00 % 100,07 % 100,00 % 1405 % 3,05 00:05:40 .00 % 0,00 % 0,00 %
(77.122) (70.377) {196.711) (0,00 %) (0,00 %) (0,00 %) (0,00 %) (o) (0,00 USD)
70.033 63.228 187.917 -05- 0 0,00 USD
1. Moldova (90,483 (8578 %) (9553 %) 11,81 % 3n 00:05:52 0,00 % 0.00%) (0.00%)
i 1.759 1.753 1.819 -00° 0 0,00 USD
2. Russia 227%) (240 %) 082%) 87,52 % 118 00:00:16 0,00 % 0005 (0,00 %)
1.588 1.579 1.677 -00- 1} 0,00 USD
3. Ireland 2105 %) (224 %) 0E5 %) 91,83 % 113 00:00:17 0,00 % [000%) (000 %)
i 1.151 1.124 1.359 02" 0 0,00 USD
4. Romania (1,49%) (160 %) (0,69 %) 45,55 % 224 00.02.11 0.00 % 0.00 %) 0.00%)
i 807 800 872 -00- [} 0,00 USD
5 United States (1,04%) (114%) (04t %) 7833 % 145 00:00:51 0,00 % (0.00%) (0,00 %)
254 232 367 -04- 1} 0,00 USD
'R Germany 033%) (033 %) 019%) 34,60 % 243 00:04:14 0,00 % (0.00%) (000 %)
i i 231 210 320 02" 0 0,00 USD
7. United Kingdom 040%) (040 %) 05%) 37,50 % 225 00:02:32 0,00 % 0005 000 %)
227 222 305 027 1} 0,00 USD
8. Italy ©.29%) (0375 0165 4721 % 1.77 00:02:07 0,00 % (0.00%) (0.00 %)
i 171 140 367 -04- 0 0,00 USD
9. Ukraine 0,22%) (020 %) (015 %) 2262 % 299 00:04:42 0,00 % (0.00%) (0,00 %)
138 130 258 -03- 0 0,00 USD
10, France ©18%) (018 %) 043 %) 31,01 % 274 00:03:42 0,00 % (0.00%) (000 %)
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Evident, cea mai activa perioada este la sfarsitul lunii martie, cand expird termenul de
depunere a declaratiilor anuale de avere si interese.

Pentru o mai buna vizibilitate a Autoritatii Nationale de Integritate n spatiul public, au
fost facute postari pe pagina de Facebook a tuturor comunicatelor de presa. De asemenea,
a fost plasata informatia despre instruirea subiectilor declararii cu plasarea fotografiilor
relevante, care nemijlocit reflectau procesul de instruire.

Au fost filmate 18 imagini video si au fost publicate 124 de postari pe pagina de
Facebook a ANI, reusind in 3 luni de zile cresterea comunitatii pe aceasta pagina cu inca
280 de abonati.

Dinamica postarilor este reflectata in urmatoarele diagrame:

Ce postari pe Facebook au mai mare impact

Autoritatea Nationald de Integritate > Statisticile Paginii Cand sunt online fanii tai Tipuri de postari Topul postarilor din Pagini monitorizate
Statisticile Paginii

— Reusita diferitelor tipuri de postari pe baza mediei de impact gi interactiune.

Ib Aprecieri Afigeaza toate postdrile v Impact Clicuri pe postéri Reactii, comentarii si distribuiri ¢
@ Impact Tip Media impactului Media interactiunilor
Fotografie 1283 %
@ Vizualizéri ale Paginii
B Actiuni pe Pagina Link 1050 »==
@ Postari
. 76
Clip video 1.010 %
B Evenimente “
Stare 879 o —
B Clipuri video ie
AP Povesti » ‘
Toate postarile publicate
- e _en . . . .
Numairul de aprecieri in perioada ianuarie — martie 2021
Autoritatea Nationals de Integritate > Statisticile Paginii 1S 1L 1T
Statisticile Paginii tizom

- |
3132021 [

o Aprecieri
® Impact Numérul total de aprecieri ale Paginii: 1.386

@ \Vizualizari ale Paginii Total aprecieri BENCHMARK
R Actiuni pe Pagini
1.386
B Postari
2 Evenimente @
B Clipurivideo
BB Povesti Numérul de aprecieri organice pentru Pagind, aprecieri plitite pentru Pagin si anuldri ale aprecierilor.
‘a Persoane Anulari ale aprecierilor [ Aprecieri organice [l Aprecieri platite BENCHMARK
®) Mesaje
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Autorita

tea Nationala de Integritate > Statisticile Paginii

Statisticile Paginii

1]
@

®

Aprecieri

Impact

Vizualizéri ale Paginii

Actiuni pe Pagind

Postari

Evenimente K4

Clipuri video

Povesti

Ce persoane urmaresc pagina ANI

Fanii tai Urmaritorii

Impact - persoane Interactiuni - persoane

Persoanele care urméaresc Pagina ta. Aceasta cifra este o estimare.

Femei

B 56%

Urméritorii téi

Barbati
B 4%

Urméritorii ti

Tard

Moldova
Roménia

Italia

Marea Britanie
Germania
Franta

Rusia

Belgia

Irlanda

0,0675%

1317

0,27%

Urméritorii tai

1.239

88

39

32

24

24%
16%
6%
18-24 2534 B4
——
3%
13%
20%
Orag Urméritorii tai
Chisindu, Republica M... 915
Balfi, Republica Moldova 23
Bucuresti 21
Ungheni, Moldova 15
Orhei, Republica Mold.. 14
Soroca, Republica Mol 13
Londra, Regatul Unit al 13
laloveni, Republica Mol 1
Straseni, Republica Mo 9

Ce impact a inregistrat postarile pe Facebook?

Auteritatea Nationald de Integritate > Statisticile Paginii

Statisticile Paginii

Aprecieri

@ Impact

©

0 B 0 =»

)

Vizualizari ale Paginii
Actiuni pe Pagina
Postari

Evenimente

Clipuri video

Povesti

Persoane

Mesaje

romoveaza

Datele zilnice sunt inregistrate in Ora Pacificului

Impactul postarilor

6%

2% 1%
S s—

45-54 55-64 65+
'

ra 2% 2%
Limba Urmaritorii tai
Roméné 1072
Rusa 242
Engleza (SUA) 84
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In acelasi interval de timp, angajatii ANT au fost receptivi cu jurnalistii interesati de
activitatea ANI, context in care au fost acordate 55 de reactii pentru TV, Radio si portaluri
de stiri.

La fel, au fost organizate 12 emisiuni pentru conducerea ANI si reprezentantii
institutiei:

v' 05 februarie, emisiunea «Spatiul Public», Radio Moldova a participat dna Rodica
Antoci, prin telefon;

v' 08 februarie, «Stirile» Jurnal TV, organizarea unui reportaj despre depunerea
declaratiilor, a vorbit dI Viorel Sochirca;

v' 09 februarie, Matinalul «Prima ora», Prime TV, a participat dna Rodica Antoci;

v 10 februarie, lectie deschisa pentru studentii de la Jurnalism, USM, a participat prin
zoom, dl Viorel Sochirca;

v' Emisiunea «Matinalii», TVR Moldova, a participat dl Viorel Sochirca;

v' Emisiunea «Miezul Zilei», Moldova 1, a participat dna Rodica Antoci;

v’ 21 februarie, Cutia Neagra Plus, TV8, a participat dna Rodica Antoci;

v' 26 februarie, emisiunea «Internetu Graieste» cu Nata si Andrei, a intervenit video
pe facebook, dna Maria Dastic;

v’ 22 martie 2021, Reportaj video pentru Portalul Cu Sens, a vorbit dna Alina
Munteanu;

v' 27 martie, emisiunea «Coruptia in vizor», TV8, a participat dna Rodica Antoci;

v’ 27 martie — organizarea unui reportaj pentru «Mesager» Moldova 1 despre
depunerea declaratilor, a vorbit dl Viorel Sochirca;

v 31 martie, organizarea unui reportaj pentru «Stiri» Radio Moldova despre ultima zi
de depunere a declaratiilor, a vorbit dna Maria Dastic.

La 23 martie 2021, a fost creat un nou profil al Autoritétii pe canalul de comunicare
Telegram, la data de 31 martie erau 60 de «subscriberi».

Pe acest Canal au fost publicate 22 de postari despre activitatea ANI. Ulterior un banner
informativ a fost publicat si pe site-ul oficial al ANI.

De asemenea, s-a asigurat accesul liber in cadrul sedintelor publice a Consiliului de
Integritate. La toate sedintele Consiliului au fost invitati reprezentanti ai portalurilor de
transmitere on-line: www.privesc.eu si www.realitatealive.md, si a presei in general.

Reprezentantilor acestor doua portaluri li s-a oferit posibilitatea de a tramsmite on-line
sedintele Consiliului de Intregritate organizate pe platforma Zoom. Au fost plasate pe
canalului de Youtube al ANI 6 inregistrari video ale sedintelor Consiliului de Integritate.

«* Monitorizarea mass-media

In perioada de referinti, Serviciul cooperare si relatii cu publicul a monitorizat
mijloacele de comunicare in masa, perfectand Revista presei cu referire la subiecte de
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interes si competentd a ANI, in vederea eventualelor autosesizdri in baza materialelor
jurnalistice si a reflectarii imaginii institutiei. Prin urmare, in primul trimestru al anului
2021, activitatea ANI si CI a fost reflectata in peste 600 de articole.

Aparitiile despre ANI in presa online

in perioada martie- ianuarie 2021
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AN

Din totalul mentiunilor incluse in articolelor de presa si emisiuni, cele mai multe le-a
facut tv8.md (42), zdg.md (40) si protv.md (34).
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9.CONSOLIDAREA CAPACITATILOR PROFESIONALE ALE

ANGAJATILOR

Realizarea obiectivelor stabilite in vederea implementarii coerente a procedurilor de
personal, optimizarii managementului functiei publice si a functiei publice cu statut
special, dezvoltarii capacitatilor profesionale ale angajatilor in cadrul ANI sunt asigurate
de Directia resurse umane si documentare.

Statele de personal ale Autoritatii Nationale de Integritate constituie 76 unitati.

La 01.04.2021 se inregistreaza 44 de angajati activi si 3 angajati cu raporturile de
serviciu suspendate si, respectiv, 32 de posturi vacante, inclusiv 3 temporar vacante.

Gradul de ocupare a functiilor din cadrul Autoritatii Nationale de Integritate
constituie 58 % (la 01.01.2021 - 55,3 %).

Evaluarea cantitativa a personalului atesta urmatoare situatie privind completarea:

Denumirea subdiviziunii Numdrul de unitditi Gradul de ocupare Noti
Pe state Ocupate Vacante 06)

Conducerea 2 2 0 100

functii de demnitate publica 2 2 0 100

Inspectoratul de integritate 43 20 23 46,5
functii publice cu statut special 43 20 23 46,5

inspector principal de integritate 15 1 14 6,7

inspector superior de integritate 13 11 2 84,6

inspector de integritate 15 8 7 53,3 1 functie temporar vacantd
Serviciul securitate, audit si control al 4 0 4 0

integritatii
Sfunctii publice cu statut special 3 0 3 0

inspector principal de integritate 3 0 3 0
Sfunctii publice 1 0 1 0

auditor intern principal 1 0 1 0

Directia juridica 6 6 0 100
functii publice de conducere 1 1 0 100
functii publice de executie 5 5 0 100

Directia evaluare, prevenire si 6 5 1 83,3

implementare a politicii
functii publice de conducere 1 1 0 100
functii publice de executie 5 4 1 80 1 functie temporar vacanta
Directia resurse umane si 5 5 0 100

documentare
functii publice de conducere 1 1 0 100
functii publice de executie 4 4 0 100

Directia financiara si administrare 6 3 3 50

functii publice de conducere 1 1 0 100

functii publice de executie 3 2 1 66,67

personal contractual 2 0 2 0

Serviciul cooperare si relatii cu 2 2 0 100

publicul
functii publice de conducere 1 1 0 100
functii publice de executie 1 1 0 100

Serviciul tehnologii informationale 2 1 1 50

functii publice de conducere 1 0 1 0 1 functie temporar vacanta

functii publice de executie 1 1 0 100

TOTAL 76 44 32 58 3 functii temporar vacante
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Evaluarea calitativa, cu includerea persoanelor care au raporturile de serviciu
suspendate, denotd ca toti angajatii Autoritatii Nationale de Integritate au studii
superioare:

34 au facut studii 1n drept;

7 —n economie;

6 — 1n alte domenii.

La 01.04.2021 se inregistreaza un functionar public cu statut special aflat in perioada
de proba, respectiv, acesta nu detine deocamdata grad de calificare.

Varsta medie a angajatilor Autoritatii Nationale de Integritate la 01.10.2020 este de
37,8 ani.

Statistica gender a personalului ANI, instrument important de realizare a

eqge v, .

constituie 21 barbati (48%) si 23 femei (52%).

Recrutare, selectare, angajare.
Incetarea/suspendarea mandatului/raporturilor de serviciu/de munca

Conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.942 din 22.12.2020 pentru stabilirea
moratoriului temporar privind incadrarea personalului din sectorul bugetar in functiile
vacante inregistrate, a fost stabilit moratoriu pentru 32 de functii vacante Tnregistrate in
cadrul Autoritdtii Nationale de Integritate.

Dat fiind faptul ca potrivit pct.2 al Hotararii mentionate, si anume ca suspendarea
incadrarii personalului in autoritdtile publice independente este cu titlu de recomandare si
pornind de la necesitate consolidarii corpului inspectorilor de integritate, Ministerul
Finantelor a alocat resurse financiare in bugetul ANI doar pentru suplinire a 10 posturi.

Tn primul trimestru al anului 2021 a fost finalizat un concurs demarat la 24.09.2020
pentru suplinirea a doua functii de inspector de integritate. Urmare au fost numite in functie
publica cu statut special 2 persoane.

La data de 12.02.2021, prin Ordinul ANI nr.3, a fost demarat un nou concurs pentru
suplinirea a 5 posturi de inspector de integritate. Acesta la moment se afla in curs de
desfasurare, la etapa de verificare a candidatilor la functii publice Tn conformitate cu Legea
nr. 271/2008.

De asemenea, in perioada de referintd au fost numiti, prin transfer din alte autoritati
publice, in functii publice de executie 2 angajati.
Au fost ncetate raporturile de serviciu cu 2 angajati:
- 1 functionar public cu statut special (inspector de integritate) — demisie;
- 1 functionar public de executie — demisie.

Securitatea $i sandtatea in munca

Activitatea Directiei resurse umane si documentare pe componenta securitate si
sanatate in trimestrul I al anului 2021 a fost axatd preponderent, pe monitorizarea si
implementarea dispozitiilor si hotararilor Comisiei pentru Situatii Exceptionale a
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Republicii Moldova si, respectiv, ale Comisiei Extraordinare de Sanatate Publica in
legatura cu starea de urgenta in sanatate publica.

Astfel, au fost luate la control si implementate in activitatea ANI 17 acte de dispozitie
ale organelor cu competente in domeniu dupa cum urmeaza:

- 13 hotarari ale Comisiei Extraordinare de Sanatate Publica;

- 1 hotarare a Comisiel Extraordinare de Sanatate Publica a mun. Chisindu;

- 3 acte administrative ale ANI referitoare la situatia in cauza.

Subsecvent, au fost desfasurate activitati de informare si instruire a personalului cu
privire la masurile de prevenire a raspandirii pandemiei, s-a efectuat triajul zilnic al
angajatilor,fiind completate 56 fise de observatie a stirii se sanitate a angajatilor.

Totodata, au fost perfectate si 34 note de serviciu privind unele aspecte ce tin de
securitate si sdnatate.

Organizarea circulatiei documentelor

+ Documente de intrare si interne
Tn 3 luni ale anului 2021 in ANI au fost Tnregistrate 3627 documente de intrare,
inclusiv:
- 117 de sesizari privind cazuri de integritate;
- 360 de petitii;
- 81 de solicitari de certificate de integritate;
- 293 de note ale angajatilor ANI, ce contin 29 sesizari din oficiu.

Toate documentele intrate si Inregistrate au fost raportate conducerii si repartizate
conform vizei aplicate.

Au fost inregistrate si eliberate 11 procuri pentru reprezentarea Autoritatii in
instanta de judecata pe marginea actiunilor depuse si 9 de procese — verbale ale sedintelor
de pe langa conducerea ANI.

+ Documente iesire, expedierea corespondentei

In perioada de referinti au fost inregistrare 1634 documente in registrul general de
evidentd a documentelor de iesire.

Au fost Tnregistrare 310 raspunsuri la petitii, inclusiv 44 de raspunsuri intermediare.

Un volum mare de lucru a fost efectuat in vederea impachetarii si expedierii celor
1944 documente de iesire adresatilor conform destinatiei indicate.

+ Disciplina executorie

In perioada de referinti s-au inregistrat cu termen de control 589 de documente,
dintre care:

- sesizari — 131, inclusiv 27 sesizari din oficiu;

- petitii — 357,

- invitatii — O;

- solicitari de informatii — 16;

- solicitari de certificat de integritate — 85.

Despre expirarea termenilor de executare a documentelor au fost anuntati periodic
conducatorii de subdiviziuni , fiind emise in acest sens 8 note.
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+ Audienta cetiitenilor
in perioada de referinti s-au inscris la audientd 11 persoane, fiind intocmite 6 fise
de primire a cetatenilor. Toate 11 persoane au primit consultanta solicitata.
+ Repartizarea aleatorie
Pentru distribuire aleatorie, avand ca temei sesizdri si petitii receptionate de la
persoane juridice/fizice, dar si sesizari din oficiu, in sistemul e-Integritate s-au introdus
datele a 318 persoane in privinta carora au fost/vor fi intocmite procese verbale de initiere
sau refuz de initiere a controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de
nerespectare normelor de depunere a DAIP.
+ Activitatea de protocol si agenda presedintelui ANIT
In perioada de bilant au fost receptionate, printate si raportate 1262 de mesaje de pe
posta electronica info@ani.md si alte 524 de mesaje au fost expediate prin posta
electronica la adresele electronice ale altor autoritati publice, persoane juridice si fizice.
De asemenea, au fost receptionate apelurile telefonice si acordate consultatiile
conform solicitarilor.
Atentic deosebitd a fost acordatd organizarii si asistarii celor 12 Tntrevederi ale
Presedintelui ANI cu invitatii.
Agenda Presedintelui ANI se gestioneaza permanent, mesajele telefonice si cele
primite prin posta electronica se raporteaza imediat.

Asigurarea lucrarilor de secretariat ale Consiliului de Integritate

Pentru perioada de referintd au fost perfectate si coordonate cu membrii Consiliului 6
agende de lucru ale sedintelor ordinare ale Consiliului de Integritate, care au intrunit 20
de subiecte.

Tn perioada raportati, au fost asistate 6 sedinte ordinare ale Consiliului de Integritate,
cu perfectarea a 6 procese — verbale si au fost intreprinse masurile de rigoare in vederea
asigurarii realizarii sarcinilor trasate in perioada dintre sedinte.

Tn acest sens, au fost perfectate 5 proiecte de hotiirari ale Consiliului de Integritate:

1. Recomandare cu privire la prezentarea informatiei privind Raportul anual de
activitate si1 Planurile anuale de activitate (executarea hotararii Consiliului de
Integritate din 9 iunie 2020) (Recomandare nr. 1 din 18.01.2021);

2. Cu privire la modificarea Hotararii Consiliului de Integritate nr. 12 din 9
septembrie 2019 (Hotararea nr. 2 din 18.01.2021);

3. Recomandare privind unele aspecte ale activitatii Inspectoratului de
Integritate, in special in coraport cu alesii locali din autoritdtile administratiei publice
locale (Recomandare nr. 3 din 15.02.2021);

4. Cu privire la aprobarea Raportului de activitate al Autoritdtii Nationale de
Integritate pentru anul 2020 (Hotararea nr. 4 din 15.03.2021).

5. Cu privire la aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de Integritate
pentru anul 2020 (Hotararea nr. 5 din 29.03.2021).
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10.GESTIONAREA EFICIENTA A MIJLOACELOR FINANCIARE

Directia financiara si administrare este subdiviziunea Autoritdtii, responsabila de
realizarea procesului de planificare bugetara, de asigurarea controlului asupra executarii
bugetului, de implementarea politicilor privind planificarea bugetara, de raportarea
activitatii economice din cadrul Autoritatii, de administrarea domeniului logistic si
consolidarea bazei tehnico-materiale.

Potrivit Planului bugetar pentru anul 2021, Autoritatii Nationale de Integritate i-au fost
alocate mijloace financiare in suma de 20 397,6 mii lei, sursele financiare sunt alocate
pentru perioadele ulterioare, in scopul asigurdrii bunei functionalitdti a entitatii prin
dotarea cu echipament si tehnicad de birou, de intretinere a localului si alte cheltuieli
curente.

Tn trimestrul 1 a anului 2021, au fost cheltuite mijloace financiare alocate de la Bugetul
de Stat in suma de 2 515,5 mii lei (ce constituie 12,3 % ,din bugetul alocat pentru anual
2021), dintre care:

1. Cheltuielile fondului salarial: 2 301,3 mii lei

- Remunerarea muncii angajatilor — 1791,3 mii lei;

- Contributii si prime de asigurari obligatorii la bugetul asigurarilor sociale si de
asistenta medicala - 510,0 mii lei (CNAS — 481,5 mii lei si CNAM — 28,5 mii lei);
Cheltuieli privind achizitionare de bunuri si servicii — 166,3 mii lei;

3. Prestari sociale: 47,9 mii lei.

N

Distriburea cheltuielilor mijloacelor financiare alocate,
in Trimestrul I al anului 2021

166,3: 470’9?
S0 2%

2301,3;
91%

= Fondul salarial - 2 301,3 mii lei
= Achizitionare bunuri si servicii - 166,3 mii lei

Prestari sociale - 47,9 mii lei

Comparativ cu anul precedent, Bugetul ANI a fost diminuat cu 9 564,9 mii lei.
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Datele privind executarea bugetelor alocate in perioada similara a anilor 2019 2021 pot
fi analizate in tabelul de mai jos:

Denumirea indicatorului Trimestrul I, Trimestrul |, Trimestrul I,
2021 2020 2019
1. Buget anual alocat, mii lei 20 397,6 29 962,5 24 128,0
2. Mijloace financiare cheltuite, mii 2515,5 2 899,2 2 233,6
lei
3. Gradul de executare a Bugetului, 12,3 9,67 9,26

%

Conform obiectivului privind realizarea Planului anual si trimestrial de efectuare a
procedurilor de Achizitie Publica pentru anul 2021, precum si implementarea acestuia prin
organizarea si desfasurarea procedurilor de Achizitie Publicd, pentru perioada de referinta
au fost intocmite contracte de valoare mica privind achizitionarea de bunuri si servicii cu
inregistrarea acestora dupa necesitate la Trezoreria de Stat, de asemenea organizarea
achizitiilor conform necesitatilor cu solicitarea cererii ofertelor de pret - pentru bunuri si
servicil de valoare mica.

Implementarea contractelor in Trimestrul I al anului 2021, poate fi vizualizata in
tabelul din Anexa nr. 3 a prezentului Raport.

Conform obiectivului Planificarea bugetului anual pentru anul 2021 cu estimarile
pentru anii 2022-2023, a fost realizarea procesului de planificare bugetara a resurselor
financiare, de elaborare a proiectului bugetului anual 2021 cu prezentarea spre aprobare la
Ministerul de Finante, de executarea devizelor de cheltuieli, de asigurarea gestionarii
patrimoniului. Examinarea si prezentarea conducerii Autoritatii a informatiei cu privire la
situatia excutarii alocatiilor bugetare in conformitate cu Planul de finantare, cu Planul de
achizitii s1 contractile de achizitii.

Raportul de audit a situatiilor financiare ale ANI

In perioada ianuarie — martie 2021, echipa de audit a Curtii de Conturi a realizat
misiunea de audit public extern, avand drept scop oferirea unei asigurari rezonabile cu
privire la faptul ca rapoartele financiare ale Autoritatii Nationale de Integritate, incheiate
la 31 decembrie 2020, nu contin, in ansamblul lor, denaturari semnificative cauzate de
fraude sau erori, precum si emiterea unei opinii. Auditul public extern s-a desfasurat in
conformitate cu Standardele Internationale ale Institutiilor Supreme de Audit aplicate de
Curtea de Conturi.

Prin Hotararea Curtii de Conturi nr. 13 din 31 martie 2021, s-a constatat ca: rapoartele
financiare ale Autoritatii Nationale de Integritate, pentru exercitiul incheiat la 31
decembrie 2020, cu exceptia efectelor unor aspecte descrise in sectiunea Baza pentru
opinia cu rezerve din Raportul de audit, oferd, sub toate aspectele semnificative, o imagine
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corectd si fidela in conformitate cu cerintele normelor de contabilitate si de raportare
financiara in sistemul bugetar din Republica Moldova

Observatiile de audit au servit drept baza pentru exprimarea opiniei cu rezerve asupra
rapoartelor financiare ale Autoritatii Nationale de Integritate incheiate la 31 decembrie
2020.

11.EXTINDEREA COOPERARII INTERNE SI EXTERNE CU
ALTE INSTITUTII SI ORGANIZATII

In domeniul cooperdrii cu institutiile nationale si internationale, atributiile de
identificare a necesitatilor de cooperare, perfectare a proiectelor de acorduri de colaborare
cu institutiile interesate din tara si din strdindtate, precum si organizarea evenimentelor de
semnare, in cadrul Autoritatii i1 revine Directiei evaluare, prevenire si implementare a
politicilor si Serviciului cooperare si relatii cu publicul, care au asigurat:

1. Implementarea cu succes a acordurilor de colaborare semnate anterior cu institutiile:
1) Primaria municipiului Chisinau;
2) Serviciul Prevenirea si Combaterea Spalarii Banilor;
3) Congresul Autoritatilor Locale din Moldova;
4) Serviciul Fiscal de Stat;
5) Inspectoratul General al Politiei.

2. Comunicarea eficientd si transferul de expertiza cu organizatiile internationale de
profil, cum ar fi:
#* Asociatia Avocatilor Americani (ABA-ROLI);
# Secretariatul Retelei pentru Integritate (Network for Integrity);
+ Autoritatea pentru Transparenta Vietii Publice din Franta (HATVP).
3. Oferirea consultantelor, acces la informatii, suport metodologic, schimb de opinii
organizatiilor neguvernamentale si reprezentantilor mass-media:
1) Transparency International — Moldova;
2) RISE Moldova;
3) Centrul de Analiza si Prevenire a Coruptiei (CAPC);
4) Centrul de Resurse Juridice din Moldova (CRIM);
5) Asociatia pentru Democratie Participativa ,,ADEPT”;
6) Asociatia pentru Drepturile Omului Lex XXI;
7) Asociatia Presei Independente;
8) Ziarul de Garda.

Este de mentionat faputl ca, in perioada de raportare, Autoritatea Nationala de
Integritate a obtinut calitatea de membru cu drepturi depline in cadrul platformei
internationale ,,The Network for Integrity” — Reteaua pentru Integritate”.
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Decizia a fost luatd de catre membrii platformei, la 11 februarie 2021, in cadrul unei
sedinte plenare, dupda ce ANI a prezentat raportul de activitate pentru anul 2019 si
scrisoarea de intentie Tntru aderarea la aceasta organizatie.

Reteaua pentru Integritate este o platforma internationala care a fost creata cu scopul
de a facilita schimbul de experientd si de bune practici in domeniul transparentei
declaratiilor de avere si de interese, al metodelor de investigare a incidentelor de integritate
si de a crea cadrul necesar pentru a ajuta statele care doresc sa implementeze sisteme
similare de integritate. Tn prezent, in cadrul acestei retelei sunt parte 14 institutii din 14 tari
diferite de pe 4 continente, precum Franta, Ucraina, Croatia, Georgia, Grecia, Romania,
Irlanda, Letonia, Mexic, Coreea, Peru, Senegal, etc.

Subsecvent, in perioada de referinta — s-a participat la zeci de intrevederi si activitati
de participare a Presedintelui ANI si/sau angajatilor desemnati, in vederea cooperarii cu
alte institutii si organizatii la nivel national si international (vezi Anexa nr. 4 a Raportului).

12.ASPECTE DE PERSPECTIVA

Efortul conjugat al angajatilor ANI, in Trimestrul Il al anului 2021, va fi axat pe
realizarea si implementarea in termen a obiectivelor din Planul de actiuni ANI pentru anul

2021 de:

4+ Promovare a propunerilor legislative Tnaintate de modificare a legislatiei in
vederea perfectionarii si fortificarii mecanimului de control al averilor si
intereselor personale;

4+ Continuarea procesului de recrutare a inspectorilor de integritate.

4+ Fortificarea activitatii analitice si de prevenire a ANI prin divizare pe specialitati
subdiviziunea Inspectoratului de integritate si creare a subdiviziunilor analitice si
control date din surse deschise;

4 Elaborarea si aprobarea procedurilor operationale-metodologice de specialitate
pentru activitatile de verificare si control ale inspectorilor de integritate;

4 Identificarea modului de interactionare a schimbului de date si informatii cu
institutiile de peste hotare in privinta subiectilor controlului;

4 Asigurarea bunei functiondri a SIA ,.e - Integritate”, auditul exten si dezvoltarea
la necesitate;

4 Organizarea sesiunilor de instruire de la distantd si suplinirea bazei material-
informative pentru subiectii declararii.
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Anexa nr. 1 la Raportul de activitate a ANI n Trimestrul I al anului 2021

Cele mai importante acte elaborate si aprobate in Trimestrul I, 2021

1. Planul de achizitii pentru anul 2021;

2. Planul de instruire a subiectilor declararii averii si a intereselor personale pentru
2021,

3. Realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale ale functionarilor
publici, inclusiv cu statut special pentru anul precedent, elaborarea fiselor de stabilire a
obiectivelor individuale pentru anul 2021 si a indicatorilor de performanta;

4. Raportul de activitate al ANI pentru anul 2020, elaborat si transmis in adresa
Consiliului de Integritate (in continuare CI sau Consiliul) spre examinare si aprobare la
24.02.2021. Proiectul Raportului a fost prezentat si dezbatut in cadrul a doua sedinte ale
Consiliului, respectiv la 15.03.2021 si 08.04.2021. Cl a luat act de Raportul enuntat, prin
Hotararea nr. 6 din 08.04.2021, semnata electronic la 23.04.2021 si transmisd Autoritatii
la 28.04.2021,

5. Ordinul nr. 2 din 27.01.2021 cu privire la aprobarea Schemei de incadrare a ANI
incepand cu 01.01.2021;

6. Dispozitia nr. 1d din 29.01.2021 cu privire la organizarea si desfasurarea
Webinarului ,, Colectarea de probe si prezentarea cazurilor in instanta de judecata’ in
cadrul proiectului ,, Actiune impotriva coruptiei in Republica Moldova”, la 16.02.2021 si
19.02.2021;

7. Dispozitia nr. 2d din 29.01.2021 cu privire la activitatea Autoritatii in perioada
starii de urgenta in sanatate publica declarate pe intreg teritoriul Republicii Moldova,

8. Ordinul nr. 3din 12.02.2021 cu privire la anuntarea concursului pentru suplinirea
functiei de inspector de integritate;,

9. Ordinul nr. 4 din 15.02.2021 cu privire la controlul activitatii Inspectoratului de
integritate;

10. Ordinul nr. 6 din 16.02.2021 cu privire la organizarea activitatii de dezvoltare
profesionala a functionarilor publici pentru anul 2021

11. Ordinul nr. 7 din 26.02.2020 cu privire la activitatea Autoritatii in perioada starii
de urgenta in sanatate publica declarate pe intreg teritoriul Republicii Moldova;

12. Ordinul nr. 8 din 09.03.2021 cu privire la aprobarea Planului de dezvoltare
profesionala a functionarilor ANI pentru semestrul I al anului 2021, la comanda de stat,
in cadrul Academiei de Administrare Publica,

13. Ordinul nr. 9 din 15.03.2021 cu privire la realizarea procesului de dezvoltare
profesionala continuad pe domenii de activitate a functionarilor ANI in anul 2021

14. Ordinul nr. 10 din 17.03.2021 cu privire la programul de munca in zilele de
repaus din luna martie 2021;

15. Ordinul nr. 12 din 18.03.2021 cu privire la aprobarea Regulamentului privind
accesul, ordinea si securitatea in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate.

Raportul de activitate a ANI in Trimestrul | al anului 2021 3 }



Anexa nr. 2 la Raportul de activitate a ANI in Trimestrul | al anului 2021

Dinamica depunerii declaratiilor de avere si interese personale
01.03.2021-10.03.2021 (verificat zilnic ora 08.00)
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Dinamica depunerii declaratiilor de avere si interese personale
11.03.2021-20.03.2021 (verificat zilnic ora 08.00)
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Anexa nr. 3 la Raportul de activitate a ANI in Trimestrul I al anului 2021

Raport cu privire la monitorizarea contractelor
(trimestrul I, an. 2021)

Nr. Nr. contr. Furnizorul Obiectul/ Etapa de Suma totala
d/o Data Cod CPV Procedura executare a
contractului
Acorduri/ad
itionale
1. | Nr.0l/21 Birou de Curieri Servicii de curierat | Tn proces de | 12000.00 lei
25.01.2021 64120000-3 | Speciali executare
2. | Nr.02/21 98341110-9 | Persoana fizica Servicii de menaj Tn proces de | 100 000.00
25.01.2021 GBO01-8 executare lei
3. | Nr.03/21 72500000-0 | Centrul de Servicii de Tn proces de | 9200.00 lei
27.01.2021 Tehnologii mentinere a executare
Informationale in | Sistemului
Finante informational 1C
4. | Nr.04/21 72540000-2 | I.P. Serviciul Servicii de acces si | In proces de | 49500.00 lei
27.01.2021 Tehnologia actualizare a executare
Informatiei si produsului software
Securitate MoldLex
Cibernetica
5. | Nr. 05/21 72250000-2 | I.P. Serviciul Servicii de Tn proces de | 12000.00 lei
27.01.2021 Tehnologia mentenanta a executare
Informatiei si paginii web si
Securitate servicii conexe a
Cibernetica paginii web oficiald
6. | Nr.06/21 S.A. Distribuirea Tn proces de | 125000.00
03.02.2021 65000000-3 | Termoelectrica energiei termice executare lei
7. | 07/21 90512000-9 | 1.M. Regia Servicii de Tn procesde | 27504.00 lei
03.02.2021 Autosalubritate evacuare a executare
deseurilor
municipale
8. | 09/21 64110000-0 | I.S. Posta Servicii postale Tn proces de | 60000.00 lei
03.02.2021 Moldovei executare
9. |10/21 1.C.S. Premier Distribuirea Tn proces de | 132720.00
11.02.2021 65310000-9 | Energy S.R.L. energiei electrice executare lei
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10. | 11/21 60130000-8 | I.M. Regia Servicii de Tn proces de | 10560.00 lei
11.02.2021 Transport Electric | transport electric executare
public
(abonamente)
11. | 12/21 64215000-6 | I.P. Serviciul Servicii in Tn proces de | 12000.00 lei
15.12.2021 Tehnologia domeniul ITC — executare
Informatiei si telefonie fixa
Securitate
Cibernetica
12. | 13/21 65110000-7 | S.A. Apé Canal Distribuirea apei si | In proces de | 17907.50 lei
16.03.2021 Chisinai receptionarea apei | executare
uzate
13. | 14/21 33600000-6 | M-Inter Farma Articole medicale Executat 100 | 14182.25 lei
15.03.2021 S.A. si parafarmaceutice | %
14. | 15/21 39221100-8 | Luand Grup Aurticole de catering | Executat 100 | 3044.00 lei
15.03.2021 S.R.L. de unica folosinta %
15. | 16/21 64200000-8 | 1.M. Moldcell Servicii de Tn proces de | 16170.00 lei
15.03.2021 S.A. telefonie mobild si | executare
internet mobil
16. | 17/21 09132000-4 | Datario S.R.L. Produse petroliere | In proces de | 38820.00 lei
17.03.2021 executare
17. | 18/21 72540000-2 | I.P. Serviciul Servicii de acces si | In proces de | 48000.00 lei
17.03.2021 Tehnologia actualizare a executare
Informatiei si softului e-
Securitate administrare
Cibernetica
18. | 19/21 64200000-8 | Oficiu AMG Servicii de In proces de | 17445.00 lei
25.03.2021 S.R.L. realimentare si executare
regenerare a
cartridgelor
19. | 20/21 72000000-5 | I.P. Serviciul Servicii de Tn proces de | 369720.00
30.03.2021 Tehnologia administrare executare lei
Informatiei si tehnica si
Securitate mentinere a
Cibernetica sistemului
informational
automatizat ,,e-
Integritate”
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Anexa nr. 4 la Raportul de activitate a ANI Tn Trimestrul I al anului 2021

Lista de activitati de particpare a ANI
la nivel national si international in Trimestrul 1, 2021

1. Tntrevederea Presedintelui Republicii Moldova, Maia Sandu, cu Presedintele ANI
cu privire la discutarea problemelor cu care se confrunta ANI si despre masurile care pot
fi luate pentru ca institutia sa devind pe deplin functionald (05.01.2021).

2. Tntrevederea Presedintelui ANI cu conducitorul si echipa de audit a Curtii de
Conturidin 11.01.2021, cu referire la demararea misiunii de audit a rapoartelor financiare
Tncheiate Th anul 2020 de catre ANI;

3. Sesiune virtuald pentru runda pilot de monitorizare organizatd de Reteaua
Anticoruptie pentru Europa de Est si Asia Centrala (ACN) din cadrul Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare Economica (OECD), preparatorie pentru cea de-a V-a runda de
monitorizare a Programului subregional de evaluare inter pares ,,Planului de actiuni
anticoruptie de la Istanbul”, organizata la 19.01.2021;

4. Tntrevederea cu dl Viorel Furdui, Directorul executiv al Congresului Autoritatilor
Locale din Moldova (CALM) din 26.01.2021, a reprezentantilor autoritatilor publice
locale cu Presedintele ANI si reprezentantii DJ si DEPIP , in cadrul careia au fost discutate
incalcarile tipice ale legislatiei speciale ANI admise de reprezentantii autoritatilor publice
locale;

5. Sedinta online a Comitetului Coordonator al Proiectului PNUD ,,Lupta cu coruptia
prin consolidarea integritatii in Republica Moldova”, implementat de PNUD in
parteneriat cu CNA si finantat de Ministerul Afacerilor Externe al Norvegiei, organizata
la 28.01.2021;

6. Sedinta online a Colegiului Centrului National Anticoruptie din 29.01.2021;

7. Intrevederea online a Presedintelui ANI cu Excelenta Sa, Ambasadorul SUA in
Republica Moldova, DI. Dereck J.Hogan, ce a avut loc la 04.02.2021 si a vizat progresele
inregistrate n cadrul proiectelor comune moldo-americane pe aspectul asigurarii
integritdtii in functia publicd si demnitate publica si perspectivele de ajustare a legislatiei
speciale a ANI cu alte legi din domeniul fiscal, penal si contraventional;

8. Conferinta post-electorala online cu tematica ,,Concluzii si recomandari ale
Misiunii de Observare Promo-LEX cu privire la Alegerile Prezidentiale din 2020,
organizata de Asociatia Promo-LEX la 04.02.2021;

9. Conferinta video a Presedintelui ANI cu reprezentanta Directiei generale pentru
negocieri de vecinatate si extindere (DG NEAR) a Comisiei Europene, Camille Massey,
privind evaluarea cooperarii Uniunii Europene cu Republica Moldova (2014-2020),
desfasurata la 04.02.2021;

10. Participarea inspectorilor de integritate si a reprezentantii Directiei Juridice din
cadrul Autoritatii Nationale de Integritate (ANI) n cadrul unui Webinar, cu genericul —
”Colectarea de probe si prezentarea cazurilor in instanta de judecata. Ildentificarea
tranzactiilor fictive”, organizatd prin intermediul aplicatiei online KUDO si are loc in
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cadrul proiectului ”Actiune impotriva coruptiei in Republica Moldova”, sustinut financiar
de Biroul pentru Afaceri Juridice si Combaterea Traficului de Droguri (INL) al
Departamentului de Stat al SUA si implementat de catre Consiliul Europei
(16/19.02.2021).

11. Conferinta video de analiza post-clectorala cu tematica ,,Alegeri prezidentiale in
Republica Moldova 2020: analiza, concluzii, recomandari si pasi de urmat”, organizata
de Comisia Electorala Centralda in parteneriat cu Consiliul Europei in perioada 18-19
februarie 2021,

12. Tntrevederea Presedintelui ANI cu Excelenta Sa, Ambasadorul Extraordinar si
Plenipotentiar al Regatului Tarilor de Jos, cu resedinta la Bucuresti, DI. Roelof van Ees,
desfasurata la 25.02.2021;

13. Sedinta comuna cu reprezentantii Serviciului Prevenirea si Combaterea Spalarii
Banilor din 01.03.2021;

14. Audierea publica in cadrul Comisiei juridice, numiri si imunitati a Parlamentului
Republicii Moldova din 10.03.2021;

15. Sedinta online a Presedintelui ANI cu Directorul ABA ROLI Moldova, dna
Mihaela VIDAICU, desfasurata la 15.03.2021, in vederea coordonarii activitatilor
Programului pentru Sustinerea Reformei Justitiei Penale si Combaterea Coruptiei in
Republica Moldova;

16. Intrevederea Presedintelui ANI cu conducitorul si echipa de audit a Curtii de
Conturi din 17.03.2021, in cadrul careia au fost discutate constatarile misiunii de audit a
rapoartelor financiare incheiate in anul 2020 de catre ANI

17. Participarea Presedintelui ANI la Forumul virtual al ILEA Roswell ,,Politica
Manageriala si Elaborarea Legilor Model Anticoruptie”, organizat de Academia
Internationald a Organelor de Drept (ILEA) din Budapesta, Ungaria, in perioada
22.03.2021 — 25.03.2021,

18. Sedinta comuna a Inspectoratului de Integritate si DEPIP cu reprezentantii
Agentiei de Recuperare a Bunurilor Infractionale din cadrul Centrului National
Anticoruptie, desfasurata la 24.03.2021;

19. Participarea presedintelui ANI la sedinta Comitetului de Conducere a Proiectului
LYActiune impotriva coruptiei in Republica Moldova”, finantat de Biroul pentru Afaceri
Juridice si Combaterea Traficului de Droguri (INL) al Departamentului de Stat al SUA si
implementat de catre Consiliul Europei, desfasurata la 25.03.2021;

20. Sedinta comuna online a reprezentantilor ANI, Agentiei de Guvernare Electronica,
Institutiei Publice ,,Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitate Cibernetica” si Bancii
Mondiale, desfasurata la 26.03.2021;

21. Sedinta online cu expertii Consiliului Europei, desfasurata in cadrul Proiectului
“Actiune impotriva coruptiei in Republica Moldova™ 1a 29.03.2021;

22. Sedinta Comisiei speciale a Parlamentului Republicii Moldova din 31.03.2021,
privind crearea grupului de lucru in scopul ajustdrii legislatiei speciale ANI, cu
participarea Conducerii ANI si a mebrilor CI.
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