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- Chisinau, 2020 -



Ne Activitati Actiuni Indicatori de produs/ Termen de | Costul/Su Riscuri Responsabil Documente de
program realizare rsa de referinta
finantare
1 2 3 4 5 6 7 8
OBIECTIVUL NR. 1 VERIFICAREA COMPREHENSIVA A DECLARATIILOR DE AVERE SI A INTERESELOR PERSONALE

1.1. Promovarea si | 1.1.1. Verificarea 100% declaratii anuale depuse Pe parcursul | Bugetul Lacune DGl Note
verificarea declaratiilor de avere si a 100% declaratii angajari/eliberari anului ANI legislative informative,
depunerii in intereselor personale sub depuse; Nr. insuficient rapoarte
termen a aspectul cerintelor generale | 80% declaratii tardiv/nedepuse de subiecti ai statistice,
declaratiilor de de continut si forma verificate; grupurilor Studii analitice,
citre subiectii distribuite aleatoriu de catre tinta selectati comunicate pe
declaririi, precum | SIA e-Integritate aleatoriu de pagina web
si verificarea 1.1.2. Asigurarea verificarii | 80% declaratii depuse de Pe parcursul | Bugetul catre SIA e- DGII
respectarii declaratiilor de avere si demnitari verificate; anului ANI Integritate
cerintelor de interese personale ale Cel putin 70% din nr. total de
forma a grupurilor tintd de subiecti | declaratii ale grupurilor tinta

declaratiilor de
avere §i interese

ai declararii in conformitate
cu prevederile legislatiei in

verificate

personale vigoare (inclusiv distribuite
aleatoriu)
OBIECTIVUL NR. 2 CONTROLUL DISUASIV PRIVIND RESPECTAREA REGIMULUI JURIDIC AL AVERII SI INTERESELOR PERSONALE, AL

CONFLICTELOR DE INTERESE, AL INCOMPATIBILITATILOR, RESTRICTIILOR SI LIMITARILOR

2.1. Asigurarea 2.1.1. Realizarea Cel putin 80% din declaratiile de | Pe parcursul | Bugetul | Complexitatea DGII Dosare de
controlului procesului de avere si interese personale anului ANI efectuarii control, acte de
declaratiilor de colectare, procesare, verificate si supuse controlului; controlului constatare,
avere si interese sistematizare si control al Cel putin 80% din sesizarile din conform procese verbale
personale declaratiilor de avere oficiu, inclusiv investigatiile tuturor contraventionale
precum si a si interese personale jurnalistice examinate; rigorilor dosare
respectarii indicatorilor contraventionale
regimului juridic de progres

al conflictelor de Lacune

interese, legislative

incompatibilitatilo

r, restrictiilor si

limitarilor

2.2. Efectuarea 2.2.1. Asigurare -100% din sesizarile Pe parcursul | Bugetul Cadru DGII Dosare de
controlului calitativa si legala a inregistrate prin e-Integritate, anului ANI normativ control, acte de
(conform activitatii de control imperfect constatare,
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procedurilor a averii si intereselor inclusiv DAIP, procesate, procese verbale
legale), precum si | personale si privind verificate, executate, contraventionale
initierea respectarea dupa caz dosare
controlului regimului juridic al transmise organelor de urmarire contraventionale
privind conflictelor de penala si organelor fiscale; suma amenzilor
respectarea interese, al -100% din dosarele restante aplicate
regimului juridic | incompatibilitatilor, procesate si finalizate cu decizii;
reglementat de al restrictiilor si
legile speciale ANI | limitarilor
2.3. Asigurarea 2.3.1. Asigurarea 100% din contraventiile Pe parcursul | Bugetul Cadru DGl Dosare de
implementarii finalitatii activitatii initiate, aplicate masurile de anului ANI normativ control, acte de
procedurii de control al averii rigoare, imperfect DJ constatare,
contraventionale si a intereselor dupi caz procese verbale
si disciplinare in personale si privind transmise in instanta de contraventionale
stricta respectarea judecata dosare
conformitate cu regimului juridic al contraventionale
legislatia in conflictelor de rapoarte
vigoare interese, al statistice
incompatibilitatilor,
al restrictiilor si
limitarilor
2.4, 2.4.1. Examinarea si 100% din declaratii de conflict de | Pe parcursul | Bugetul Neincadrarea DGII Registrul
Receptionarea, solutionarea declaratiilor de | interese receptionate/inregistrate anului ANI in termenul conflictelor de
solutionarea si conflict de interese real si solutionate legal interese
jurnalizarea Note
declaratiilor de informative,
conflict de interese rapoarte
statistice
OBIECTIVUL NR. 3 iMBUNATATIREA PROCESULUI DE VERIFICARE SI CONTROL REALIZAT DE INSPECTORII DE INTEGRITATE
3.1. 3.1.1 Elaborarea si Regulament de evaluare a Semestrul | Bugetul DRUD Regulamente,
Reglementarea punerea in aplicare a performantelor profesionale a ANI Fise de evaluare,
procesului de mecanismului de inspectorilor de integritate DGII Avize,
evaluare a evaluare/atestare a elaborat si aprobat Note,
inspectorilor de inspectorilor de Documentele specifice procesului Mecanism
integritate integritate de evaluare elaborate si aprobate identificat si
Fise de evaluare; reglementat
100% inspectori evaluati;
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3.1.2. Evaluarea/atestarea
inspectorilor de
integritate conform

TE SI REPREZENTAREA INTERESELOR ANI

4.1. Ajustarea

cadrului legislativ

national la
standardele
internationale in
domeniu si
implementarea
acestuia

mecanismului

OBIECTIVUL NR. 4 IMPLEMENTAREA LEGISLATIEI NATIONALE CU PRIVIRE LA INTEGRITA
4.1.1. Elaborareaproiectelor | Nr. de a acte normative elaborate Trimestrul Bugetul Resurse
de acte normative, | si aprobate i ANI institutionale
legislative, departamentale insuficiente
(proiecte de legi; proiecte de pentru a
hotardari ale  Guvernului gestiona
Republicii Moldova; volumul mare
proiecte de regulamente, de
instructiuni  si  ghiduri lucru
interne; proiecte de
contracte; proiecte de ordine Fluctuatia de
si dispozitii) in vederea cadre
amendarii celor mai
frecvente discordante
depistate in legislatia
nationala pe materia
integritatii
4.1.2. Avizarea proiectelor | 100% din avize Pe parcursul | Bugetul
de acte normative, | receptionate, procesate si anului ANI

legislative, departamentale
(proiecte de legi; proiecte de

hotarari ale  Guvernului
Republicii Moldova;
proiecte de regulamente,
instructiuni i ghiduri
interne; proiecte de
contracte;  proiecte  de

ordine si dispozitii; proiecte
de acorduri, protocoale sau
memorandumuri, de
colaborare, bilaterale sau
multilaterale, la nivel
national cat siinternational)
pentru  asigurarea  plus

transmise

DJ

Scrisori,
demersuri,
sedinte,
rapoarte,
sinteza,
referinte.

DJ

Avize, scrisori
informative,
propuneri.
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valorii la calitatea actului
juridic in materia integritatii
4.1.3. Participarea in Nr. de activitati la care s-a Pe parcursul | Bugetul DJ Rapoarte, note
grupuri de lucru (mese participat anului ANI informative
rotunde, intruniri, cursuri
de instruire, seminare,
etc.), in tara si peste
hotarele RM, legate de
expertizarea cadrului
normativ national,
elaborarea proiectelor de
acte normative, ajustarea si
implementarea legislatiei in
vigoare, preluarea bunelor
practici
4.2. Reprezentarea | 4.2.1. Reprezentarea 100% dosare administrative Pe parcursul | Bugetul Resurse DJ
Autoritatii in Autoritatii, in instantele de | intocmite si prezentate, anului, ANI institutionale Participari,
raporturile cu judecata, pe spete ce au 100% de cereri de apel, cu conform insuficiente rapoarte,
organizatiile decurs din actele emise de | indicarea dosarului termenelor pentru a referinte
publice / de drept | catre inspectorii de 100% de cereri de recurs, cu gestiona
privat si in integritate, pentru indicarea dosarului volumul mare
instantele de asigurarea unui grad 100% de alte demersuri adresate de
judecata precum constant de exigenta si instantelor de judecata (cereri de lucru

si asigurarea
actiunilor de
executare a
dispozitivului
actelor de
constatare emise
de catre
inspectorii de
integritate, in
limitele
competentelor
atribuite

coerenta in practica
judiciara a ANI

inadmisibilitate, cereri de
contestare a probelor, cereri de
stramutare, cereri de eliberare a
hotararilor / incheierilor ramase
definitive, cereri de fixare a unor
noi termene, etc), cu indicarea
dosarului

100% sedinte de judecatd, cu
indicarea dosarului

Numar hotarari / decizii
judecatoresti definitive, cu
indicarea dosarului, tipului si
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dispozitivului actului de
constatare ramas definitiv
4.2.2. Reprezentarea 100% sedinte de judecata, cu Pe parcursul | Bugetul DJ Participari,
conducerii si a angajatilor indicarea tipului de acte anului, ANI rapoarte, note
Autoritatii, in instantele de | contestate (litigii de munca, conform informative
judecata, pe spete ce au contestatii ANI, etc.) termenelor
decurs din activitatea de
serviciu a acestora
4.2.3. Asigurarea 100% avize formulate pe Pe parcursul | Bugetul DJ Avize, scrisori
conformitatii actelor de marginea proiectelor actelor de anului ANI consultative,
constatare emise de catre constatare elaborate de catre propuneri
inspectorii de integritate inspectorii de integritate
4.2.4. Asigurarea executarii | 100% cereri adresate instantelor Pe parcursul Bugetul DJ Avize, scrisori
prevederilor actelor de de judecata privind dispunerea anului ANI consultative,
constatare emise de catre confiscarii averii nejustificate sau, propuneri
inspectorii de integritate dupa caz, a valorii acesteia, cu
indicarea dosarului
100% cereri adresate instantelor
de judecata privind dispunerea
masurilor de asigurare
100% cereri de chemare in
judecata privind declararea
nulitdtii absolute a actului
administrativ emis/adoptat sau a
actului juridic incheiat direct ofi
prin persoane terte, sau a deciziei
luate cu Incélcarea dispozitiilor
legale privind conflictul de
interese, cu indicarea dosarului
4.3. Asigurarea 4.3.1. Asigurarea 100% de documente examinate si | Pe parcursul | Bugetul Resurse DJ Scrisori
procesului de examinarii calitative si in solutionate, cu indicarea tipului anului, ANI institutionale consultative,
informare termenii stabiliti a solicitdrii (acces la informatie / conform insuficiente propuneri,
continua a demersurilor, a petitiilor, a | consultanta, de competenta termenelor pentru a demersuri, note
persoanelor fizice | cererilor de acces la Inspectoratului de Integritate / gestiona informative
si juridice informatii, in conformitate | altor entitati publice; alte volumul mare
cu cerintele legislatiei in subiecte) de
vigoare lucru
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4.4. Asigurarea 4.4.1. Perfectarea si 100% de solicitari inregistrate Pe perioada | Bugetul - DGl Rapoarte/date
procesului de eliberarea certificatului de | Numarul de certificate de anului ANI statistice
eliberare a integritate la cererea legala | integritate Inregistrate, perfectate, | (inclusiv si
Certificatul de a solicitantul eliberate.(electronic, pe suport de perioada
integritate hartie) electorald)
4.5. Dezvoltarea si | 4.5.1. Elaborarea Includerea modulului in caietul Trimestrul Bugetul - STI Caiet de sarcini
implementarea proiectului functional al de sarcini privind dezvoltarea SIA Il ANI
modulului modului electronic in e-Integritate
digitizat al cadrul SIA e-Integritate Interfata deplin functionala a
Registrului modulului in STA e-Integritate
interdictiilor 4.5.2. Asigurarea Elaborarea/prezentarea Trimestrul Bugetul - DGl -
completarii si gestionarii informatiei privind evolutia v ANI DJ

(inclusiv actualizarii)
corespunzatoare a
Registrului interdictiilor

pentru jurnalizarea Registrului
interdictiilor

OBIECTIVUL NR. 5 V

ALORIFICAREA SI DEZVOLTAREA TEHNOLOGIILOR INFORMATIONALE IN PROCESUL DE V

REGIMULUI JURIDIC AL DECLARARII AVERILOR SI INTERESELOR PERSONALE

ERIFICARE A RESPECTARII

5.1
Implementarea
tehnologiilor
informationale
moderne in
procesul de
depunere a
declaratiilor de
avere si interese
personale, de
verificare a
respectarii
regimului juridic

5.1.1. Gestionarea
demersurilor organizatiilor
publice cu privire la
efectuarea rectificarilor in
Registrul electronic al
subiectilor declararii averii
si a intereselor personale,
in legédtura cu modificarile
survenite in denumirea
institutiei si/sau in datele
de Inregistrare a institutiei
in Registrul de stat al
unitatilor de drept

Demersuri privind efectuarea
rectificarilor in Registrul
electronic al subiectilor declararii,
examinate si solutionate

al declararii
averilor,
intereselor
personale, al
conflictelor de
interese,
incompatibilitatilo
r

5.1.2. Inregistrarea si
gestionarea, la demersul
organizatiilor publice, a
conturilor de utilizator ale
operatorilor serviciilor
resurse umane responsabili
de actualizarea permanenta
a Registrului electronic al

Demersuri privind acordarea
accesului persoanelor
responsabile la Registrul
electronic al subiectilor
declararii, examinate si
solutionate.

Conturi de utilizator create,
activate, blocate

Pe parcursul
anului, la
solicitare,
conform

termenelor

Bugetul
ANI

Imprevizibilita
tea deciziilor
politice in
adresa ANI,
Posibile

deficiente de
comunicare §i
colaborare
institutionald
si
interinstitution
ala

STI

Rapoarte, Note
informative,
planuri de
actiuni
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, restrictiilor si subiectilor declararii averii
limitarilor si intereselor personale
5.1.3. Asigurarea Materiale instructiv metodice
publicérilor actualizate pe | publicate pe pagina web oficiala
pagina web oficiala a
Regulamentului privind
modul de completare a
declaratiei de avere si
interese personale in forma
electronica, Formularului
declaratiei de avere si
interese personale,
Instructiunilor privind
completarea declaratiei si
altor materiale instructiv-
metodice
5.1.4. Generalizarea Informatii din sistemul
informatiei din sistemul informational, extrase si
informational, referitor la | generalizate
depunerea declaratiilor de
avere si interese personale
5.1.5. Acordarea suportului | Activitati de suport realizate
angajatilor ANI in privind implementarea politicilor
implementarea politicilor de protectie a datelor cu caracter
institutionale de securitate | personal
informationala si protectie a
datelor cu caracter personal
5.2.Administrarea, | 5.2.1. Generalizarea 100% din sesizari ale Semestrul I, Bugetul Posibile STI Rapoarte/date
dezvoltarea si sesizarilor utilizatorilor utilizatorilor privind deficientele (pe ANI deficiente de statistice
asigurarea privind deficientele semnalate 1n functionarea SIA ,e- parcursul comunicare §i DEPIP
mentenantei semnalate in functionarea Integritate”, generalizate si anului, colaborare
Sistemului SIA ,,e-Integritate” si transmise spre remediere conform institutionala
informational transmiterea spre remediere | administratorului tehnic al SIA termenelor) si
automatizat ,,e- administratorului tehnic al »e-Integritate” interinstitution
Integritate” SIA ,,e-Integritate” - IP ala

»Serviciul Tehnologia




Activitati

Actiuni

Indicatori de produs/
program

Termen de
realizare

Costul/Su
rsa de
finantare

Riscuri

Responsabil

Documente de
referinta

Informatiei si Securitate
Cibernetica”

5.2.2. Participarea la
elaborarea documentelor
tehnice privind necesitatile
de dezvoltare a SIA ,.e-
Integritate”

Propuneri inaintate de elaborare a
documentelor tehnice privind
necesitatile de dezvoltare a SIA
»e-Integritate”

5.2.3. Monitorizarea si
asigurarea functionalitatii
sistemului de evidenta si
repartizare aleatorie a
sesizarilor si dosarelor de
control — parte integranta a
SIA ,,e-Integritate”

100% de monitorizari efectuate
privind functionarea sistemului de
evidenta si repartizare aleatorie a
sesizarilor si dosarelor de control
— parte integranta a SIA ,,e-
Integritate”

5.2.4. Monitorizarea si
asigurarea functionalitatii
Registrului electronic al
subiectilor declararii averii
si intereselor personale,
tinerea evidentei
persoanelor responsabile de
actualizarea acestuia

100% de monitorizari efectuate
privind functionarea Registrului
electronic al subiectilor declararii
averii si intereselor personale,
evidenta persoanelor responsabile
de actualizarea acestuia realizatd

5.2.5. Implementarea
Planului de actiuni in
vederea executarii Hotararii
Curtii de Conturi nr.70 din
28 noiembrie 2019 ,,Cu
privire la Raportul auditului
performantei privind
functionalitatea si
eficacitatea Sistemului
Informational Automatizat
,e-Integritate”

Participari la sedinte de lucru,
actiuni realizate, note informative
prezentate

Pe parcursul
anului

Semestrul I,
(conform
termenelor)

5.3. Perfectionarea
cadrului normativ
si organizational
al Sistemului

5.3.1. Elaborarea si
inaintarea propunerilor de
modificare si completare a
actelor normative privind

Propuneri elaborate si Tnaintate

Semestrul |

Bugetul
ANI

Posibile
deficiente de
comunicare §i

colaborare

STI
DEPIP

Rapoarte/date
statistice
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informational organizarea si functionarea institutionala
automatizat ,,e- SIA ,e-Integritate” si
Integritate” 5.3.2. Elaborarea si Propuneri elaborate si Tnaintate Trimestrul interinstitution
inaintarea propunerilor de Il ala
modificare si completare a
ghidurilor de utilizare a SIA
»e-Integritate” destinate
utilizatorilor cu diverse
roluri (subiecti ai declararii
averii si intereselor
personale, operatori resurse
umane, inspectori de
integritate etc.)
OBIECTIVUL NR. 6 PREVENIREA CORUPTIEI PRIN CULTIVAREA EMINENTEI INTEGRITAIII IN SECTORUL PUBLIC
6.1. Asigurarea 6.1.1. Consultarea 100% din solicitari parvenite Permanent Bugetul Reticenta DEPIP Seminare,
procesului de subiectilor declararii pe consultate si oferit suport ANI subiectilor SCRP vizite de studiu,
consultare a diferite aspecte si canale de | metodologic; declararii, materiale
subiectilor comunicare, inclusiv linia lipsa informative,
declariarii din fierbinte, legate de diseminarii consultatii
cadrul particularitatile depunerii informatiei telefonice,
autoritatilor declaratiei de avere si a inclusiv a comunicate de
publice locale si intereselor personale, persoanelor presa
centrale pe conflictelor de interese, responsabile
tematica incompatibilitatilor, de
respectarii restrictiilor si limitarilor completarea
regimurilor 6.1.2. Redactarea si Nr. de comunicate elaborate, registrului si
juridice remiterea circularelor si Avizate si plasate pe pagina web. de
reglementare de comunicatelor, privind Nr. de comunicate preluate de subiectii
legile speciale ANI | eventualele modificari surse media declararii

legislative sau solutii pentru

cele mai frecvente

dificultati Intdmpinate in

procesul depunerii

declaratiilor de avere si a

intereselor personale
precum si gestionarea
corectd a registrului

Nr. de circulare remise
Nr. total de adresati vizati in
circulare
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electronic al subiectilor

declararii
6.2. Instruirea 6.2.1. Organizarea si 100% din solicitari parvenite Trimestrul Bugetul Cooperarea DEPIP Materiale
subiectilor desfasurarea unei campanii | consultate si oferit suport n-1v ANI interinstitution SCRP informative
Declaririi de informare pentru metodologic; ala sincopata DJ (brosuri, pliante,
(grupurilor tintid) | conducatorii si adjunctii etc.),
in contextul organizatiilor publice din campanii de
organizirii subordinea administratiei informare,
campaniilor de publice locale mese rotunde,
informare 6.2.2. Organizarea si Nr. scrisorilor de intentie ghiduri,

desfasurarea unei campanii | inaintate organizatiilor comunicate de

de informare pentru Nr. de solicitari receptionate presa

angajatii din subordinea Nr. de sesiuni desfasurate

Ministerului Afacerilor Nr. de persoane instruire

Interne si Oficiilor Nr. de comunicate plasate pe

teritoriale ale Cancelariei pagina web

de Stat Nr. de interviuri acordate

6.2.3. Organizarea si Nr. scrisorilor de intentie

desfasurarea unei campanii | inaintate organizatiilor Trimestrul

de informare pentru Nr. de solicitiri receptionate mn-1v

subiectii declardrii — alesii | Nr. de sesiuni desfasurate

locali (consilierii consiliilor | Nr. de persoane instruire

satesti (comunale), Nr. de comunicate plasate pe

orasenesti (municipale), pagina web

raionale si consiliului Nr. de interviuri acordate

municipal Chiginau,

deputatii in Adunarea

Populara a Gagauziei,

primarii si viceprimarii,

presedintii si vicepresedintii

raioanelor.)

6.2.4. Cristalizarea Nr. scrisorilor de intentie Trimestrul Bugetul DEPIP Materiale

masurilor de asigurare a inaintate organizatiilor v ANI informative

integritatii in rAndurile

Nr. de solicitari receptionate

(brosuri, pliante,
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procurorilor, judecatorilor | Nr. de sesiuni desfasurate etc.), ghiduri,
si altor profesii conexe Nr. de persoane instruire comunicate de
justitiei prin organizarea Nr. de comunicate plasate pe presa
campaniei de informare si pagina web
instruire Nr. de interviuri acordate
6.3. Fortificarea 6.3.1. Organizarea si Nr. evenimentelor organizate la Permanent Bugetul Resurse DEPIP Materiale
relatiilor cu participarea la ateliere de sediul ANI ANI institutionale SCRP informative
partile interesate | lucru comune cu Nr. de participanti la insuficiente (brosuri, pliante,
prin reprezentanti ai societatii evenimentele organizate la sediul pentru a etc.), ghiduri,
transparentizarea | civile privind respectarea si | ANI gestiona comunicate de
activitatii ANI realizarea controlului averii | Nr. de participari la evenimente in tot volumul de presa, sesiuni de
si al intereselor personale, exterior solicitari instruire,

precum si respectarea
regimului juridic al
conflictelor de interese, al

restrictiilor si limitdrilor

6.3.2. Inregistrarea
/Actualizarea tutorialelor
video, fragmentate pe
capitole, privind modul de
completare a declaratiei de
avere si interese personale,
declararea si solutionare a
conflictelor de interese,
precum si evitare sau
solutionarea

restrictiilor si limitarilor,
precum si gestionarea
registrului electronic al
subiectilor declararii

Nr. de tutoriale video elaborate si
plasate in spatiul public
Nr. de vizualizari

6.3.3. Elaborarea/ajustarea
si distribuirea ghidurilor,
pliantelor, brosurilor
informative

Nr. de materiale informative
elaborate/ajustate

Nr. de materiale printate

Nr. de materiale distribuite

tutoriale video

OBIECTIVUL NR. 7 MONITORIZAREA, ANALIZA, IMPLEMENTAREA SI RAPORTAREA EFICIENTA A POLITICILOR
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7.1.Monitorizarea, | 7.1.1. Monitorizarea Cel putin 20% din politicile Pe parcursul | Bugetul Solicitari si DEPIP Planuri de
analiza, politicilor publice nationale monitorizate; anului ANI prezentiri de actiuni elaborate
supervizarea si nationale, informatii DJ si aprobate;
evaluarea intersectoriale si sectoriale, imprecise, in Numarul de note
politicilor evaluarea impactului termen perfectate,
nationale conform | acestora restrans or Propuneri
limitelor depasit
atributiilor ANI
7.2. Monitorizarea | 7.2.1. Elaborarea si/sau Numarul initiativelor de Pe parcursul | Bugetul Solicitari si DEPIP Rapoarte,
implementarii/real | participarea la elaborarea elaborare, participare anului, ANI prezentari de DJ procese verbale,
i-zérii actiunilor documentelor de politici Plan anual de activitate ANI conform informatii DGII note informative
planificate sectoriale, intersectoriale i | elaborat si aprobat in termen; graficului de imprecise, in DRUD
conform nationale la nivel de Alte documente de politici, raportare termen SCRP
documentelor institutie, inclusiv departamentale restrans or
obiectivelor elaborate, aprobate si depasit.
propuse implementate
7.2.2. Elaborarea si 100% de actiuni realizate; Trimestrul | DEPIP
monitorizarea
implementarii a planului de
actiuni pentru 2020
7.2.3. Elaborarea si Planul de implementare Trimestrul 11 Neaprobarea
aprobarea Strategiei de din partea DEPIP
dezvoltare a ANI pentru membrilor ClI Grupul de
examinare si aprobare monitorizare
Consiliului de Integritate
7.3. Diversificarea | 7.3.1 Organizarea 100% din actiuni planificate Pe parcursul | Bugetul Resurse DEPIP Seminare, mese
canalelor si desfasurdrii atelierelor de realizate anului ANI insuficiente SCRP rotunde, usi
manierelor de lucru, meselor rotunde, pentru a deschise.
prezentare a evenimentelor de tipul gestiona
informatiilor de ,»usilor deschise” in vederea tot volumul de
interes public in distingerii si reflectarii solicitari
contextul corecte asupra rapoartelor
organizarii activitatii ANI versus
evenimentelor in principalelor subiecte de
incinta ANI interes public
7.4. ldentificarea, | 7.4.1. Inregistrarea 100% din riscuri Permanent Bugetul | Imprevizibilitat DEPIP Registrul
evaluarea, fevaluarea, identificate/evaluate ANI e DFA riscurilor
monitorizarea monitorizarea si raportarea | si inregistrate tea deciziilor DRUD
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riscurilor in conducerii a riscurilor in politice in DJ completat si
atingerea atingerea obiectivelor adresa ANI actualizat
obiectivelor Autoritatii
Autoritatii
OBIECTIVUL NR. 8 TRANSPARENTA DECIZIONALA SI COMUNICARE

8.1. Asigurarea 8.1.1. Incurajarea implicarii | 100% din informatia transmisa, Permanent Bugetul Reticenta si SCRP Rapoarte, note
transparentei partilor interesate pentru plasata pe pagina oficiala ANI atitudinea informative, acte
decizionale prin participarea si oferirea partinitoare a DEPIP de constatare,
coordonarea punctelor de vedere in surselor de rapoarte de
activititilor de procesul de informare audit, planul de
consultare a elaborare/consultare a mass-media achizitii, feed-
partilor interesate | politicilor publice initiate back

de ANI

8.1.2. Planificarea si 100% din informatii, comunicate Permanent Bugetul Reticenta si SCRP Rapoarte, note

realizarea campaniilor transmise campaniilor media ANI atitudinea informative

media si de comunicare, partinitoare a DEPIP

organizare a conferintelor surselor de

de presa si altor activitati informare

pentru reprezentantii mass-media

mijloacelor de informare in

masa in vederea elaborarii

politicilor publice in

domeniu
8.2.Implementare | 8.2.1. Intreprindere 100% de actiuni din strategie Permanent Bugetul SCRP Note
a strategiei de tuturor masurilor de realizate ANI informative,
comunicare a competenta in scopul DEPIP raportdri, acte
Autoritatii si realizarii prerogativelor
accesului la legale acordate societatii
informatii de civile/organizatiilor
interes public societatii civile in demersul

oficial de solicitare a

informatiilor

8.2.5. Gestionarea Liniei 100% din apeluri receptionate, Zilnic Bugetul - SCRP Note, sesizari

fierbinti institutionale prelucrate si oferirea ANI

consultatiilor
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OBIECTIVUL NR. 9 CONSOLIDAREA CAPACITATILOR PROFESIONALE ALE ANGAJATILOR
9.1. Elaborarea 9.1.1. Revizuirea planului 100% actiuni realizate pe parcursul | Bugetul | Insuficientd de DRUD Rapoarte, note
planului de de dezvoltarea profesionala anului ANI personal informative
dezvoltare a angajatilor ANI in calificat
profesionala a vederea realizarii obiectelor Schimbari
angajatilor stabilite frecvente
ANI legislative
9.1.2. Organizarea si Realizarea cel putin a 3 concursuri | Trimestrul Bugetul | Insuficienta de DRUD Rapoarte, note
desfisurarea continui de selectare si angajare a 1-1v ANI personal informative,
a concursurilor pentru inspectorilor de integritate calificat dosare
selectarea si angajarea Schimbari
inspectorilor de integritate frecvente
legislative
Fluctuatie de
personal
9.2. Asigurarea 9.2.1. Completarea/ Instructiune completata Semestrul | Bugetul | Insuficienta de DRUD Rapoarte, note
procedurii de ajustarea cadrului normativ | corespunzitor normelor ANI personal informative,
documentare si privind tinerea lucrarilor de | legislative si aprobata Schimbari regulamente.
arhivare a secretariat in cadrul ANI frecvente
lucririlor de legislative
secretariat ale
ANI 9.2.2. Asigurarea pastrarii | Dosare arhivate si pastrate Pe parcursul | Bugetul | Insuficienta de DRUD Dosare arhivate
documentatiei in corespunzator anului ANI spatiu
corespundere cu cerintele
legislatiei
9.2.3. Asigurarea lucrarilor |100% de sedinte organizate; 100% | Pe parcursul | Bugetul Schimbari DRUD Procese verbale,
de secretariat a Consiliului | din informatii procesata, examinata anului, ANI frecvente a SCRP scrisori, dosare,
de Integritate si arhivata; conform membrilor decizii,
agendei Cl comunicate de
aprobate Fluctuatie de presa
personal
9.2.4. Evidenta circulatiei 100% din scrisori, petitii Permanent Bugetul - DRUD Rapoarte,
documentelor in cadrul inregistrate in SIA e- Management ANI note
ANI informative,
scrisori, petitii

OBIECTIVUL NR. 10 GESTIONAREA EFICIENTA A MIJLOACELOR FINANCIARE CONFORM PRINCIPIILOR SI REGULILOR BUGETAR - FISCALE
INTRU ATINGEREA UNOR SCOPURI PRIORITARE REFLECTATE IN DOCUMENTELE DE POLITICI ALE ANI
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10.1. Asigurarea 10.1.1. Organizarea Propuneri pentru proiectul de Pe parcursul | Bugetul |- Modificari DFA Legea nr.181/2014
economiilor si procesului de elaborare, buget, elaborate si transmise in anului de stat frecvente ale finantelor publice
eficientei executare si raportare a termen M.F. cadrului si
resurselor bugetului ANI Propuneri pentru strategia normativ; responsabilitatii
financiare utilizate sectoriald de cheltuieli pe termen - Abilitati bugetar-fiscale
in procesele mediu, elaborate si transmise insuficiente
manageriale, M.F. de analiza si
operationale si de Rapoarte privind executarea evaluare;
suport bugetului, elaborate si prezentate Lipsa
in termen M.F. experientei la
Rapoarte Intocmite si prezentate nivelul
in termen Serviciului Fiscal de personalului
Stat angajat
10.1.2. Organizarea Necesar de aprovizionare aprobat, | Pe parcursul | Bugetul |- Modificari DFA Legea nr.131/2015
procesului de achizitie a publicat in termen pe pagina web anului de stat frecvente ale privind achizitiile
marfurilor, serviciilor si a autoritatii cadrului publice
lucrarilor conform Planul anual de achizitii publice normativ;
principiilor care stau la aprobat, publicat in termen pe Aprobarea cu
baza atribuirii contractelor | pagina web a autoritatii intarziere a
de achizitie publica Proceduri de atribuire a cadrului
contractelor de achizitii, normativ
organizate si desfasurate secundar
Documentatia de achizitie necesar
elaborata si aprobata implementarii
Rapoarte privind monitorizarea Legii
contractelor de achizitie aprobate nr.131/2015,
si publicate in termen pe pagina precum si a
web a autoritatii mecanismelor
electronice
necesare
implementarii
acestuia
10.1.3. Asigurarea Note contabile intocmite in Pe parcursul | Bugetul |- Modificari DFA Legea nr.113/2007
corectitudinii i plenitudinii | termen anului de stat frecvente ale contabilitatii
inregistrarilor contabile, a Reflectarea corecta, sistematica si cadrului
documentelor si a altor cronologicd a proceselor normativ;
informatii cu caracter economice in SIA 1C - Abilitati
contabil insuficiente
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Facturi fiscale reflectate in SIA de analiza si
1C evaluare;
Documente primare intocmite in Lipsa
termen experientei la
Registre de evidenta contabila nivelul
elaborate personalului
Procese verbale elaborate in angajat.
termen
Alte documente contabile
elaborate in termen
10.1.4 Organizarea Avize privind corespunderea Trimestru Bugetul |- Modificari DFA Hotérarea
receptiei la terminarea lucrarilor de reparatie, obtinute de v de stat frecvente ale Guvernului
lucrarilor de reparatie la entitati cadrului nr.285/1996
capitald a edificiilor de la Titlu de proprietate a bunului normativ; cu privire la
etajul 1 si 2 str. Gavriil imobil, eliberat de ASP - Abilitati aprobarea
Banulescu-Bodoni Procesul verbal de receptie a insuficiente Regulamentului
lucrarilor executate semnat de de analiza si de receptie a
catre toti membrii comisiei evaluare; constructiilor si
Lipsa instalatiilor
experientei la aferente
nivelul
personalului
angajat.
10.2. Asigurarea 10.2.1. Evaluarea Raportul privind organizarea si Trimestru | Bugetul |- Modificari DFA Legea nr.229/2010
implementarii mecanismului de organizare | functionarea sistemului de de stat frecvente ale | Auditorul inter | privind controlul
managementului si functionare a sistemului | management financiar si control cadrului financiar public
financiar si de management financiar si | elaborat in termen normativ; intern
control in cadrul | control Declaratia privind buna guvernare - Insuficienta
Autoritatii emisd In termen si plasatd pe resurselor
pagina oficiald a ANI umane;
- Lipsa
experientei la
nivelul
personalului
angajat.
10.2.2. Actualizarea Obiective / procese operationale Pe parcursul | Bugetul |- Modificari Subdiviziunile |Legea nr.229/2010
descrierilor obiectivelor actualizate anului de stat frecvente ale de profil ale privind controlul
/proceselor operationale din ANI
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cadrul subdiviziunilor (dupa cadrului financiar public
Autoritatii necesitate) normativ; intern;

- Insuficienta Ordinul M.F.
resurselor nr.189/2015 cu
umane; privire la

- Lipsa aprobarea
experientei la Standardelor
nivelul nationale de
personalului control intern in
angajat. sectorul public

10.2.3. Monitorizarea Rapoarte de monitorizare Trimestrial Bugetul |- Modificari Subdiviziunile Ordinul M.F.
riscurilor subdiviziunilor trimestriald elaborate de stat frecvente ale de profil ale nr.189/2015 cu
Autoritatii si includerea cadrului ANI privire la
informatiilor respective in normativ; aprobarea
rapoartele trimestriale de - Abilitati Standardelor
activitate insuficiente nationale de
de analiza si control intern in
evaluare; sectorul public

- Lipsa
experientei la
nivelul
personalului
angajat;

- Insuficienta
resurselor
umane.

OBIECTIVUL NR. 11 EXTINDEREA COOPERARII INTERNE SI EXTERNE CU ALTE INSTITUTII, ORGANIZATII

11.1. Edificarea 11.1.1. Organizarea si Cel putin 3 acorduri de Pe parcursul | Bugetul Reticenta DEPIP Note, rapoarte,

parteneriatelor desfasurarea sedintelor de colaborare elaborate si semnate anului ANI partilor SCRP acorduri,

relevante de lunga | lucru, vizitelor de studiu, implicate gvenimente

durata cu inclusiv in vederea asupra organizate

institutiile publice | stabilirii parteneriatelor clauzelor

din tara si de de colaborare potentialelor

peste hotare acorduri

11.2. Asigurarea 11.2.1. Coordonarea 100% din actiuni specifice Permanent, Bugetul Resurse DEPIP Note, rapoarte,

realizarii procesului de elaborare si activitatii ANI realizate si conform ANI institutionale raportari,
raportare a actiunilor ANI raportate insuficiente scrisori




conflictelor de
interese si de
control al
gestionarii
dosarelor de catre
inspectori
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obiectivelor graficului pentru a
strategice raportarilor gestiona
incluse tot volumul de
in documentele de solicitari
politici nationale
11.3. Identificarea | 11.3.1. Digitalizarea 100% din procese operationale Pe parcursul | Bugetul Schimbari STI Sisteme
mijloacelor procesului de verificare a digitalizate anului ANI frecvente a DEPIP informationale
financiare in conflictelor de interese si al | Propuneri de proiecte elaborate si reprezentantil DGl dezvoltate,
vederea gestionarii dosarelor inaintate donatorilor externi or DJ documentatii de
dezvoltarii organismelor proiect elaborata
mecanismului de internationale
prevenire a

*DGlI - Directia Generala Inspectoratul de Integritate
DJ — Directia Juridica;
DEPIP — Directia Evaluare, prevenire si implementare a politicilor;
DFA - Directia Financiara si Administrare;
SCRP - Serviciul Cooperare si Relatii cu Publicul;
STI — Serviciul Tehnologii Informationale.




