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PROCES-VERBAL DE REFUZ ÎN INIȚIERE A CONTROLULUI 

Nr. 341/04 

mun. Chișinău          19.10.2023 

 

Inspectorul de integritate al Inspectoratului de Integritate al Autorității Naționale de 

Integritate, Maria Dintiu, în baza prevederilor art. 31 din Legea nr. 132/2016 cu privire la 

Autoritatea Națională de Integritate (în continuare Legea nr. 132/2016), verificând prealabil 

sesizarea nr. 9924 din 10.10.2023, în privința dnei Aurica Palii, administrator interimar al  Î.M. 

”Gospodăria Comunală Pelinia” din s. Pelinia, r-nul Drochia, 

 

STABILEȘTE: 

 

La 10.10.2023, în cadrul Autorității Naționale de Integritate a fost înregistrată și distribuită 

aleatoriu în conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr. 132/2016, sesizarea Inspecției 

Financiare cu nr. 9924, prin care se solicită verificarea respectării regimului juridic al conflictelor 

de interese de către dna Aurica Palii, administrator interimar al  Î.M. ”Gospodăria Comunală 

Pelinia” din s. Pelinia, r-nul Drochia. 

Ulterior, la 16.10.2023, în cadrul Autorității Naționale de Integritate, a fost înregistrată 

sesizarea cu nr. 10228, cu conținut identic în privința dnei Aurica Palii, administrator interimar al  

Î.M. ”Gospodăria Comunală Pelinia” din s. Pelinia, r-nul Drochia. 

Potrivit sesizării, dna Aurica Palii, începând cu luna august 2020, în calitate de administrator 

interimar al  Î.M. ”Gospodăria Comunală Pelinia” a emis Acordurile suplimentare nr.1 din 

01.04.2021 și nr. 2 din 31.03.2022 la Contractul individual de muncă nr. 41 din 01.03.2020 al 

salariatului XXXXX, care este soțul ultimei. 

În conformitate cu prevederile art. 31 alin. (1) din Legea nr. 132/2016, inspectorul de 

integritate în termen de 30 de zile de la data repartizării sesizării depuse de o persoană fizică sau 

persoană juridică, inspectorul de integritate efectuează verificarea prealabilă a acesteia. În cadrul 

verificării prealabile, inspectorul de integritate verifică existența aparenței de încălcare a regimului 

juridic al conflictelor de interese. Verificarea prealabilă se finalizează cu emiterea de către inspector 

a unui proces-verbal în care se indică motivele și temeiurile de inițiere sau de refuz al inițierii 

controlului. 

Potrivit prevederilor art. 37 alin. (4) din Legea nr. 132/2016, prevederile art. 30, 31, 32, ale 

art. 33 alin. (6)-(8), (12) și (13), ale art. 35 și 36 se aplică în modul corespunzător și în cadrul 

controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese. 

Ca urmare a examinării sesizării, inspectorul de integritate a constatat că aceasta corespunde 
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condițiilor de formă și conținut stabilite în baza art. 75 Codul Administrativ al RM. 

În rezultatul consultării datelor din SIA e-Integritate, la etapa de verificare prealabilă s-a stabilit că 

dna Aurica Palii, administrator interimar al  Î.M. ”Gospodăria Comunală Pelinia” deține calitatea 

de subiect al declarării averii și intereselor personale, în conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) 

lit. e) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor personale. 

Conform art. 85 alin. (3) al Codului Administrativ al RM, autoritatea publică trebuie să 

stabilească din oficiu aspectele de fapt ale cazului care face obiectul procedurii, fără a se limita la 

dovezile și afirmațiile participanților. 

Totodată, în conformitate cu art. 92 alin. (1) și (2) al Codului Administrativ al RM, 

Autoritatea publică decide conform convingerii sale libere dacă consideră o faptă drept existentă, 

luând în considerare întreaga procedură administrativă, inclusiv toate probele. Autoritatea publică 

ia în considerare toate faptele care au importanță pentru caz, inclusiv cele favorabile participanților. 

Potrivit art. 2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și intereselor personale (în 

continuare Legea nr. 133/2016), noțiunile conflict de interese, interes personal și persoană apropiată 

sunt definite astfel: 

Conflict de interese - situația în care subiectul declarării are un interes personal ce 

influențează, sau ar putea influența exercitarea imparțială și obiectivă a obligațiilor și 

responsabilităților ce îi revin potrivit legii. 

Interes personal - orice interes material sau nematerial al subiectului declarării ce rezultă din 

activitățile sale în calitate de persoană privată, relațiile sale cu persoane apropiate sau cu persoane 

juridice și alți agenți economici, indiferent de tipul de proprietate, relațiile sau afiliațiile sale cu 

organizații necomerciale, inclusiv cu partidele politice și cu organizațiile internaționale; 

Persoană apropiată este soțul/soția, copilul, concubinul/concubina subiectului declarării, 

persoana aflată la întreținerea subiectului declarării, de asemenea persoana înrudită prin sânge sau 

prin adopție cu subiectului declarării (părinte, frate/soră, bunic/bunică, nepot/nepoată, 

unchi/mătușă) și persoana înrudită prin afinitate cu subiectul declarării (cumnat/cumnată, 

socru/soacră, ginere/noră). 

În corespundere cu dispozițiile art. 12 alin. (3) din aceeași Lege, conflictul de interese real 

apare în cazul în care subiectul declarării este chemat să rezolve o cerere/un demers, să emită un 

act administrativ, să încheie direct sau prin intermediul unei persoane terțe un act juridic, să ia o 

decizie sau să participe la luarea unei decizii în care are interese personale sau care vizează persoane 

ce îi sunt apropiate, persoanele fizice și juridice cu care are relații cu caracter patrimonial și care 

influențează sau pot influența exercitarea imparțială și obiectivă a mandatului, a funcției publice 

sau de demnitate publică. 

Conform Registrul de Stat al Populației dl XXXXX IDNP XXXXX este soțul dnei  Aurica 

Palii. 

Potrivit Acordului suplimentar nr.1 din 01.04.2021 la Contractul individual de muncă nr. 41 

din 01.03.2020 prin care dlui XXXXX i-a fost majorat salariul la 2935 lei lunar și Acordul 

suplimentar nr.2 din 31.03.2021 la Contractul individual de muncă nr. 41 din 01.03.2020 prin care 

dlui XXXXX i-a fost majorat salariul la 3600 lei lunar conform orelor lucrate, care vin să modifice 

pct.12 al contractului individual de muncă întocmit conform Anexei la Convenţia colectivă (nivel 

naţional) nr.4 din 25.07.2005 acestuia care prevede că „valoarea minimă obligatorie a retribuţiei 

muncii pentru munca prestată de salariaţi în sectorul real nu poate fi mai mică decât cuantumul 

minim garantat al salariului în sectorul real stabilit de Guvern sau, după caz, decât salariul tarifar 

pentru categoria I de calificare stabilit în Convenţia colectivă de nivel ramural sau în Contractul 

colectiv de muncă”. 
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 Astfel, conform HG nr. 922/2020 pentru modificarea pct. 1 din HG nr.165/2010  cu privire 

la cuantumul minim garantat al salariului în sectorul real, „cuantumul minim garantat al salariului 

în sectorul real (la întreprinderi, organizații, instituții cu autonomie financiară, indiferent de tipul 

de proprietate și forma de organizare juridică, în continuare – unități) se stabilește în mărime de 

17,37 lei pe oră sau 2935 de lei pe lună, calculat pentru un program complet de lucru în medie de 

169 de ore pe lună”, iar potrivit HG nr. 142/2022 pentru modificarea pct. 1 din HG nr.165/2010  cu 

privire la cuantumul minim garantat al salariului în sectorul real, „cuantumul minim garantat al 

salariului în sectorul real (la întreprinderi, organizații, instituții cu autonomie financiară, indiferent 

de tipul de proprietate și forma de organizare juridică, în continuare – unități) se stabilește în mărime 

de 20,71 lei pe oră sau 3 500 de lei pe lună, calculat pentru un program complet de lucru în medie 

de 169 de ore pe lună.”  

Prin urmare, în opinia inspectorului de integritate, încheierea Acordurilor suplimentare nr.1 

din 01.04.2021 și nr. 2 din 31.03.2022 la Contractul individual de muncă nr. 41 din 01.03.2020, nu 

generează un conflict de interese real, or, nu este identificat strict interesul personal, ci reprezintă o 

obligație imperativă prevăzută expres de HG nr. 922/2020 și HG nr. 142/2022.  

Reieșind din cele expuse, în temeiul art. 19 lit. g), art. 31 alin. (1) al Legii 132/2016, 

inspectorul de integritate, 

DISPUNE: 

1. A refuza inițierea controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese 

în privința dnei Aurica Palii, administrator interimar al  Î.M. ”Gospodăria Comunală Pelinia” 

din s. Pelinia, r-nul Drochia. 

2. Informarea subiectului declarării vizat și autorul sesizării despre refuzul în inițierea procedurii 

de control. 

3. Publicarea procesului verbal de refuz în inițierea controlului pe pagina web oficială a 

Autorității. 

Inspector de integritate  

al Inspectoratului de Integritate                     Maria DINTIU 

 

 


