
Precizări la depunerea declarației de avere și interese personale: 

✓ Declaraţia de avere şi interese personale în formă electronică (în continuare – 

declarația electronică) se depune prin intermediul serviciului electronic al Sistemului 

informațional automatizat „e-Integritate” (în continuare – SIA eIntegritate) disponibil 

pe pagina web oficială a Autorităţii Naţionale de Integritate (în continuare -ANI), în 

conformitate cu formularul prevăzut în anexa nr. 1 din Legea nr. 133/2016. 

✓ Semnarea declarației electronice se face prin utilizarea semnăturii electronice 

emise în condițiile legii. 

✓ Declaraţia electronică se consideră recepționată de ANI în următoarele cazuri: 

• Declarația este prezentă în secțiunea „Declarații de avere și interese 

personale depuse” din cadrul SIA e-Integritate. 

• Declarația este prezentă pe Portalul public al declarațiilor de pe pagina web 

oficială a ANI. 

• Subiectul declarării a recepționat confirmarea depunerii la adresa poștală 

electronică. 

✓ Potrivit art. 6 din Legea nr. 133/2016, în cazul schimbării funcţiei în cadrul 

aceleiaşi entităţi, prin avansare/promovare sau prin numirea într-o altă funcţie, 

subiectul declarării nu depune o nouă declaraţie. 

✓ În cazul suspendării raporturilor de muncă sau de serviciu, dacă durata 

perioadei de suspendare este mai mică decât un an fiscal, subiectul declarării nu 

depune o nouă declaraţie la reîncadrarea în funcţie. 

✓ În cazul în care survine situația de depunere a unei, a două sau trei 

obligații de depunere a declarației electronice, subiectul declarării procedează în 

felul următor: 

• în situația în care încetarea mandatului, a raportului de muncă ori de 

serviciu are loc în perioada 1 ianuarie – 31 martie și subiectul declarării a 

depus declarația anuală, acesta este obligat în condițiile art. 6 din Legea nr. 

133/2016 să depună declarația la eliberare/încetare cu indicarea veniturilor 

obţinute în anul fiscal curent (de la 1 ianuarie pînă la data intrării în vigoare 

a actului administrativ), iar bunurile deţinute şi interesele personale la data 

depunerii declarației; 

• în situația în care încetarea mandatului sau a raportului de muncă ori 

de serviciu are loc în perioada 1 ianuarie – 31 martie și subiectul 

declarării nu a depus încă declarația anuală, acesta este obligat în condițiile 

art. 6 din Legea nr. 133/2016 să depună două declarații în ordinea 

respectivă: 

- declarația anuală cu indicarea veniturilor obţinute în anul fiscal 

precedent, iar bunurile deţinute şi interesele personale la data depunerii declarației; 

✓ declarația la eliberare/încetare cu indicarea veniturilor obţinute în 

anul fiscal curent (de la 1 ianuarie pînă la data intrării în vigoare a actului 

administrativ), iar bunurile deţinute şi interesele personale la data depunerii 

declarației; 



✓ în situația în care în perioada 1 ianuarie – 31 martie mandatul sau 

raportul de muncă ori de serviciu încetează, iar subiectul declarării concomitent se 

angajează ori este numit în funcţie, și nu a depus încă declarația anuală, acesta este 

obligat în condițiile art. 6 din Legea nr. 133/2016 să depună trei declarații în ordinea 

respectivă: 

• declarația anuală cu indicarea veniturilor obţinute în anul fiscal precedent, 

iar bunurile deţinute şi interesele personale la data depunerii declarației; 

• declarația la eliberare/încetare cu indicarea veniturilor obţinute în anul 

fiscal curent (de la 01 ianuarie pînă la data intrării în vigoare a actului 

administrativ), iar bunurile deţinute şi interesele personale la data depunerii 

declarației; 

• declarația la angajare/numire cu indicarea veniturilor obţinute în anul 

fiscal precedent anului în care a avut loc angajarea/numirea, iar bunurile 

deţinute şi interesele personale la data depunerii declarației; 

✓ în situația în care încetarea mandatului sau a raportului de muncă ori de 

serviciu a avut loc la finele anului și termenul de 30 de zile pentru depunerea 

declarației se extinde în luna ianuarie a anului următor, subiectul declarării este 

obligat în condițiile art. 6 din Legea nr. 133/2016 să depună declarația la 

eliberare/încetare cu indicarea veniturilor obţinute în anul fiscal în care a fost emis 

actul administrativ (de la 1 ianuarie pînă la data intrării în vigoare a actului 

administrativ), iar bunurile deţinute şi interesele personale la data depunerii 

declarației; 

✓ în situația în care angajarea, validarea mandatului ori numirea în funcţie 

a avut loc la finele anului și termenul de 30 de zile pentru depunerea declarației se 

extinde în luna ianuarie a anului curent, subiectul declarării este obligat în condițiile 

art. 6 din Legea nr. 133/2016 să depună declarația la angajare/numire cu indicarea 

veniturilor obţinute în anul fiscal precedent anului în care a fost emis actul 

administrativ, iar bunurile deţinute şi interesele personale la data depunerii 

declarației. 

✓ în situația în care angajarea, survine în perioada 1 ianuarie – 31 martie, 

subiectul declarării este obligat în condițiile legii să depună declarația la angajare în 

termen de 30 de zile de la data intrării în vigoare a actului administrativ, suplimentar 

va depune și declarația anuală pînă la data de 31 martie. 

✓ în situația în care, suspendarea raporturilor de muncă ori de serviciu a avut 

loc în perioada 1 ianuarie – 31 martie, subiectul declarării este obligat în condițiile 

art. 6 din Legea nr. 133/2016 să depună declarația anuală iar dacă durata perioadei de 

suspendare este mai mică decât un an fiscal, subiectul declarării nu va depune o nouă 

declaraţie la reîncadrarea în funcţie. 

✓ în situația în care, reîncadrea după suspendarea raportului de muncă ori de 

serviciu, a survenit în perioada 1 ianuarie – 31 martie, subiectul declarării va depune 

două declarații după cum urmează: 



• declarația după reîncadrare, indicînd în declaraţie veniturile obținute pe 

parcursul perioadei nedeclarate, de asemenea bunurile deţinute şi interesele 

personale la data depunerii declaraţiei. 

• declarația anuală, cu indicarea veniturilor obţinute în anul fiscal 

precedent, iar bunuriledeţinute şi interesele personale la data depunerii 

declarației. În cazul, în care durata perioadei de suspendare este mai mică 

decât un an fiscal, subiectul declarării nu va depune o nouă declaraţie la 

reîncadrarea în funcţie. 

✓ în situația în care, reîncadrea după suspendarea raportului de muncă ori 

de serviciu, a survenit în perioada 1 ianuarie – 31 martie, iar mandatul sau raportul de 

muncă ori de serviciu încetează, subiectul declarării urmează să depună trei declarații 

în ordinea respectivă: 

• declarația după reîncadrare, indicînd în declaraţie veniturile obținute pe 

parcursul perioadei nedeclarate de asemenea bunurile deţinute şi interesele 

personale la data depunerii declaraţiei. 

• declarația anuală cu indicarea veniturilor obţinute în anul fiscal precedent, iar 

bunurile deţinute şi interesele personale la data depunerii declarației. 

• declarația la eliberare/încetare cu indicarea veniturilor obţinute în anul fiscal 

curent (de la 01 ianuarie pînă la intrării în vigoare a actului administrativ), iar 

bunurile deţinute şi interesele personale la data depunerii declarației. 

✓ în situația în care, reîncadrea după suspendarea raportului de muncă ori 

de serviciu, a survenit în perioada 1 aprilie – 31 decembrie, iar mandatul sau raportul 

de muncă ori de serviciu încetează, subiectul declarării va depune două declarații în 

ordinea respectivă: 

• declarația după reîncadrare, indicînd în declaraţie veniturile obținute pe 

parcursul perioadei nedeclarate, de asemenea bunurile deţinute şi interesele 

personale la data depunerii declaraţiei. 

• declarația la eliberare/încetare cu indicarea veniturilor obţinute în anul fiscal 

curent (de la 01 ianuarie pînă la data intrării în vigoare a actului administrativ), 

iar bunurile deţinute şiinteresele personale la data depunerii declarației. 

✓ în situația în care, reîncadrea după suspendarea raportului de muncă ori 

de serviciu, a survenit în 1 aprilie – 31 decembrie, subiectul declarării va depune o 

singură declarație, indicînd în declaraţie veniturile obținute pe parcursul perioadei 

nedeclarate, de asemenea bunurile deţinute şi interesele personale la data depunerii 

declaraţiei. 

✓ Subiectul declarării declară pe propria răspundere informația despre 

averea deţinută împreună cu membrii familiei, concubin/concubina, venitul realizat 

şi interesele personale, pe teritoriul Republicii Moldova şi peste hotarele ei. Membrii 

de familie, concubinul/concubina subiectului declarării sînt obligați să-i ofere 

acestuia informațiile privind averea, veniturile și interesele personale pe care le dețin, 

inclusiv în calitate de beneficiari efectivi, cu excepția cazului în care identitatea şi 

calitatea acestora constituie secret de stat, în condiţiile Legii nr. 245/2008 cu privire 

la secretul de stat, sau prezentarea acestor informații este restricționată prin lege. 


