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MISIUNEA

Autoritatea asigura integritatea 1n exercitarea functiei publice sau functiei de demnitate publica si
prevenirea coruptiei prin realizarea controlului averii si al intereselor personale si privind

g e,

limitarilor.
VIZIUNEA

Autoritatea Nationala de Integritate este motorul schimbarii in sistemul public din Republica Moldova,
o institutie puternicd, independenta si credibild, care apara integritatea ca valoare fundamentala a statului.
Prin leadership modern, profesionalism si actiuni ferme, Autoritatea descurajeaza coruptia si abaterile
de integritate, asigurand corectitudinea si transparenta in exercitarea functiilor publice. Pana in 2028,
integritatea devine o norma asumata in administratia publica, abaterile nu mai sunt tolerate, iar cetatenii
au incredere ntr-un stat care actioneaza corect, responsabil si 1n interes public.

INDICATORII DE PERFORMANTA

Indicatorii de performanta sunt aliniati obiectivelor strategice si atributiilor Autoritatii Nationale
de Integritate, astfel cum sunt stabilite prin cadrul normativ in vigoare, precum si prin
documentele de planificare strategica si de politici publice relevante. Valorile-tinta ale
indicatorilor sunt definite pentru a fi atinse pana la sfarsitul anului 2026, asigurand monitorizarea
progresului si evaluarea impactului interventiilor institutionale.
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Actiune Indicator de produs/rezultat T(?rr.n'en CE Ter”!e” EES e Responsabil Docume.ntci de
’ initiere realizare finantare referinta
1 2 3 4 5 6 7
OBIECTIVUL SECTORIAL 1: CONSOLIDAREA SI OPTIMIZAREA PROCESELOR DE MANAGEMENT STRATEGIC SI OPERATIONAL
Indicatori asociati obiectivului:
— capacitati institutionale consolidate;
— procese si proceduri operationale ale Directiei Generale Integritate revizuite si aprobate;
— sistem de control intern managerial consolidat si functional;
— Obiective strategice implementate si aliniate la prioritatile institutionale;
— riscuri operationale si strategice identificate si gestionate
Riscuri asociate realizarii obiectivului:
— insuficienta resurselor financiare necesare implementarii masurilor planificate;
— lipsa candidatilor calificati pentru functiile publice vacante;
— duratd mare a procedurilor de angajare;
— capacitate institutionala limitata pentru analiza si reproiectarea proceselor
1.1 Consolidarea capacitatilor | — numar de concursuri de angajare organizate; lanuarie | Decembrie | Bugetul DSIAIRU PNA 2025 —
institutionale ale ANI | — numir de persoane angajate prin transfer; ANI 2029 4
(ocuparea functiilor vacante; | — numar de functii publice vacante ocupate;
aplicarea  mecanismului  de | _ ponderea functiilor ocupate din totalul functiilor prevazute
transfer  pentru  atragerea | 1, statul de personal (%)
resurselor umane calificate;
dezvoltarea competentelor
profesionale  prin instruiri
continue)
1.2 Analiza, evaluarea si | — analiza si evaluarea eficientei proceselor realizata; lanuarie Decembrie | Bugetul DGl #SDI128 151
optimizarea  proceselor  si | — 100% procese si proceduri operationale ale DGI revizuite, ANI
procedurilor operationale, actualizate si aliniate la modificarile legislative
pentru alinierea la modificarile
legislative si obiectivele de
dezvoltare institutionala
1.3 Evaluarea §i revizuirea | — grup de lucru pentru evaluarea gi revizuirea SCIM Aprilie Decembrie Bugetul DFA #SDI28 15,
sistemului de control intern constituit; ANI Subdiviziunile
managerial  (SCIM) si a|—SCIM analizat conform cadrului normativ national ANI
cadrului de reglementare intern aplicabil;
— propuneri de imbunatatire a SCIM formulate si prezentate
conducerii
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Termen de

Termen de

Sursa de

Documente de

Actiune Indicator de produs/rezultat . . Responsabil o
’ initiere realizare finantare referinta
1 2 3 4 5 6 7
1.4 Monitorizarea si evaluarea | —raport consolidat privind progresul implementarii | Martie | Decembrie | Bugetul DDIP #SDI28 12
implementdrii ~ obiectivelor |  obiectivelor strategice elaborat:; ANI
strategice pentru  asigurarea | — obiective strategice revizuite si ajustate, dupa caz
alinierii cu prioritatile
institutionale  §i  ajustarea
acestora la necesitatile
institutionale
1.5 Identificarea, evaluarea si | — 100% dintre riscurile aferente proceselor operationale si | lanuarie | Decembrie | Bugetul | Subdiviziunile | #SDI28 13>,
gestionarea  continud ~ a | strategice identificate si evaluate; ANI ANI 151
riscurilor  operationale  si | — registrul riscurilor, inclusiv de fraudi si coruptie actualizat PNIA 1116
strategice prin aplicarea si aprobat
masurilor de prevenire si
atenuare

OBIECTIVUL SECTORIAL 2: iMBUNATATIREA SISTEMULUI DE COMUNICARE INTERNA SI EXTERNA, INCLUSIV CONSOLIDAREA COOPERARII
NATIONALE SI INTERNATIONALE

Indicatori asociati obiectivului:

— canale de comunicare functionale si accesibile;

— transparenta si vizibilitate sporitd a activitatilor ANI;

— identitate de brand a ANI consolidata;

— competente de comunicare ale angajatilor ANI dezvoltate;
— Imbunatatirea relatiilor de cooperare cu partenerii externi si institutiile nationale si internationale;
— 1imbunatatirea colaborarii internationale in domeniul prevenirii coruptiei

Riscuri asociate realizarii obiectivului:

— resurse insuficiente pentru implementarea masurilor de imbunatatire;
— acces limitat la programe de instruire specializate;

— capacitati insuficiente de valorificare a oportunitatilor de dezvoltare

2.1  Actualizarea  continua
a profilurilor oficiale ale ANI
pe platformele de socializare

— profil oficial ANI pe Facebook complet si actualizat
conform Politicii de comunicare;

— informatii generale (,,Despre”) de pe pagina Facebook
actualizate constant;

— cel putin 2 postari informative publicate lunar pe pagina de
Facebook a ANI;

— profil oficial ANI creat si gestionat pe LinkedIn

lanuarie

Decembrie

Bugetul
ANI

SCIRP

#SDI128 113
Legea
nr. 132/2016
art. 6 lit. e)
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Actiune Indicator de produs/rezultat T(?rr.n'en CE Termen EES e Responsabil Docume.nt? de
’ initiere realizare finantare referinta
1 2 3 4 5 6 7
2.2 Elaborarea instructiunilor | — instructiuni privind identitatea de brand a ANI elaborate si Martie lunie Bugetul SCIRP #SDI28 113
privind identitatea de brand a | aprobate ANI
ANI Surse
externe
2.3 Dezvoltarea competentelor | — numarul de sesiuni de instruire organizate si desfasurate; lanuarie | Decembrie | Bugetul SCIRP #SDI28 24
de comunicare eficientd ale | — 100% dintre angajatii cu functii de manageriale instruiti in ANI DSIAIRU
angajatilor ANI comunicare eficienta
24  Asigurarea dialogului | — necesitdtile de dezvoltare institutionald identificate si | lanuarie | Decembrie | Bugetul DDIP #SDI28 231,
structurat cu partenerii de | documentate: ANI SCIRP 233,234,332
dezvoltare, prin identificarea si | — 100% propuneri de colaborare din partea partenerilor
documentarea necesitatilor | externi de dezvoltare examinate;
institutionale pentru | _ parteneri de dezvoltare relevanti pentru implementarea
implementarea  obiectivelor | obiectivelor strategice identificati
strategice
2.5 Contribuirea la dezvoltarea | — 100% initiative de colaborare examinate i comunicate | lanuarie | Decembrie | Bugetul SCIRP Legea
relatiilor de cooperare cu | institutional; ANI DDIP nr. 132/2016
autoritatile, institutiile, | — numarul activititilor realizate in baza acordurilor de Surse art 6 lit. d)
organizatiile si partenerii de colaborare: externe #SDI28 233,
dezvoltare nationali/ | — numarul de noi acorduri de cooperare incheiate 234
internationali
2.6 Asigurarea comunicdrii si | — 100% participari la activitdti/evenimente cu componentd | lanuarie | Decembrie | Bugetul SCIRP Legea nr.
reprezentdrii institutionale a | de comunicare si reprezentare institutionala realizate; ANI L 132/2016
ANI prin participarea la nivel | — numarul de evenimente nationale si internationale la care Surse Subdiviziunile art6 lit. d)
national si international la | au participat reprezentantii ANI; externe ANI
activitati ~ si  evenimente | _ numgrul interventiilor/prezentirilor institutionale sustinute
relevante de reprezentantii ANI
2.7 Coordonarea comunicdrii si | — 100% initiative a partenerilor de dezvoltare examinate si | lanuarie | Decembrie | Bugetul DDIP Legea
transparentei in proiectele de | comunicate institutional; ANI nr. 132/2016
asistentd externd de care | — 100% activitati realizate cu informarea partilor implicate; Surse art6 lit. d) si lit. ¢)
beneficiaza ANI externe

— raport privind progresul in
proiectelor/programelor elaborat;

implementarea
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Actiune Indicator de produs/rezultat T(?rr.n'en CE Ter”!e” EES e Responsabil Docume.ntci de
’ initiere realizare finantare referinta
1 2 3 4 5 6 7
— inregistrarea ~ completd a  informatiilor  despre
proiecte/asistenta  externd In  AMP si  PMT
(project.gov.md), dupa caz

OBIECTIVUL SECTORIAL 3. CONSOLIDAREA CAPACITATILOR RESURSELOR UMANE
Indicatori asociati obiectivului:
— planul de dezvoltare si formare profesionald continud elaborat, aprobat si implementat;
— cresterea nivelului de competente profesionale ale angajatilor ANI
Riscuri asociate realizarii obiectivului:
— resurse financiare insuficiente pentru instruire si dezvoltare profesionala;
— acces limitat la programe de instruire specializate
3.1 Dezvoltarea si valorificarea | — cel putin un parteneriat identificat si stabilit; lanuarie | Decembrie | Bugetul DSIAIRU #SDI28 321,
parteneriatelor pentru | — cel putin un program de instruire desfisurat Tn cadrul ANI 6.45
consolidarea competentelor parteneriatelor Surse
profesionale ale functionarilor externe
ANI
3.2 Implementarea planului | — nevoi de instruire pe functii si niveluri de competentd | lanuarie | Decembrie | Bugetul DSIAIRU #SDI28 114
anual de dezvoltare | identificate; ANI
profesionald ~ a  resurselor | — plan anual de management de dezvoltare profesionald a

umane, in concordantd cu
nevoile autoritatii, evolutiile
institutionale  si  legislatia
relevanta

resurselor umane elaborat, aprobat si implementat;
— 80% dintre obiectivele incluse in plan realizate Tn termen;
— numar de instruiri organizate;
— numarul persoanelor instruite

OBIECTIVUL SECTORIAL 4: VALORIFICAREA TEHNOLOGIILOR INFORMATIONALE AVANSATE. DEZVOLTAREA SIA ,,e-INTEGRITATE”

Indicatori asociati obiectivului:

— necesitdti de dezvoltare a resurselor tehnologice identificate;
— versiune noud a SIA ,,e-Integritate” dezvoltata

Riscuri asociate realizarii obiectivului:

management al proiectului deficitar;
intarzieri in dezvoltarea si punerea in exploatare a sistemului informational nou, inclusiv din cauza procedurilor de achizitii publice;

— neconformitatea solutiei [T dezvoltate cu cerintele functionale, legale si de securitate a informatiei;

deficiente de interoperabilitate si capacitate tehnica insuficientd, care pot afecta functionalitatea si utilizarea efectiva a sistemului
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4.1 Elaborarea si aprobarea | — grup de lucru pentru elaborarea planului creat; lanuarie lunie Bugetul STI #SDI28 115
planului  de dezvoltare a | —plan de dezvoltare a resurselor tehnologice elaborat si ANI Subdiviziunile
resurselor tehnologice ale ANI aprobat ANI
4.2 Dezvoltarea versiunii noi a | — versiune noud a SIA ,.e-Integritate” dezvoltata lanuarie | Decembrie | Bugetul STI #SDI28 511,
SIA ,e-Integritate” ANI DGI 51.2
Surse PNA 2025 —
externe 2029 37
AR PC 2025 —
2027 712
PNIA 2024 —
2028 117,118
4.3 Asigurarea | — documentatie tehnicd de interoperabilitate revizuitd si | lanuarie | Decembrie | Bugetul STI PNA 2025 —
interoperabilitatii noii versiuni actualizati; ANI DGl 2029 33
a SIA ,e-Integritate” cu alte | — demersuri elaborate si remise Agentiei de Guvernare Surse AR PC 2025 -
baze de date informationale, Electronici (AGE) externe 2027 712
prin intermediul platformei de PNIA 2024 —
interoperabilitate MConnect, in 2028 116
vederea optimizarii si
automatizarii  procesului de
verificare a declaratiilor de
avere si interese personale
4.4 Dezvoltarea unui | — instrument informatic dezvoltat si implementat; lanuarie | Decembrie | Bugetul STI #SDI28 422,
instrument informatic versatil | — date statistice sistematizate si actualizate aferente activitatii ANI DGl 423,612
pentru gestionarea $i | DGI si DAJ, utilizate in raportiri DAJ

monitorizarea
documentelor, precum si a
respectarii termenelor
procedurale si legale Tn vederea
imbunatatirii proceselor interne
si sporirii transparentei si
eficientei  activitatilor  de
control si de reprezentare a
intereselor  autoritdtii  1n
instantele de judecata

datelor  si
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. . Termende | Termende | Sursade . Documente de
Actiune Indicator de produs/rezultat . . Responsabil o

’ initiere realizare finantare referinta

1 2 3 4 5 6 7

OBIECTIVUL SECTORIAL 5: ASIGURAREA CONTROLULUI AVERII SI AL INTERESELOR PERSONALE, PRIVIND RESPECTAREA REGIMULUI JURIDIC AL
CONFLICTELOR DE INTERESE, AL INCOMPATIBILITATILOR, RESTRICTIILOR SI LIMITARILOR

Indicatori asociati obiectivului:

— cadru de riscuri in baza carora vor fi verificate in mod automatizat declaratiile de avere si interese personale aprobat;
— nhumarul cazurilor conflictelor de interese solutionate;

— ponderea controalelor rezultative;

— ponderea declaratiilor de avere si interese personale controlate

— fluctuatia de personal;

Riscuri asociate realizarii obiectivului:
— resurse administrative (umane, financiare si tehnologice) insuficiente;

— eficienta deficitard in monitorizarea obiectivelor stabilite

5.1 Ajustarea Metodologiei de | — metodologie ajustata si aprobata; lanuarie | Decembrie | Bugetul DGl #SDI28 7.13
efectuare a verificarilor si | — metodologie implementati in activitatea inspectorilor de ANI
controalelor averii de catre integritate
inspectorii de integritate la
prevederile Legii nr. 132/2016
si Legii nr. 133/2016
5.2 Instituirea mecanismului de | — propuneri de modificare a legii elaborate si prezentate lulie Decembrie | Bugetul DGI #SDI28 653,
monitorizare si sanctionare a Ministerului Justitiei, ANI DAJ #Plan
incalcarii regimului juridic al | — mecanism de monitorizare implementat; Surse Deoligarhizare
restrictiilor i limitarilor post- | — numarul de cazuri identificate de incalcare a regimului externe 99
angajare (pantuflaj) juridic al restrictiilor post-angajare;

— numarul de sanctiuni aplicate raportat la numarul total de

cazuri verificate
5.3 Crearea unui mecanism de | — cel putin un eveniment de tip dialog public—privat, | lanuarie | Decembrie | Bugetul DDIP #SDI28 652,
dialog cu mediul de afaceri din |  organizat cu participarea reprezentantilor sectorului privat, ANI 922
Republica Moldova pentru prin platforma Comitetelor pentru Antreprenoriat Surse
cresterea constientizarii privind Sectoriale de pe langa CCI a RM; externe
conflictele de interese si | — materiale informative elaborate si distribuite pentru
restrictiile post-angajare cresterea constientizarii privind conflictele de interese si
restrictiile post-angajare

5.4 Controlul depunerii in | — numirul total de controale efectuate pentru a verifica | lanuarie | Decembrie | Bugetul DGI Legea
termen a declaratiilor de avere respectarea termenului de depunere a DAIP; ANI nr. 132/2016
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6
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si interese personale (DAIP),
inclusiv sub aspectele
constatdrii existentei aparentei
de incalcare a regimurilor
juridice de integritate

— controlul DAIP pentru cel putin 30% din persoanele care
exrcitd functii executive de conducere;

— controlul DAIP pentru cel putin 30% din functionarii
Inspectoratului General al Politiei;

— controlul DAIP pentru minimum 30% din functionarii
Inspectoratului General al Politiei de Frontiera;

— demersuri transmise pentru 100% cazuri de nedepunere a
DAIP constatate;

— numarul notificarilor remise conducatorilor pentru
incetarea mandatelor, a raporturilor de munca sau de
serviciu pentru nerespectarea obligatiei de depunere a
DAIP;

— cauze contraventionale initiate pentru 100% din incalcarile
constatate conform art. 330? din Codul Contraventional al
Republicii Moldova;

— numarul de sesizari depuse din oficiu ca urmare a
controlului DAIP

art. 7 alin. (1)
lit. b), d), e) si art. 27

PNIA 115
GRECO o1, 185

X1

5.5 Verificarea prealabila a
sesizarilor privind respectarea
regimurilor juridice de
integritate

—numarul sesizarilor depuse din oficiu verificate in
prealabil;

— numarul sesizarilor depuse de persoane fizice verificate Tn
prealabil;

— numarul sesizarilor depuse de persoane juridice verificate
n prealabil;

— numarul proceselor-verbale de initiere a controlului;

— numarul proceselor-verbale de refuz in initierea controlului

lanuarie

Decembrie

Bugetul
ANI

DGl

Legea
nr. 132/2016
art. 31, art. 37 alin. (3),
4
PNIA 114,115,

119

5.6 Efectuarea controlului
averii si intereselor personale

—numadrul dosarelor de control al averii si a intereselor
personale initiate;

—cel putin 20% dintre controalele de avere si interese
personale finalizate in decursul anului calendaristic vizeaza
persoanele cu functii de demnitate publica;

— numarul actelor de constatare emise privind lipsa incalcarii
regimului juridic al declararii averii si a intereselor
personale;

lanuarie

Decembrie

Bugetul
ANI

DGl

Legea
nr. 132/2016
art. 7 alin. (1) lit. c).

art. 33

PNIA 115




2026

Actiune Indicator de produs/rezultat T(?rr.n'en CE Ter”Te” EES e Responsabil Docume:ntg de
’ initiere realizare finantare referinta
1 2 3 4 5 6 7
—numarul actelor de constatare emise privind incalcarea
regimului juridic al declardrii averii si a intereselor
personale;
—numarul de controale in care au fost constatate diferente
substantiale;
— valoarea diferentelor substantiale constatate
5.7 Efectuarea controlului | — numarul dosarelor de control initiate pe fiecare regim | lanuarie | Decembrie | Bugetul DGI Legea
privind respectarea regimului | juridic de integritate; ANI nr. 132/2016
juridic al conflictelor de | — numarul actelor de constatare privind lipsa incalcarii art. 7 alin. (2), art. 37
interese, al incompatibilitatilor, regimurilor juridice; siart. 38
restrictiilor si limitarilor — numarul actelor de constare a incalcarii regimurilor juridice PNIA 114,119
5.8 Sesizarea organelor de | — sesiziri ale organului de urmdrire penald remise in 100% | lanuarie | Decembrie | Bugetul DGl Legea
urmdrire  penald si/sau a | de cazuri in care existd banuieli rezonabile de savarsire a ANI nr. 132/2016
Serviciului Fiscal de Stat unei infractiuni; art.27 i art. 33 alin.
(SFS), la caz — sesizari a SFS remise in 100% de cazuri in care exista (12)
banuieli rezonabile privind incilcarea legislatiei fiscale;
— 100% de actiuni/acte ale organelor de urmarire penald sau
SFS contestate, la caz
5.9 Solutionarea conflictelor de | — 100% conflicte de interese reale declarate inregistrate in | lanuarie | Decembrie | Bugetul DGl Legea
interes reale Registrul declaratiilor privind conflictele de interese; ANI nr. 132/2016
— 100% decizii de solutionare a conflictelor de interese reale art. 7 alin.(2) lit. d)
declarate de subiectii prevazuti la art.12, alin. (7) al Legii Legea
nr.133/2016; nr. 133/2016
— 100% opinii consultative oferite la solicitare art. 12 alin. (6) si (8),
art. 14 alin. (7)
5.10 Formularea demersurilor | — solicitiri de incetare a mandatului, a raporturilor de munca | lanuarie | Decembrie | Bugetul DGl Legea
catre conducatorul organizatiei | sau de serviciu remise in 100% din cazuri prevazute de ANI nr. 132/2016
publice, organul sau persoana | lege; art. 34 alin.(3),
responsabila de numirea in | — demersuri in vedere incetirii mandatului, a raporturilor de art. 39 alin. (3)

functie, privind dispunerea
incetarii mandatului, a
raporturilor de munca sau de
serviciu ale subiectului
declarari

munca sau de serviciu remise conducatorului organizatiei
publice sau autoritatii responsabile de numirea in functie/
validarea mandatului Tn 100% cazuri in care actele de
constatare au ramas definitive

10
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511 Constatarea si
sanctionarea incalcarilor
regimurilor juridice de
integritate

—numarul de procese-verbale contraventionale initiate si
examinate;
— numarul de sanctiuni contraventionale aplicate pentru:
1. incalcarea regulilor de declarare a averii si intereselor
personale;
2. nedeclararea sau nesolutionarea conflictului de interese;
3. 1incdlcarea regimului juridic al restrictiilor si limitarilor
in legatura cu incetarea mandatului, a raporturilor de
munca sau de serviciu si migrarea in sectorul privat al
agentilor publici (pantuflaj);
limitarilor;
5. neluarea masurilor privind executarea prevederilor
Legii nr.133/2016;
6. impiedicarea activitatii ANI;
—valorea totala a amenzilor contraventionale aplicate si
achitate;
— numarul de procese verbale contraventionale Tncetate;
—numarul participarilor la sedinte de judecata aferente
cauzelor contraventionale in care ANI are calitatea de agent
constatator

lanuarie

Decembrie

Bugetul
ANI

DGl

Legea
nr. 132/2016
art. 6. It. c),
art. 7 alin. (1) lit. d) si
alin. (2) lit. h)

5.12 Aplicarea interdictiei de a
ocupa functiile mentionate la
art. 3 alin. (1)din Legea
nr.133/2016

— interdictii de a ocupa o functie mentionata la art. 3 alin. (1)
din Legea nr.133/2016 aplicate Tn 100% din cazurile care
impun o astfel de sanctiune;

— registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a ocupa
o functie ce deriva dintr-un act de constatare definitiv al
ANI ori dintr-o hotarare a CSP sau a CSM completat si
actualizat;

— numarul de informatii eliberate privind existenta sau lipsa
interdictiei de a ocupa o functie ce deriva dintr-un act de
constatare definitiv al ANI ori dintr-o hotarare a CSP sau a
CSM

lanuarie

Decembrie

Bugetul
ANI

DGl

Legea
nr. 132/2016
art. 7 alin. (3) lit. 1)
art. 34 alin. (3) si art.
39 alin. (1) lit. b)

Legea
nr. 133/2016

art. 23 alin. (8)

PNIA 1119

11
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5.13 Dezvoltarea cadrului de | — cadrul de riscuri dezvoltat si aprobat lanuarie Martie Bugetul DGI
riscuri  pentru  verificarea ANI DAJ
automatizatd a declaratiilor de STI
avere si interese personale DDIP
5.14 Asigurarea respectdrii | — ponderea controalelor finalizate Tn termenul legal din | lanuarie | Decembrie | Bugetul DGl Legea
termenelor  legale  pentru numarul total al controalelor finalizate; ANI nr.132/2016
efectuarea controalelor privind | — durata medie de efectuare a controalelor finalizate art. 33 alin. (14),
respectarea regimurilor juridice |  defalcata pe fiecare regim juridic de integritate art, 37 alin. (6)
de integritate
5.15 Monitorizarea respectdrii | — 100% din listele numerice si nominale ale membrilor | lanuarie | Decembrie | Bugetul DGl #Planul de
de catre presedintii  si| partidelor politice care cad sub incidenta art. 3 alin. (1) lit. ANI STI Deoligarhizare
vicepresedintii partidelor | ¢%) din Legea nr. 133/2016, prezentate de ASP examinate; 9.7
politice, membrii organelor | — 100% DAIP verificate pentru subiectii declararii
executive centrale ale | identificati in baza listelor prezentate de ASP; Legea nr.
partidelor politice a obigatiei de | — demersuri privind depunerea DAIP transmise subiectilor 29472007
depunere in  termen  a| pentru 100% cazuri de nedepunere constatate; art. 11 alin. (5)
declaratiilor de avere si interese | _ cauze contraventionale initiate pentru 100% din inclcarile si alin. (6)
personale constatate conform art. 3302 din Codul contraventional al
Republicii Moldova;
— numarul notificarilor de incetare a mandatului transmise;
— numarul sesizarilor depuse din oficiul urmare a controlului
DAIP

OBIECTIVUL SECTORIAL 6: REPREZENTAREA INTERESELOR ANI. CONSOLIDAREA CADRULUI NORMATIV AL ANI
Indicatori asociati obiectivului:
— rata inalta de decizii definitive favorabile Autoritatii Nationale de Integritate;
— reducerea termenului de solutionare a dosarelor in instanta
Riscuri asociate realizarii obiectivului:
— Intarzieri in solutionarea dosarelor;
— complexitatea procedurilor judiciare;
— resurse umane insuficiente
6.1 Reprezentarea intereselor | — numarul de dosare in care Autoritatea este parte in proces | lanuarie | Decembrie | Bugetul DAJ Legea
Autoritatii ~ Nationale  de | urmare a contestarii actelor de constatare emise de citre ANI nr. 132/2016

inspectorii de integritate;

art. 7 alin. (2) lit. f),
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Actiune

Indicator de produs/rezultat

Termen de
initiere

Termen de
realizare

Sursa de
finantare

Responsabil

Documente de
referinta

1

2

3

4

5

6

7

Integritate in
judecata

instantele de

—numarul de cauze castigate n instantd, pe dosare in care
Autoritatea este parte in proces

—numarul de cauze pierdute in instantd, pe dosare In care
Autoritatea este parte Tn proces;

— numarul de dosare administrative, referinte, cereri de apel,
cereri de recurs depuse;

—numarul de hotarari/decizii
favorabile Autoritatii;

—numarul de hotarari/decizii
nefavorabile Autoritatii;

— timpul mediu de solutionare a dosarelor

judecatoresti  definitive

judecatoresti  definitive

lit. g)

6.2  Asigurarea  executarii
prevederilor actelor de
constatare emise de catre

inspectorii de integritate

—numarul cererilor adresate instantelor de judecata
privind dispunerea incasarii in folosul statului a valorii
averii nejustificate sau a confiscarii acesteia, dupa caz;

—numarul cererilor adresate instantelor de judecata
privind dispunerea masurilor de asigurare;

— numarul cererilor adresate instantelor de judecata privind
incasarea in folosul statului a prejudiciilor cauzate si a
beneficiilor obtinute in urma actului administrativ, actului
juridic sau a deciziei luate cu incélcarea dispozitiilor legale
privind  conflictul de interese, ilitati
restrictiile si limitarile;

—numarul cererilor de chemare 1in judecata privind
declararea nulitatii absolute a actului administrativ a
actului juridic sau a deciziei luate cu incélcarea
dispozitiilor legale privind conflictul de interese,

lanuarie

Decembrie

Bugetul
ANI

DAJ

Legea
nr. 132/2016
art. 34 alin. (5) , art. 39
alin. (4) lit. a), lit. b)

6.3 Asigurarea  suportului
juridic Consiliului de
Integritate

— numarul sedintelor CI Integritate la care s-a participat;

—numarul proiectelor de acte normative ale ClI modificate,
redactate/avizate;

—numarul de note informative adresate CI,
modificarile legislative relevante

despre

lanuarie

Decembrie

Bugetul
ANI

DAJ

13
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Termen de

Termen de

Sursa de

Documente de

Actiune Indicator de produs/rezultat . . Responsabil o
’ initiere realizare finantare referinta
1 2 3 4 5 6 7
6.4 Tinerea evidentei, | — numarul de hotdrari relevante monitorizate din | lanuarie | Decembrie | Bugetul DAJ #SDI28 711
monitorizarea  jurisprudentei | jurisprudenta CSJ si a instantelor inferioare; ANI DGI
CSJ si a instantelor inferioare, | — numirul de cazuri analizate si documentate cu motivirile
parcursul judecatoresc, instantelor de judecata;
motivari, etc. — ponderea cazurilor in care s-au identificat modificari
semnificative 1n jurisprudenta care afecteaza activitatea
autoritatii;
— numarul de actualizari si ajustari ale procedurilor interne in
urma monitorizarii jurisprudentei;
—numarul de sesiuni de formare si informare organizate
pentru personalul autoritdtii urmare a monitorizarii
jurisprudentei
6.5 Evaluarea periodicd a | —numdrul de evaludri periodice realizate pentru analiza | lanuarie | Decembrie | Bugetul DAJ #SDI28 713
cauzelor si factorilor care | cauzelor si factorilor care influenteaza rezultatele; ANI Surse
determind  pierderea  sau | — procentul de dosare aflate pe rolul instantelor analizate in externe
castigarea dosarelor aflate pe cadrul evaluarilor periodice;
rolul instantelor judecatoresti | — jdentificarea si raportarea cauzelor care au determinat
pierderea cazurilor;
—numar de propuneri de revizuire si actualizare a
metodologiei de control, pentru a reflecta schimbarile in
legislatie si evolutiile jurisprudentiale;
— numarul de sesiuni de instruire pentru functionarii implicati
in gestionarea dosarelor, pe baza rezultatelor evaludrilor
6.6 Organizarea de Tntruniri | — numarul de intruniri comune desfasurate pentru verificarea | lanuarie | Decembrie | Bugetul DGI #SDI28 723
comune cu organele de a 100% din cazurile de fals in DAIP; ANI
urmarire penala pentru | — numarul de recomandari emise pentru imbunatatirea
verificarea si probarea |  procesului de depunere si verificare a DAIP
cazurilor de fals in declaratiile
de avere
6.7 Elaborarea unui | — studiu/analiza realizat(é) si diseminate(ﬁ); Aprilie lunie Bugetul DGI #SDI28 7,4
studiu/analiza privind | — numarul de cauze analizate in cadrul studiului/analizei; ANI Surse
parcursul denunturilor | _ recomandari inaintate pentru imbunititirea colaborarii externe

(sesizarilor) inaintate de ANI

intre ANI si procurori

14
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Actiune Indicator de produs/rezultat T(?rr.n'en CE Termen EES e Responsabil Docume.nt? de

’ initiere realizare finantare referinta
1 2 3 4 5 6 7

procurorilor si identificarea

masurilor de imbunatatire

6.8 Elaborarea si avizarea | — 100% dintre proiectele parvenite examinate; lanuarie | Decembrie | Bugetul DAJ

proiectelor de acte normative | — 100% dintre raspunsurile (propuneri, aviziri, completari ANI

conform competentei |  etc.) prezentate pentru toate proiectele de acte normative ce

Autoritatii vizeaza domeniul de competenta a Autoritatii

6.9 Participarea la grupurile de | — 100% participari in grupurile de lucru privind expertizarea | lanuarie | Decembrie | Bugetul DAJ

lucru (mese rotunde, intruniri, |  cadrului normativ national, elaborarea proiectelor de acte ANI

cursuri  de instruire, etc.),
privind expertizarea cadrului
normativ national, elaborarea
proiectelor de acte normative,
amendarea si implementarea
legislatiei 1n vigoare

normative, amendarea si implementarea legislatiei in
vigoare

OBIECTIVUL SECTORIAL 7: ASIGURAREA IMPLEMENTARII ACTIVITATILOR DE PREVENIRE A CORUPTIEI SI PROMOVARE A INTEGRITATII

Indicatori asociati obiectivului:

— cresterea gradului de conformitate a subiectilor declararii cu obligatiile legale privind declararea averii si intereselor personale, respectarea regimurilor juridice ale

— Tmbunatitirea nivelului de cunoastere si intelegere a standardelor de integritate de catre subiectii declararii

cd et wg e

Riscuri asociate realizarii obiectivului:
— Tinsuficienta resurselor financiare, umane si logistice necesare;

— capacitate institutionala variabild a subiectilor implicati, cu impact asupra aplicarii uniforme a standardelor de integritate;

— modificari ale cadrului normativ sau ale prioritatilor de politici publice

7.1 Organizarea instruirilor si | — numarul sesiunilor de instruire organizate si desfasurate; lanuarie Decembrie | Bugetul DDIP Legea
campaniilor  de informare | — ponderea instruirilor organizate din totalul solicitari de ANI DGI nr. 132/2016
pentru subiectii declararii instruiri receptionate; art. 6 lit. €),
— numadrul subiectilor declararii instruiti; art. 7 alin. (3) lit. f)
— chestionar post-instruire elaborat si aplicat
7.2 Acordarea consultantei | — numarul total de sesiuni de consultanta acordate (telefonic | lanuarie | Decembrie | Bugetul DDIP Legea
organizatiilor ~ publice  si | siinscris); ANI DGl nr. 132/2016
subiectilor declararii in | — numarul de sesiuni de consultantd oferite per regimuri DAJ art. 6 lit. e),
domeniul de competentd al | juridice de integritate STI art. 7 alin. (3) lit. g)

ANI
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Termen de

Termen de

Sursa de

Documente de

Actiune Indicator de produs/rezultat . . Responsabil o

’ initiere realizare finantare referinta

1 2 3 4 5 6 7
7.3 Elaborarea cursurilor de | — materiale didactice (prezentiri, teste, ghiduri) elaborate si Mai Decembrie | Bugetul DDIP #SDI28 5355
instruire n domeniul |  aprobate; ANI DGI
integritdtii si plasarea acestora | — cursuri plasate pe platforma guvernamentala de instruire la Surse Legea
pe platforma guvernamentald |  distanta ,,e-Learning”; externe nr. 132/2016
de instruire la  distanta art. 6 lit. e),

,e-Learning”

— numarul participantilor care au finalizat cursurile

art. 7 alin. (3) lit. f)

OBIECTIVUL SECTORIAL 8: IMPLEMENTAREA POLITICILOR PUBLICE SI A ANGAJAMENTELOR RM iN PROCESUL DE ADERARE LA UE

Indicatori asociati obiectivului:

— politici publice in domeniul integritatii siprevenirii coruptiei mai eficiente, coerente si compatibile cu standardele UE;
— progres masurabil 1n cadrul integrarii europene a Republicii Moldova;
— alinierea institutionala la standarde europene

— capacitate institutionala limitata pentru coordonarea si monitorizarea simultand a mai multor documente de politici publice aferente procesului de aderare la UE;
— dependenta de factori externi (termene, conditionalitati, decizii ale autoritatilor coordonatoare la nivel national sau european), care pot influenta ritmul de implementare;
— resurse umane si financiare limitate dedicate procesului de integrare europeana

8.1 Asigurarea elabordrii, | — 100% raportare de progres elaborate si prezentate in | lanuarie | Decembrie | Bugetul DDIP Legea
implementarii si monitorizarii | termen; ANI Subdiviziune | nr. 132/2016
documentelor de politici si de | — numarul documentelor de politici implementate si al ANI art. 7 alin. (1) lit. g)
planificare in domeniul de actiunﬂor realizate;
competenta — raport anual de activitate al ANI pentru anul 2025 elaborat
si prezentat CI;
— informatii trimestriale prezentate CI;
— 100% documente de politici monitorizate includ masuri de
aliniere la standardele si cerintele UE.”
8.2 Participarea la sedinte, | — 100% participari la sedinte de consultare si de monitorizare | lanuarie | Decembrie | Bugetul DDIP Legea
ateliere de lucru i evenimente |  aferente documentelor de politici; ANI nr. 132/2016

publice privind documentele de
politici publice

— 100% participari la ateliere de instruire/de lucru pentru
elaborarea cadrului metodologic/normativ secundar n
domeniile de competenta;

— 100% participari la sedintele preparatorii, explicative si de
monitorizare Tn procesul de aderare a RM la UE

art. 6 lit. d) si lit. e)
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Documente de referinta

1. | Legeanr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate

2. | Legea nr.133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale

3. | Legea nr.239/2008 privind transparenta in procesul decizional

Hotararea Parlamentului nr. 442/2023 privind aprobarea Programului national de integritate si anticoruptie pentru anii 2024 — 2028 si a Planului
de actiuni pentru implementarea Programului national de integritate si anticoruptie pentru anii 2024 — 2028 (PNIA 2024 — 2028)

Hotararea Guvernului nr. 306/2025 cu privire la aprobarea Programului national de aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeana pe anii
5| 20252029 (PNA 2025 — 2029)

6 Hotararea Guvernului nr. 260/2025 cu privire la aprobarea Agendei de reforme aferente Planului de crestere a Republicii Moldova pentru anii 2025
© | —2027

Planul masurilor pentru limitarea influentei excesive a intereselor private asupra vietii economice, politice si publice (deoligarhizare) aprobat de
Comisia Nationald pentru Integrare Europeanad (CNIE), 7 decembrie 2023 (Plan de deoligarhizare)

Strategia de dezvoltare institutionald a Autoritatii Nationale de Integritate pentru anii 2024 — 2028 (#SDI28) aprobata prin Hotararea Consiliului de
8. Integritate nr. 14 din 26 decembrie 2024 cu privire la aprobarea
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141823&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=144928&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=142655&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141920&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141820&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141820&lang=ro

2026

Acronime

AGE
ANI
ASP
CClI
Cl
CSM
CSP
CSJ
DAIP
DAJ
DDIP
DFA
DGl
DSIAIRU
MJ
SCIRP
SCIM
SFS
STI
AMP
PMT

Agentia de Guvernare Electronica

Autoritatea Nationald de Integritate

Agentia Servicii Publice

Camera de Comert si Industrie

Consiliul de Integritate

Consiliul Superior al Magistraturii

Consiliul Superior al Procurorilor

Curtea Suprema de Justitie

Declaratia de avere si interese personale

Directia asigurare juridica

Directia dezvoltare si implementare a politicilor
Directia financiara si administrare

Directia generala integritate

Directia securitate internd, asigurarea integritatii $i resurse umane
Ministerul Justitiei

Serviciul cooperare internationala si relatii cu publicul
Sistem de control intern managerial

Serviciul Fiscal de Stat

Serviciul tehnologii informationale

Platforma pentru gestionarea asistentei externe
Sistemul Informational Automatizat pentru monitorizarea implementarii proiectelor
/programelor de dezvoltare
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