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2026 

                      MISIUNEA       

 
Autoritatea asigură integritatea în exercitarea funcţiei publice sau funcţiei de demnitate publică şi 

prevenirea corupţiei prin realizarea controlului averii şi al intereselor personale şi privind 

respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, al incompatibilităţilor, restricţiilor şi 

limitărilor. 

 

               VIZIUNEA 
 

Autoritatea Națională de Integritate este motorul schimbării în sistemul public din Republica Moldova, 

o instituție puternică, independentă și credibilă, care apără integritatea ca valoare fundamentală a statului. 

Prin leadership modern, profesionalism și acțiuni ferme, Autoritatea descurajează corupția și abaterile 

de integritate, asigurând corectitudinea și transparența în exercitarea funcțiilor publice. Până în 2028, 

integritatea devine o normă asumată în administrația publică, abaterile nu mai sunt tolerate, iar cetățenii 

au încredere într-un stat care acționează corect, responsabil și în interes public. 

                     
 

    INDICATORII DE PERFORMANȚĂ  
 

Indicatorii de performanță sunt aliniați obiectivelor strategice și atribuțiilor Autorității Naționale 

de Integritate, astfel cum sunt stabilite prin cadrul normativ în vigoare, precum și prin 

documentele de planificare strategică și de politici publice relevante. Valorile-țintă ale 

indicatorilor sunt definite pentru a fi atinse până la sfârșitul anului 2026, asigurând monitorizarea 

progresului și evaluarea impactului intervențiilor instituționale.  
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2026 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

OBIECTIVUL SECTORIAL 1: CONSOLIDAREA ȘI OPTIMIZAREA PROCESELOR DE MANAGEMENT STRATEGIC ȘI OPERAȚIONAL 

Indicatori asociați obiectivului: 

− capacități instituționale consolidate; 

− procese și proceduri operaționale ale Direcției Generale Integritate revizuite și aprobate; 

− sistem de control intern managerial consolidat și funcțional; 

− obiective strategice implementate și aliniate la prioritățile instituționale; 

− riscuri operaționale și strategice identificate și gestionate 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− insuficiența resurselor financiare necesare implementării măsurilor planificate; 

− lipsa candidaților calificați pentru funcțiile publice vacante; 

− durată mare a procedurilor de angajare; 

− capacitate instituțională limitată pentru analiza și reproiectarea proceselor 

1.1 Consolidarea capacităților 

instituționale ale ANI 

(ocuparea funcțiilor vacante; 

aplicarea mecanismului de 

transfer pentru atragerea 

resurselor umane calificate; 

dezvoltarea competențelor 

profesionale prin instruiri 

continue) 

− număr de concursuri de angajare organizate; 

− număr de persoane angajate prin transfer;  

− număr de funcții publice vacante ocupate; 

− ponderea funcțiilor ocupate din totalul funcțiilor prevăzute 

în statul de personal (%) 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DSIAIRU PNA 2025 –

2029 40 

1.2 Analiza, evaluarea și 

optimizarea proceselor și 

procedurilor operaționale, 

pentru alinierea la modificările 

legislative și obiectivele de 

dezvoltare instituțională 

− analiza și evaluarea eficienței proceselor realizată; 

− 100%  procese și proceduri operaționale ale DGI revizuite, 

actualizate și aliniate la modificările legislative  

 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI #SDI28 1.5.1 

1.3 Evaluarea și revizuirea 

sistemului de control intern 

managerial (SCIM) și a 

cadrului de reglementare intern 

− grup de lucru pentru evaluarea și revizuirea SCIM 

constituit; 

− SCIM analizat conform cadrului normativ național 

aplicabil; 

− propuneri de îmbunătățire a SCIM formulate și prezentate 

conducerii 

Aprilie Decembrie Bugetul 

ANI 

DFA 

Subdiviziunile 

ANI 

#SDI28 1.5.2 
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2026 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

1.4 Monitorizarea și evaluarea 

implementării obiectivelor 

strategice pentru asigurarea 

alinierii cu prioritățile 

instituționale și ajustarea 

acestora la necesitățile 

instituționale 

− raport consolidat privind progresul implementării 

obiectivelor strategice elaborat; 

− obiective strategice revizuite și ajustate, după caz 

Martie Decembrie Bugetul 

ANI 

DDIP #SDI28 1.2 

1.5 Identificarea, evaluarea și 

gestionarea continuă a 

riscurilor operaționale și 

strategice prin aplicarea 

măsurilor de prevenire și 

atenuare 

− 100% dintre riscurile aferente proceselor operaționale și 

strategice identificate și evaluate; 

− registrul riscurilor, inclusiv de fraudă și corupție actualizat 

și aprobat  

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

Subdiviziunile 

ANI 

#SDI28 1.3.2, 

1.5.1 

PNIA 1.1.16 

OBIECTIVUL SECTORIAL 2: ÎMBUNĂTĂȚIREA SISTEMULUI DE COMUNICARE INTERNĂ ȘI EXTERNĂ, INCLUSIV CONSOLIDAREA COOPERĂRII 

NAȚIONALE ȘI INTERNAȚIONALE 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− canale de comunicare funcționale și accesibile;  

− transparență și vizibilitate sporită a activităților ANI; 

− identitate de brand a ANI consolidată; 

− competențe de comunicare ale angajaților ANI dezvoltate; 

− îmbunătățirea relațiilor de cooperare cu partenerii externi și instituțiile naționale și internaționale; 

− îmbunătățirea colaborării internaționale în domeniul prevenirii corupției 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− resurse insuficiente pentru implementarea măsurilor de îmbunătățire; 

− acces limitat la programe de instruire specializate; 

− capacități insuficiente de valorificare a oportunităților de dezvoltare 

2.1 Actualizarea continuă               

a profilurilor oficiale ale ANI     

pe platformele de socializare  

− profil oficial ANI pe Facebook complet și actualizat 

conform Politicii de comunicare; 

− informații generale („Despre”) de pe pagina Facebook 

actualizate constant; 

− cel puțin 2 postări informative publicate lunar pe pagina de 

Facebook a ANI; 

− profil oficial ANI creat și gestionat pe LinkedIn 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

SCIRP #SDI28 1.1.3 

Legea 

nr. 132/2016 

art. 6 lit. e) 
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2026 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

2.2 Elaborarea instrucțiunilor 

privind identitatea de brand a 

ANI 

− instrucțiuni privind identitatea de brand a ANI elaborate și 

aprobate 

Martie Iunie Bugetul 

ANI 

Surse 

externe 

SCIRP #SDI28 1.1.3 

2.3 Dezvoltarea competențelor 

de comunicare eficientă ale 

angajaților ANI 

− numărul de sesiuni de instruire organizate și desfășurate; 

− 100% dintre angajații cu funcții de manageriale instruiți în  

comunicare eficientă 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

SCIRP 

DSIAIRU 

#SDI28 2.1 

2.4 Asigurarea dialogului 

structurat cu partenerii de 

dezvoltare, prin identificarea și 

documentarea necesităților 

instituționale pentru 

implementarea obiectivelor 

strategice 

− necesitățile de dezvoltare instituțională identificate și 

documentate; 

− 100% propuneri de colaborare din partea partenerilor 

externi de dezvoltare examinate; 

− parteneri de dezvoltare relevanți pentru implementarea 

obiectivelor strategice identificați 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DDIP 

SCIRP 

#SDI28 2.3.1, 

2.3.3, 2.3.4, 3.3.2 

2.5 Contribuirea la dezvoltarea 

relațiilor de cooperare cu 

autoritățile, instituţiile, 

organizaţiile și partenerii de 

dezvoltare naționali/ 

internaționali 

− 100% inițiative de colaborare examinate și comunicate 

instituțional; 

− numărul activităților realizate în baza acordurilor de 

colaborare; 

− numărul de noi acorduri de cooperare încheiate 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

Surse 

externe 

SCIRP 

DDIP 

Legea 

nr. 132/2016 

art. 6 lit. d) 

#SDI28 2.3.3, 

2.3.4 

2.6 Asigurarea comunicării și 

reprezentării instituționale a 

ANI prin participarea la nivel 

național și internațional la 

activități și evenimente 

relevante 

− 100% participări la activități/evenimente cu componentă 

de comunicare și reprezentare instituțională realizate; 

− numărul de evenimente naționale și internaționale la care 

au participat reprezentanții ANI; 

− numărul intervențiilor/prezentărilor instituționale susținute 

de reprezentanții ANI 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

Surse 

externe 

SCIRP  
 

Subdiviziunile 

ANI 

Legea nr. 

132/2016 

 art.6  lit. d) 

2.7 Coordonarea comunicării și 

transparenței în proiectele de 

asistență externă de care 

beneficiază ANI 

− 100% inițiative a partenerilor de dezvoltare examinate și 

comunicate instituțional; 

− 100% activități realizate cu informarea părților implicate; 

− raport privind progresul în implementarea 

proiectelor/programelor elaborat; 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

Surse 

externe 

DDIP Legea 

nr. 132/2016 

art.6  lit. d) și lit. e) 
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2026 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

− înregistrarea completă a informațiilor despre 

proiecte/asistență externă în AMP și PMT 

(project.gov.md), după caz 

OBIECTIVUL SECTORIAL 3. CONSOLIDAREA CAPACITĂȚILOR RESURSELOR UMANE  

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− planul de dezvoltare și formare profesională continuă elaborat, aprobat și implementat; 

− creșterea nivelului de competențe profesionale ale angajaților ANI 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− resurse financiare insuficiente pentru instruire și dezvoltare profesională;  

− acces limitat la programe de instruire specializate 

3.1 Dezvoltarea și valorificarea 

parteneriatelor pentru 

consolidarea competențelor 

profesionale ale funcționarilor 

ANI 

− cel putin un parteneriat identificat și stabilit; 

− cel puțin un program de instruire desfășurat în cadrul 

parteneriatelor 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

Surse 

externe 

DSIAIRU #SDI28 3.2.1, 

6.4.5 

3.2 Implementarea planului 

anual de dezvoltare 

profesională a resurselor 

umane, în concordanță cu 

nevoile autorității, evoluțiile 

instituționale și legislația 

relevantă  

− nevoi de instruire pe funcții și niveluri de competență 

identificate; 

− plan anual de management de dezvoltare profesională a 

resurselor umane elaborat, aprobat și implementat; 

− 80% dintre obiectivele incluse în plan realizate în termen; 

− număr de instruiri organizate; 

− numărul persoanelor instruite 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DSIAIRU #SDI28 1.1.4 

OBIECTIVUL SECTORIAL 4: VALORIFICAREA TEHNOLOGIILOR INFORMAȚIONALE AVANSATE. DEZVOLTAREA SIA „e-INTEGRITATE” 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− necesități de dezvoltare a resurselor tehnologice identificate; 

− versiune nouă a SIA ,,e-Integritate” dezvoltată 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− management al proiectului deficitar; 

− întârzieri în dezvoltarea și punerea în exploatare a sistemului informațional nou, inclusiv din cauza procedurilor de achiziții publice; 

− neconformitatea soluției IT dezvoltate cu cerințele funcționale, legale și de securitate a informației; 

− deficiențe de interoperabilitate și capacitate tehnică insuficientă, care pot afecta funcționalitatea și utilizarea efectivă a sistemului 
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2026 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

4.1 Elaborarea și aprobarea 

planului de dezvoltare a 

resurselor tehnologice ale ANI 

− grup de lucru pentru elaborarea planului creat; 

− plan de dezvoltare a resurselor tehnologice elaborat și 

aprobat 

Ianuarie Iunie Bugetul 

ANI 

 

STI 

Subdiviziunile 

ANI 

#SDI28 1.1.5 

 

4.2 Dezvoltarea versiunii noi a 

SIA „e-Integritate” 
− versiune nouă a SIA „e-Integritate” dezvoltată Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

Surse 

externe 

STI 

DGI 

#SDI28 5.1.1, 

5.1.2 

PNA 2025 – 

2029 37 

AR PC 2025 –

2027 7.1.2 

PNIA 2024 – 

2028 1.1.7, 1.1.8 

4.3 Asigurarea 

interoperabilității noii versiuni 

a SIA ,,e-Integritate” cu alte  

baze de date informaționale, 

prin intermediul platformei de 

interoperabilitate MConnect, în 

vederea optimizării și 

automatizării procesului de 

verificare a declarațiilor de 

avere și interese personale  

− documentație tehnică de interoperabilitate revizuită și 

actualizată; 

− demersuri elaborate și remise Agenției de Guvernare 

Electronică (AGE) 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

Surse 

externe 

STI 

DGI 

PNA 2025 –

2029 38 

AR PC 2025 –

2027 7.1.2 

PNIA 2024 – 

2028 1.1.6 

4.4 Dezvoltarea unui 

instrument informatic versatil 

pentru gestionarea și 

monitorizarea datelor și 

documentelor, precum și a 

respectării termenelor 

procedurale și legale în vederea 

îmbunătățirii proceselor interne  

și sporirii transparenței și 

eficienței activităților de 

control și de reprezentare a 

intereselor autorității în 

instanțele de judecată 

− instrument informatic dezvoltat și implementat; 

− date statistice sistematizate și actualizate aferente activității 

DGI și DAJ, utilizate în raportări 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

STI 

DGI 

DAJ 

#SDI28 4.2.2, 

4.2.3, 6.1.2 
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2026 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

OBIECTIVUL SECTORIAL 5: ASIGURAREA CONTROLULUI AVERII ȘI AL INTERESELOR PERSONALE, PRIVIND RESPECTAREA REGIMULUI JURIDIC AL 

CONFLICTELOR DE INTERESE, AL INCOMPATIBILITĂȚILOR, RESTRICȚIILOR ȘI LIMITĂRILOR 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− cadru de riscuri în baza cărora vor fi verificate în mod automatizat declarațiile de avere și interese personale aprobat; 

− numărul cazurilor conflictelor de interese soluționate; 

− ponderea controalelor rezultative; 

− ponderea declarațiilor de avere și interese personale controlate 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− resurse administrative (umane, financiare și tehnologice) insuficiente; 

− fluctuația de personal; 

− eficiența deficitară în monitorizarea obiectivelor stabilite 

5.1 Ajustarea Metodologiei de 

efectuare a verificărilor și 

controalelor averii de către 

inspectorii de integritate la 

prevederile Legii nr. 132/2016 

și Legii nr. 133/2016 

− metodologie ajustată și aprobată; 

− metodologie implementată în activitatea inspectorilor de 

integritate 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI #SDI28 7.1.3 

 

5.2 Instituirea mecanismului de 

monitorizare și sancționare a 

încălcării regimului juridic al 

restricţiilor şi limitărilor post-

angajare (pantuflaj) 

− propuneri de modificare a legii elaborate și prezentate 

Ministerului Justiției; 

− mecanism de monitorizare implementat; 

− numărul de cazuri identificate de încălcare a regimului 

juridic al restricțiilor post-angajare; 

− numărul de sancțiuni aplicate raportat la numărul total de 

cazuri verificate 

Iulie Decembrie Bugetul 

ANI 

Surse 

externe 

DGI  

DAJ 

 

#SDI28 6.5.3,  

#Plan 

Deoligarhizare 

9.9 

5.3 Crearea unui mecanism de 

dialog cu mediul de afaceri din 

Republica Moldova pentru 

creșterea conștientizării privind 

conflictele de interese și 

restricțiile post-angajare 

− cel puțin un eveniment de tip dialog public–privat, 

organizat cu participarea reprezentanților sectorului privat, 

prin platforma Comitetelor pentru Antreprenoriat 

Sectoriale de pe lângă CCI a RM; 

− materiale informative elaborate și distribuite pentru 

creșterea conștientizării privind conflictele de interese și 

restricțiile post-angajare 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI  

Surse 

externe 

DDIP #SDI28 6.5.2, 

9.2.2 

 

5.4 Controlul depunerii în 

termen a declarațiilor de avere 
− numărul total de controale efectuate pentru a verifica 

respectarea termenului de depunere a DAIP;  

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr. 132/2016 
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2026 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

și interese personale (DAIP), 

inclusiv sub aspectele 

constatării existenței aparenței 

de încălcare a regimurilor 

juridice de integritate 

− controlul DAIP pentru cel puțin 30% din persoanele care 

exrcită funcții executive de conducere; 

− controlul DAIP pentru cel puțin 30% din funcționarii 

Inspectoratului General al Poliției; 

− controlul DAIP pentru minimum 30% din funcționarii 

Inspectoratului General al Poliției de Frontieră; 

− demersuri transmise pentru 100% cazuri de nedepunere a 

DAIP constatate; 

− numărul notificărilor remise conducătorilor pentru 

încetarea mandatelor, a raporturilor de muncă sau de 

serviciu pentru nerespectarea obligației de depunere a 

DAIP; 

− cauze contravenționale inițiate pentru 100% din încălcările 

constatate conform art. 330² din Codul Contravențional al 

Republicii Moldova;  

− numărul de sesizări depuse din oficiu ca urmare a 

controlului DAIP 

art. 7 alin. (1) 

lit. b), d), e) și art. 27 

PNIA 1.1.5 

GRECO 91, 185 

xi 

5.5 Verificarea prealabilă a 

sesizărilor privind respectarea 

regimurilor juridice de 

integritate 

− numărul sesizărilor depuse din oficiu verificate în 

prealabil; 

− numărul sesizărilor depuse de persoane fizice verificate în 

prealabil; 

− numărul sesizărilor depuse de persoane juridice verificate 

în prealabil; 

− numărul proceselor-verbale de inițiere a controlului; 

− numărul proceselor-verbale de refuz în inițierea controlului 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr. 132/2016 

art. 31, art. 37 alin. (3), 

(4) 

PNIA 1.1.4 , 1.1.5, 

1.1.9 

5.6 Efectuarea controlului 

averii și intereselor personale 
− numărul dosarelor de control al averii și a intereselor 

personale inițiate; 

− cel puţin 20% dintre controalele de avere şi interese 

personale finalizate în decursul anului calendaristic vizează 

persoanele cu funcţii de demnitate publică; 

− numărul actelor de constatare emise privind lipsa încălcării 

regimului juridic al declarării averii și a intereselor 

personale; 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (1) lit. c). 

art. 33 

PNIA 1.1.5 
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

− numărul actelor de constatare emise privind încălcarea 

regimului juridic al declarării averii și a intereselor 

personale; 

− numărul de controale în care au fost constatate diferențe 

substanțiale; 

− valoarea diferențelor substanțiale constatate 

5.7 Efectuarea controlului 

privind respectarea regimului 

juridic al conflictelor de 

interese, al incompatibilităților, 

restricțiilor și limitărilor 

− numărul dosarelor de control inițiate pe fiecare regim 

juridic de integritate; 

− numărul actelor de constatare privind lipsa încălcării 

regimurilor juridice; 

− numărul actelor de constare a încălcării regimurilor juridice 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (2), art. 37 

și art. 38 

PNIA 1.1.4, 1.1.9 

5.8 Sesizarea organelor de 

urmărire penală și/sau a 

Serviciului Fiscal de Stat 

(SFS), la caz 

− sesizări ale organului de urmărire penală remise în 100% 

de cazuri în care există bănuieli rezonabile de săvârșire a 

unei infracțiuni; 

− sesizări a SFS remise în 100% de cazuri în care există 

bănuieli rezonabile privind încălcarea legislației fiscale; 

− 100% de acțiuni/acte ale organelor de urmărire penală sau 

SFS contestate, la caz 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr. 132/2016 

art.27 și art. 33 alin. 

(12) 

5.9 Soluționarea conflictelor de 

interes reale 
− 100% conflicte de interese reale declarate înregistrate în 

Registrul declarațiilor privind conflictele de interese;  

− 100% decizii de soluționare a conflictelor de interese reale 

declarate de subiecții prevăzuți la art.12, alin. (7) al Legii 

nr.133/2016; 

− 100% opinii consultative oferite la solicitare 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr. 132/2016 

art. 7 alin.(2) lit. d) 

Legea 

nr. 133/2016 

art. 12 alin. (6) și (8), 

art. 14 alin. (7) 

5.10 Formularea demersurilor 

către conducătorul organizației 

publice, organul sau persoana 

responsabilă de numirea în 

funcție, privind dispunerea 

încetării mandatului, a 

raporturilor de muncă sau de 

serviciu ale subiectului 

declarări 

− solicitări de încetare a mandatului, a raporturilor de muncă 

sau de serviciu remise în 100% din cazuri prevăzute de 

lege; 

− demersuri în vedere încetării mandatului, a raporturilor de 

muncă sau de serviciu remise conducătorului organizației 

publice sau autorității responsabile de numirea în funcție/ 

validarea mandatului în 100% cazuri în care actele de 

constatare au rămas definitive 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr. 132/2016 

art. 34 alin.(3),  

art. 39 alin. (3)  
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

 

5.11 Constatarea și 

sancționarea încălcărilor 

regimurilor juridice de 

integritate  

− numărul de procese-verbale contravenționale inițiate și 

examinate; 

− numărul de sancțiuni contravenționale aplicate pentru: 

1. încălcarea regulilor de declarare a averii și intereselor 

personale; 

2. nedeclararea sau nesoluționarea conflictului de interese; 

3. încălcarea regimului juridic al restricțiilor și limitărilor 

în legătură cu încetarea mandatului, a raporturilor de 

muncă sau de serviciu și migrarea în sectorul privat al 

agenților publici (pantuflaj); 

4. încălcarea regimului juridic al incompatibilităților și 

limitărilor; 

5. neluarea măsurilor privind executarea prevederilor 

Legii nr.133/2016; 

6. împiedicarea activității ANI; 

− valorea totală a amenzilor contravenționale aplicate și 

achitate; 

− numărul de procese verbale contravenționale încetate; 

− numărul participărilor la ședințe de judecată aferente 

cauzelor contravenționale în care ANI are calitatea de agent 

constatator 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr. 132/2016 

art. 6. lt. c), 

art. 7 alin. (1) lit. d) și 

alin. (2) lit. h) 

5.12 Aplicarea interdicției de a 

ocupa funcțiile menționate la 

art. 3 alin. (1) din Legea 

nr.133/2016 

− interdicții de a ocupa o funcție menționată la art. 3 alin. (1) 

din Legea nr.133/2016 aplicate în 100% din cazurile care 

impun o astfel de sancțiune; 

− registrul de stat al persoanelor care au interdicție de a ocupa 

o funcție ce derivă dintr-un act de constatare definitiv al 

ANI ori dintr-o hotărâre a CSP sau a CSM completat și 

actualizat; 

−  numărul de informații eliberate privind existența sau lipsa 

interdicţiei de a ocupa o funcţie ce derivă dintr-un act de 

constatare definitiv al ANI ori dintr-o hotărâre a CSP sau a 

CSM 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (3) lit. i)  

art. 34 alin. (3) și art. 

39 alin. (1) lit. b) 

 

Legea 

nr. 133/2016 

art. 23 alin. (8) 

 

PNIA 1.1.19 
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

5.13 Dezvoltarea cadrului de 

riscuri pentru verificarea 

automatizată a declarațiilor de 

avere și interese personale 

− cadrul de riscuri dezvoltat și aprobat Ianuarie Martie Bugetul 

ANI 

DGI 

DAJ 

STI 

DDIP 

 

5.14 Asigurarea respectării 

termenelor legale pentru 

efectuarea controalelor privind 

respectarea regimurilor juridice 

de integritate 

− ponderea controalelor finalizate în termenul legal din 

numărul total al controalelor finalizate; 

− durata medie de efectuare a controalelor finalizate 

defalcată pe fiecare regim juridic de integritate 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI Legea 

nr.132/2016  

art. 33 alin. (14),  

art. 37 alin. (6) 

5.15 Monitorizarea respectării 

de către președinții și 

vicepreședinții partidelor 

politice, membrii organelor 

executive centrale ale 

partidelor politice a obigației de 

depunere în termen a 

declarațiilor de avere și interese 

personale 

− 100% din listele numerice și nominale ale membrilor 

partidelor politice care cad sub incidența art. 3 alin. (1) lit. 

e⁵) din Legea nr. 133/2016, prezentate de ASP examinate; 

− 100% DAIP verificate pentru subiecții declarării 

identificați în baza listelor prezentate de ASP; 

− demersuri privind depunerea DAIP transmise subiecților 

pentru 100% cazuri de nedepunere constatate; 

− cauze contravenționale inițiate pentru 100% din încălcările 

constatate conform art. 330² din Codul contravențional al 

Republicii Moldova;  

− numărul notificărilor de încetare a mandatului transmise; 

− numărul sesizărilor depuse din oficiul urmare a controlului 

DAIP 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI 

STI 

#Planul de 

Deoligarhizare 

9.7 

 

Legea nr. 

294/2007 

 art. 11 alin. (5) 

și alin. (6) 

OBIECTIVUL SECTORIAL 6: REPREZENTAREA INTERESELOR ANI. CONSOLIDAREA CADRULUI NORMATIV AL ANI 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− rata înaltă de decizii definitive favorabile Autorității Naționale de Integritate; 

− reducerea termenului de soluționare a dosarelor în instanță 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− întârzieri în soluționarea dosarelor; 

− complexitatea procedurilor judiciare; 

− resurse umane insuficiente 

6.1 Reprezentarea intereselor 

Autorității Naționale de 
− numărul de dosare în care Autoritatea este parte în proces 

urmare a contestării actelor de constatare emise de către 

inspectorii de integritate; 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DAJ Legea 

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (2) lit. f),  
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

Integritate în instanțele de 

judecată 
− numărul de cauze câștigate în instanță, pe dosare în care 

Autoritatea este parte în proces  

− numărul de cauze pierdute în instanță, pe dosare în care 

Autoritatea este parte în proces; 

− numărul de dosare administrative, referințe, cereri de apel, 

cereri de recurs depuse; 

− numărul de hotărâri/decizii judecătorești definitive 

favorabile Autorității; 

− numărul de hotărâri/decizii judecătorești definitive 

nefavorabile Autorității; 

− timpul mediu de soluționare a dosarelor 

lit. g) 

6.2 Asigurarea executării 

prevederilor actelor de 

constatare emise de către 

inspectorii de integritate 

− numărul cererilor adresate instanțelor de judecată 

privind dispunerea încasării în folosul statului a valorii 

averii nejustificate sau a confiscării acesteia, după caz; 

− numărul cererilor adresate instanțelor de judecată 

privind dispunerea măsurilor de asigurare; 

− numărul cererilor adresate instanțelor de judecată privind 

încasarea în folosul statului a prejudiciilor cauzate și a 

beneficiilor obținute în urma actului administrativ, actului 

juridic sau a deciziei luate cu încălcarea dispoziţiilor legale 

privind conflictul de interese, incompatibilitățile, 

restricțiile și limitările; 

− numărul cererilor de chemare în judecată privind 

declararea nulității absolute a actului administrativ a 

actului juridic sau a deciziei luate cu încălcarea 

dispoziţiilor legale privind conflictul de interese, 

incompatibilitățile, restricțiile și limitările 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DAJ Legea 

nr. 132/2016 

art. 34 alin. (5) , art. 39 

alin. (4) lit. a), lit. b) 

6.3 Asigurarea suportului 

juridic Consiliului de 

Integritate  

− numărul ședințelor CI Integritate la care s-a participat; 

− numărul  proiectelor de acte normative ale CI modificate, 

redactate/avizate; 

− numărul de note informative adresate CI, despre 

modificările legislative relevante 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DAJ 
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

6.4 Ținerea evidenței, 

monitorizarea jurisprudenței 

CSJ și a instanțelor inferioare, 

parcursul judecătoresc, 

motivări, etc. 

− numărul de hotărâri relevante monitorizate din 

jurisprudența CSJ și a instanțelor inferioare; 

− numărul de cazuri analizate și documentate cu motivările 

instanțelor de judecată; 

− ponderea cazurilor în care s-au identificat modificări 

semnificative în jurisprudență care afectează activitatea 

autorității; 

− numărul de actualizări și ajustări ale procedurilor interne în 

urma monitorizării jurisprudenței; 

− numărul de sesiuni de formare și informare organizate 

pentru personalul autorității urmare a monitorizării 

jurisprudenței  

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DAJ 

DGI 

#SDI28 7.1.1 

6.5 Evaluarea periodică a 

cauzelor și factorilor care 

determină pierderea sau 

câștigarea dosarelor aflate pe 

rolul instanțelor judecătorești  

− numărul de evaluări periodice realizate pentru analiza 

cauzelor și factorilor care influențează rezultatele; 

− procentul de dosare aflate pe rolul instanțelor analizate în 

cadrul evaluărilor periodice; 

− identificarea și raportarea cauzelor care au determinat 

pierderea cazurilor; 

− număr de propuneri de revizuire și actualizare a 

metodologiei de control, pentru a reflecta schimbările în 

legislație și evoluțiile jurisprudențiale; 

− numărul de sesiuni de instruire pentru funcționarii implicați 

în gestionarea dosarelor, pe baza rezultatelor evaluărilor 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI Surse 

externe 

DAJ #SDI28 7.1.3 

6.6 Organizarea de întruniri 

comune cu organele de 

urmărire penală pentru 

verificarea și probarea 

cazurilor de fals în declarațiile 

de avere 

− numărul de întruniri comune desfășurate pentru verificarea 

a 100% din cazurile de fals în DAIP; 

− numărul de recomandări emise pentru îmbunătățirea 

procesului de depunere și verificare a DAIP 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DGI #SDI28 7.2.3 

6.7 Elaborarea unui 

studiu/analiză privind 

parcursul denunțurilor 

(sesizărilor) înaintate de ANI 

− studiu/analiză realizat(ă) și diseminate(ă); 

− numărul de cauze analizate în cadrul studiului/analizei; 

− recomandări înaintate pentru îmbunătățirea colaborării 

între ANI și procurori 

Aprilie Iunie Bugetul 

ANI Surse 

externe 

DGI #SDI28 7.2.4 
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

procurorilor și identificarea 

măsurilor de îmbunătățire 

6.8 Elaborarea și avizarea 

proiectelor de acte normative 

conform competenței 

Autorității 

− 100% dintre proiectele parvenite examinate; 

− 100% dintre răspunsurile (propuneri, avizări, completări 

etc.) prezentate pentru toate proiectele de acte normative ce 

vizează domeniul de competență a Autorității 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DAJ  

6.9 Participarea la grupurile de 

lucru (mese rotunde, întruniri, 

cursuri de instruire, etc.), 

privind expertizarea cadrului 

normativ național, elaborarea 

proiectelor de acte normative, 

amendarea și implementarea 

legislației în vigoare 

− 100% participări în grupurile de lucru privind expertizarea 

cadrului normativ național, elaborarea proiectelor de acte 

normative, amendarea și implementarea legislației în 

vigoare 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DAJ  

OBIECTIVUL SECTORIAL 7:  ASIGURAREA IMPLEMENTĂRII ACTIVITĂȚILOR DE PREVENIRE A CORUPȚIEI ȘI PROMOVARE A INTEGRITĂȚII 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− creșterea gradului de conformitate a subiecților declarării cu obligațiile legale privind declararea averii și intereselor personale, respectarea regimurilor juridice ale 

conflictelor de interese incompatibilităților, restricțiilor și limitărilor; 

− îmbunătățirea nivelului de cunoaștere și înțelegere a standardelor de integritate de către subiecții declarării 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− însuficiența resurselor financiare, umane și logistice necesare; 

− capacitate instituțională variabilă a subiecților implicați, cu impact asupra aplicării uniforme a standardelor de integritate; 

− modificări ale cadrului normativ sau ale priorităților de politici publice 

7.1 Organizarea instruirilor și 

campaniilor de informare 

pentru subiecții declarării 

− numărul sesiunilor de instruire organizate și desfășurate; 

− ponderea instruirilor organizate din totalul solicitări de 

instruiri recepționate; 

− numărul subiecților declarării instruiți; 

− chestionar post-instruire elaborat și aplicat 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DDIP 

DGI 

Legea 

nr. 132/2016 

art. 6 lit. e), 

art. 7 alin. (3) lit. f) 

7.2 Acordarea consultanței 

organizațiilor publice și 

subiecților declarării în 

domeniul de competență al 

ANI 

− numărul total de sesiuni de consultanță acordate (telefonic 

și înscris); 

− numărul de sesiuni de consultanță oferite per regimuri 

juridice de integritate 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DDIP 

DGI 

DAJ 

STI 

Legea 

nr. 132/2016 

art. 6 lit. e),  

 art. 7 alin. (3) lit. g) 
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 
1 2 3 4 5 6 7 

 

7.3 Elaborarea cursurilor de 

instruire în domeniul 

integrității și plasarea acestora 

pe platforma guvernamentală 

de instruire la distanță                            

„e-Learning” 

− materiale didactice (prezentări, teste, ghiduri) elaborate și 

aprobate; 

− cursuri plasate pe platforma guvernamentală de instruire la 

distanță ,,e-Learning”; 

− numărul participanților care au finalizat cursurile 

Mai Decembrie Bugetul 

ANI 

Surse 

externe 

DDIP 

DGI 

#SDI28 8.3.5 

 

Legea 

nr. 132/2016 

art. 6 lit. e), 

art. 7 alin. (3) lit. f) 

OBIECTIVUL SECTORIAL 8: IMPLEMENTAREA POLITICILOR PUBLICE ȘI A ANGAJAMENTELOR RM ÎN PROCESUL DE ADERARE LA UE 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− politici publice în domeniul integrității șiprevenirii corupției mai eficiente, coerente și compatibile cu standardele UE; 

− progres măsurabil în cadrul integrării europene a Republicii Moldova; 

− alinierea instituțională la standarde europene 

− capacitate instituțională limitată pentru coordonarea și monitorizarea simultană a mai multor documente de politici publice aferente procesului de aderare la UE; 

− dependența de factori externi (termene, condiționalități, decizii ale autorităților coordonatoare la nivel național sau european), care pot influența ritmul de implementare; 

− resurse umane și financiare limitate dedicate procesului de integrare europeană 

8.1 Asigurarea elaborării, 

implementării  și monitorizării 

documentelor de politici și de 

planificare în domeniul de 

competență 

 

− 100% raportare de progres elaborate și prezentate în 

termen; 

− numărul documentelor de politici implementate și al 

acțiunilor realizate; 

− raport anual de activitate al ANI pentru anul 2025 elaborat 

și prezentat CI; 

− informații trimestriale prezentate CI; 

− 100% documente de politici monitorizate includ măsuri de 

aliniere la standardele și cerințele UE.” 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DDIP 

Subdiviziune 

ANI 

Legea 

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (1) lit. g) 

 

8.2 Participarea la ședințe, 

ateliere de lucru și  evenimente 

publice privind documentele de 

politici publice 

− 100% participări la ședințe de consultare și de monitorizare 

aferente documentelor de politici; 

− 100% participări la ateliere de instruire/de lucru  pentru 

elaborarea cadrului metodologic/normativ secundar în 

domeniile de competență; 

− 100% participări la ședințele preparatorii, explicative și de 

monitorizare în procesul de aderare a RM la UE 

Ianuarie Decembrie Bugetul 

ANI 

DDIP Legea 

nr. 132/2016 

art. 6 lit. d) și lit. e) 
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Documente de referință 

 

1.  Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Națională de Integritate 

2.  Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și a intereselor personale 

3.  Legea nr. 239/2008 privind transparența în procesul decizional 

4.  
Hotărârea Parlamentului nr. 442/2023 privind aprobarea Programului național de integritate și anticorupție pentru anii 2024 – 2028 și a Planului 

de acțiuni pentru implementarea Programului național de integritate și anticorupție pentru anii 2024 – 2028 (PNIA 2024 – 2028) 

5.  
Hotărârea Guvernului nr. 306/2025 cu privire la aprobarea Programului național de aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeană pe anii 

2025 – 2029 (PNA 2025 – 2029) 

6.  
Hotărârea Guvernului nr. 260/2025 cu privire la aprobarea Agendei de reforme aferente Planului de creștere a Republicii Moldova pentru anii 2025 

– 2027 

7.  
Planul măsurilor pentru limitarea influenței excesive a intereselor private asupra vieții economice, politice și publice (deoligarhizare) aprobat de 

Comisia Națională pentru Integrare Europeană (CNIE), 7 decembrie 2023 (Plan de deoligarhizare) 

8.  
Strategia de dezvoltare instituțională a Autorității Naționale de Integritate pentru anii 2024 – 2028 (#SDI28) aprobată prin Hotărârea Consiliului de 

Integritate nr. 14 din 26 decembrie 2024 cu privire la aprobarea 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141823&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=144928&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=142655&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141920&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141820&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141820&lang=ro
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Acronime 
 

AGE Agenția de Guvernare Electronică 

ANI Autoritatea Națională de Integritate 

ASP Agenția Servicii Publice 

CCI Camera de Comerț și Industrie 

CI Consiliul de Integritate 

CSM Consiliul Superior al Magistraturii 

CSP Consiliul Superior al Procurorilor 

CSJ Curtea Supremă de Justiţie 

DAIP Declarația de avere și interese personale 

DAJ Direcția asigurare juridică 

DDIP Direcția dezvoltare și implementare a politicilor 

DFA Direcția financiară și administrare 

DGI Direcția generală integritate 

DSIAIRU Direcția securitate internă, asigurarea integrității și resurse umane 

MJ Ministerul Justiției 

SCIRP Serviciul cooperare internațională și relații cu publicul 

SCIM Sistem de control intern managerial 

SFS Serviciul Fiscal de Stat 

STI Serviciul tehnologii informaționale 

AMP Platforma pentru gestionarea asistenței externe   

PMT Sistemul Informațional Automatizat pentru monitorizarea implementării proiectelor 

/programelor de dezvoltare 

 


