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ACT DE CONSTATARE nr. 86/16

mun. Chisindu 19 iunie 2024

Ciubotaru Cristina, inspectoare de integritate principala in cadrul Inspectoratului de
integritate al Autoritatii Nationale de Integritate, examinind materialele dosarului de control
privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, initiat in privinta doamnei
Birgan Cristina, director adjunct interimar al Scolii de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni, IDNP
XXXXX, nascuta la XXXXX, domiciliata in r-nul XXXXX, s. XXXXX, in temeiul art. 35 din
Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, a intocmit prezentul act
de constatare, prin care,

A CONSTATAT:

La 21.03.2024 in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate (in continuare - ANI) a fost
inregistrata si distribuita aliatoriu In conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr. 132/2016
cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, sesizarea cu nr. 04/392, cu privire la
eventuala Incdlcare a regimului juridic al conflictelor de interese de catre dna Birgan Cristina,
director adjunct interimar al Scolii de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni.

Potrivit sesizarii, dna Birgan Cristina in exercitarea functiei de director adjunct
interimar al Scolii de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni ar fi admis eventuala incélcare a regimului
juridic al conflictelor de interese manifestat prin faptul angajarii dlui XXXXX (tata) in functia
de operator de gaze in cadrul Scolii de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni, cu incalcarea
dispozitiilor legale privind conflictul de interese.

In corespundere cu prevederile art. 31 alin. (1), art. 37 alin. (4) din Legea cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate, nr. 132/2016, in termen de 30 de zile de la data
repartizarii sesizarii depuse de o persoand fizica sau persoand juridicd, inspectorul de
integritate efectueazd verificarea prealabild a acesteia. In cadrul verificarii prealabile,
inspectorul de integritate verifica existenta aparentei de incalcare a regimului juridic al
declararii averii si a intereselor personale. Verificarea prealabila se finalizeaza cu emiterea
de catre inspector a unui proces-verbal in care se indica motivele si temeiurile de initiere sau
de refuz al initierii controlului averii §i al intereselor personale.

Potrivit datelor din sistemul informational ,,e-Integritate”, dna Birgan Cristina a fost
identificata in calitate de subiect al declararii prin prisma prevederilor art. 3 alin. (1), lit. e) din
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale (in continuare Legea nr.
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133/2016), urmare a exercitarii functiei de director adjunct interimar al Scolii de Arte s.
Hijdieni, r-nul Glodeni.

Potrivit informatiilor din Registrul de Stat al Populatiei, dna Birgan Cristina,
identificata prin IDNP - XXXXX este fiica dlui XXXXX, identificat prin IDNP — XXXXX.

In vederea examinarii sesizarii mentionate, in temeiul art. 20 alin. (1) lit. b) al Legii nr.
132/2016, prin demersul nr. 04-16/3566 din 27.03.2024 si 04-16/3797 din 03.04.2024 de la
Scoala de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni au fost solicitate informatii si acte relevante la etapa
verificarii prealabile.

Prin scrisoarea nr. 4746 din 01.04.2024 si 5584 din 15.04.2024 de catre Scoala de Arte s.
Hijdieni, r-nul Glodeni au fost prezentate urmatoarele documente:

- Cererea de angajare in calitate de operator de gaze in cadrul Scolii de Arte s. Hijdieni,

r-nul Glodeni din 02.01.2024 a dlui XXXXX;

- Contractul individual de munca nr. 95 din 02.01.2024 incheiat cu dl XXXXX in calitate

de operator de gaze in cadrul Scolii de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni;

- Ordinul nr. 10 din 02.01.2024 cu privire la angajare a dlui XXXXX in calitate de

operator de gaze in cadrul Scolii de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni.

Urmare procedurii de verificare prealabila a sesizarii, inspectorul de integritate constata
existenta aparentei de incélcare a regimului juridic al conflictelor de interese de catre subiectul
Birgan Cristina in exercitarea functiei de director adjunct interimar al Scolii de Arte s. Hijdieni,
r-nul Glodeni.

In temeiul prevederilor art. 19, lit. b), art. 31 alin. (1) si art. 37, alin. (4) din Legea
132/2016, inspectorul de integritate a intocmit procesul-verbal nr. 85/16 din 22.04.2024 prin
care a dispus initierea controlului privind eventuala ncélcare a regimului juridic al conflictelor
de interese de catre dna Birgan Cristina, director adjunct interimar al Scolii de Arte s. Hijdieni,
r-nul Glodeni.

Prin scrisoarea nr. 04-16/4547 din 23.04.20234, prin intermediul postei electronice
ctystypogor@gmail.com, dna Birgan Cristina a fost informata despre initierea procedurii de
control si despre drepturile care beneficiaza potrivit art. 32 al Legii nr. 132/2016.

In ordinea art. 85, alin. (3) si art. 87, alin. (1) din Codul Administrativ al Republicii
Moldova, autoritatea publica trebuie sa stabileasca din oficiu aspectele de fapt ale cazului care
face obiectul procedurii, farad a se limita la dovezile si afirmatiile praticipantilor, conducindu-se
de probele pe care le considera necesare, conform dreptului discretionar, pentru investigarea
starii de fapt.

Astfel, sub aspect procedural, in temeiul art. 20, alin. (1), art. 32 alin. (3)- (5) si art. 37
alin. (2) din Legea nr. 132/2016, pentru realizarea atributiilor de control si in vederea
acumuldrii materialului relevant, au fost solicitate informatii si documente de la entitati publice
si private inregistrate pe teritoriul Republicii Moldova, precum si accesate registre
informationale de stat, anexate la dosarul de control. Totodata, pentru realizarea controlului a
fost consultat cadrul legal general si special aplicabil statutului functiei si perioadei supuse
controlului.

Materialele prezentate de Sectia Cultura si Turism Glodeni denotd ca dna Birgan
Cristina, subiect al controlului, exercita functia de director adjunct al Scolii de Arte s. Hijdieni,
r-nul Glodeni, numita prin Ordinul nr. 21 din 26 august 2015. Ulterior, prin Ordinul nr. 55 din
04 septembrie 2017, dna Birgan Cristina a fost numita in funtia de director adjunct interimar al
Scolii de Arte Hijdieni, r-nul Glodeni incepind cu 01 septembrie 2017 pina la desemnarea prin
concurs a unui nou director adjunct.

Prin urmare, dna Birgan Cristina are statut de subiect al declararii averii si a intereselor
personale conform art. 3 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale, fiind conducator a unei organizatii publice care a avut obligatia, in
indeplinirea atributiilor de serviciu, sa respecte principiile generale de evitare a conflictelor de
interese statuate la art. 11 din Legea nr. 133/2016, prin servirea interesului public cu
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impartialitate si obiectivitate, asigurarea transparentei si a controlului public al activitatii,
responsabilitatea individuala si exemplul personal.

In corespundere cu prevederile art. 2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii
si a intereselor personale, prezinta urmatoarele notiuni pertinente cazului:

conflict de interese —situatia in care subiectul declararii are un interes personal ce
influenteazd, sau ar putea influenta exercitarea impartiala si obiectiva a obligatiilor si
responsabilitatilor ce 1i revin potrivit legii;

interes personal — orice interes material sau nematerial al subiectului declararii ce
rezultd din activitatile sale in_calitate de persoana privata, din relatiile sale cu persoane
apropiate sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate,
din relatiile sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice si cu
organizatiile internationale.

persoand apropiatd — sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului declararii,
persoana aflata la intretinerea subiectului declararii, de asemenea persoana inrudita prin singe
sau prin adoptie cu subiectului declararii (parinte, frate/sord, bunic/bunica, nepot/nepoata,
unchi/matusd) si persoana inruditd prin afinitate cu subiectul declardrii (cumnat/cumnata,
socru/soacrd, ginere/nora).

Potrivit art. 12, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declararii este chemat sa
rezolve o cerere/un demers, sa emita un act administrativ, sa incheie direct sau prin intermediul
unei persoane terte un act juridic, sd ia o decizie sau sa participe la luarea unei decizii in care
are interese personale sau care vizeazd persoane ce ii sint apropiate, persoanele fizice si
juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial si care influenteazd sau pot influenta
exercitarea impartiald si obiectivd a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

Pornind de la aceste premise, identificarea unui conflict de interese necesitd prezenta
obligatorie a urmatoarelor elemente constitutive: calitatea de subiect al declararii, aflare in
exercitiul functiei, aparitia situatiei in care subiectul este chemat sa incheie act juridic si
prezenta interesului personal care influenteazd sau poate influenta exercitarea impartiald si
obiectiva a mandatului/functiei.

Materialele prezentate de Scoala de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni prin raspunsul nr.
4746 din 01.04.2024 si 5584 din 15.04.2024 denota ca in subordinea nemijlocita a subiectului
controlului, a activat dl XXXXX, angajat in calitate de operator de gaze in cadrul Scolii de
Arte s. Hijdieni, r-nul Gloden incepind cu 02 ianuarie 2024 in baza Ordinului 10 din
02.01.2024.

Din materialele prezentate de Scoala de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni, se retin
urmatoarele situatii in care subiectul controlului a luat decizii si a semnat acte juridice si
administrative in privinta persoanei apropiate, dupa cum urmeaza:

- Cererea de angajare in calitate de operator de gaze in cadrul Scolii de Arte s. Hijdieni,

r-nul Glodeni din 02.01.2024 a dlui XXXXX;

- Contractul individual de munca nr. 95 din 02.01.2024 incheiat cu dl XXXXX in calitate

de operator de gaze in cadrul Scolii de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni;

- Ordinul nr. 10 din 02.01.2024 cu privire la angajare a dlui XXXXX in calitate de

operator de gaze in cadrul Scolii de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni.

Fiind analizate prin prisma art. 12 alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averil si a intereselor personale, inspectorul de integritate constatd ca aceastd situatie de
conflict de interese real in care s-a aflat subiectul controlului, chemat sa incheie actul juridic in
prezenta interesului personal rezultat din activitatea sa in calitate de persoana privata.

In ordinea art. 12 alin. (4) din Legea nr. 133/2016, subiectul controlului a avut
obligatia sa informeze organul ierarhic superior despre conflictele de interese reale in care se
afla, imediat sau nu mai tirziu de 3 zile de la data constatarii, precum si obligatia sa nu rezolve
cererea/demersul, sa nu emitd actul administrativ si sa nu incheie actul juridic pind la primirea
optiunii de solutionare a conflictului de interese. Subsidiar, alin. (5) din acelasi articol
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stabileste ca informarea despre aparitia unui conflict de interese real se va face pind la
solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ, incheierea actului juridic, In
baza unei declaratii scrise ce trebuie sa contind date despre natura conflictului de interese si
despre modul in care acesta influenteaza sau poate influenta indeplinirea impartiala si obiectiva
a functiei.

Potrivit Regulamentul de ordine interioara al Scolii de Arte Hijdini, r-nul Glodeni, pct.
1.1, Regulamentul intern este un act juridic al Scolii de Arte Hijdini, r-nul Glodeni, aflata in
subordinea directa a Sectiei Cultura si Turism Glodeni, care reglementeaza raporturile de
munca ale tuturor salariatilor care contribuie sa cresterea productivitatii muncii si la intarirea
disciplinei muncii.

La acest aspect, Sectia Culturad si Turism Glodeni a informat despre lipsa declaratiilor
privind conflictele de interese de citre subiectul controlului pe perioada exercitarii functiei de
director adjunct interimat al Scolii de Arte Hijdieni, r-nul Glodeni.

Potrivit art. 12, alin. (10) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale, fapta subiectului declararii de rezolvare a unei cereri/unui demers, de
emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin intermediul unei persoane terte a
unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii In exercitarea mandatului, a
functiei publice sau de demnitate publicd cu incalcarea prevederilor declarare si solutionare a
conflictelor de interese, constituie conflict de interese consumat.

Prin prisma normei citate mai sus, inspectorul de integritate conchide ca situatia
descrisa mai sus constituie conflict de interese consumate de catre subiectul controlului in
cazul 1n care fiind 1n exercitiul functiei si avind interes personal rezultat din relatia cu persoana
apropiata (tat), dumneai nu a declarat si nu s-a abtinut de la rezolvarea cererii si semnind 1 act
juridic si 1 at administrativ in care este vizat dl XXXXX.

Punctul de vedere al persoanei supuse controlului.

In ordinea art. 20 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 132/2016, in cadrul procedurii de control
privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, inspectorul de integritate are
reptul de a invita persoana supusa controlului sa-si prezinte punctul de vedere.

Prin invitatia nr. 04-16/5486 din 23.05.2024, dnei Birgan Cristina i-a fost solicitat sa
prezinte punctul de vedere si explicatii privind masurile intreprinse intru respectarea regimului
juridic al conflictelor de interese.

Dna Birgan Cristina a prezentat la data de 04.06.2024, sub nr. de intrare 8256, punctul de
vedere si explicatii prin care invocd urmdtoarele:

., La inceputul sezonului de incalzire pentru perioada anului 2023-2024 au fost angajati
in calitate de operator-gaze dl XXXXX si dl XXXXX. Acesti doi operatori, inclusiv §i eu ca
persoand responsabila al institutiei am sustinut cursuri de calificare pentru exploatarea
inofensiva a sistemului gaze in conditii de siguranta a obiectelor social-comunale comform
Legii nr. 151 din 09.06.2022. Ca urmare Birgan Cristina, XXXXX si XXXXX am obtinut permis
de exercitare pentru desfasurarea activitatilor in conditii de siguranta a instalatiilor tehnice,
potential periculoase. La sfirsitul lunii decembrie 2023 dl XXXXX m-a anuntat ca doreste sa
scrie cerere de eliberare de la 02.01.2024 din motiv ca pleaca peste hotarele tarii. Reiesind
din situatia creata am consultat Centrul de Calificare, Recalificare si Atestare a personalului
SRL ,,Flacira Albastrda" — Intreprindere afiliatd S.A. ,, MOLDOVAGAZ ", intrebind care sunt
procedurile de urgentare a timpului pentru obtinerea unui permis de exercitare pentru
Facultatea desfasurarea activitatilor in conditii de siguranta a instalatiilor tehnice, potential
periculoase deoarece eram in plind iarnd si ramineam cu un singur operator atestat, ceea ce
punea in pericol exploatarea inofensiva a sistemului de gaze care duce §i la intreruperea
procesului de invatamint al institutiei. La cele explicate mai sus am primit raspuns care sunt
modalitatile si termenii legali de atestare, §i anume: 1. Atestarea primard pentru angajatii
care nu detin anterior permise de fila exercitare pentru desfasurarea activitatilor in conditii de
siguranta a instalatiilor tehnice, potential periculoase in termen de 90 zile. 2. Atestarea
periodica pentru angajatii care au fost atestati anterior isi confirma atestarea in termen de 7

4

Atentie! Documentul contine date cu caracter personal. Prelucrarea ulterioard a acestor date poate fi efectuatd numai in conditiile prevazute
de Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr. 133 din 08.07.2011.



zile fara a sustine cursuri de perfectionare. Cunosc faptul ca as putea angaja o persoand
atestata din alta institutie, dar mi s-a comunicat ca centralele termice au parametri tehnici
diferiti si atestarea tehnico-profesionala se elibereaza la fiecare institutie in parte reiesind din
parametrii tehnici. La toate aceste conditii persoana care este angajatd ca operator-gaze in
doua institutii diferite concomitent si poarta raspundere personala la exploatarea inofensiva a
retelelor de gaze este obligata sa monitorizeze procesul tehnologic neintrerupt. Din tot ce am
expus mai sus luind in consideratie toate aspectele [-am angajat pe dl XXXXX deoarece in
perioada anului 2009 dl XXXXX a fost angajat in calitate de operator-gaze la Scoala de Arte
Hijdieni(copia se anexeaza). Fiind angajat dl XXXXX in calitate de operator-gaze al Scolii de
Arte Hijdieni de la data de 02.01.2024 ulterior a fost atestat ca operator-gaze, ceee ce ne-a dat
posibilitatea de a evita atestarea primara care dureaza o perioada mai indelungata. Dupa
angajarea in muncd am depus cerere si actele necesare pentru recalificarea domnului XXXXX
la intreprinderea specializata in reatestarea operator-gaze SRL ,Profesional Start” or. Balti.
Ulterior dl XXXXX a sustinut examenul de recalificare obtinind permisul de exercitare a
lucrarilor periculoase in gaze. Vreau sa mentionez faptul ca functia de operator gaze este o
functie cu raspundere personala si se conduce comform normelor de exploatare si securitate a
obiectelor social-comunale comform legii. Controlul asupra functiei de operator-gaze este
efectuat de SRL Balti -Gaz, filiala Glodeni Gaz ca furnizor de gaze naturale si Inspectoratul
pentru supraveghere tehnica filiala or. Balti. Ca concluzie la tot ce am expus vreau sa
mentionez faptul ca eu ca conducdtor nu pot sa am influienta asupra exercitarii functiei de
operator-gaze din motiv ca operatorul -gaz poarta raspundere personald ce tine de securitatea
si exploatarea inofensiva a retelelor de gaz. Functia operator-gaze este sezonierd si comform
legii ei se subordoneaza la SRL Balti -Gaz, filiala Glodeni-Gaz ca furnizor de gaze naturale si
Inspectoratul pentru supraveghere tehnica filiala or. Balti. Astfel eu ca conducdtor puteam
doar sa coordonez graficul de lucru cu tabelarea si cu asigurarea cu echipament antiincendiar
si personal.”

Raportate la cadrul legal pertinent cazului si materialului probatoriu disponibil
controlului, inspectorul de integritate constatd ca argumentele invocate de subiectul
controlului, nu explicd si nu justificad inactiunile sale de respectare a regimului juridic al
conflictelor de interese. Totodata, necunoasterea si neaplicarea conforma a legii nu exonereaza
subiectul controlului de raspundere, in contexul In care acesta a avut obligatia cunoasterii
actelor normative aplicabile functiei detinute, informatia fiind accesibila urmare publicarii
acestora 1n corespundere cu art. 56 alin. (4) din Legea cu privire la actele normative (anterior
Legea cu privire la actele legislative), in Registrul de stat al actelor juridice, precum si in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. Iar, in sensul principiului nemo legem ignorare
censetur, legea este opozabila erga omnes si se aplicd ca atare, chiar dacd la momentul
savirsirii unei fapte ce intra sub incidenta ei, legea a fost ignorata volitiv sau din eroare.

Generalizand rezultatele controlului respectarii regimului juridic al conflictelor de
interese prin prisma cadrului legal pertinent, conducdndu-ma de principiile concludentei,
utilitatii s1 veridicitatii in examinarea sub toate aspectele si in mod obiectiv materialul
probatoriu administrat Tn raport cu aparenta incalcdrii invocate la etapa initierii controlului,
inspectorul de integritate conchide incalcarea regimului juridic al conflictelor de interese de
catre Birgan Cristina in perioada detinerii functiei de director adjunct interimar al Scolii de
Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni, manifestata prin:

v’ nedeclararea in termenul previzut de legislatie, a conflictului de interese real in
conformitate art. 12 alin. (4) si (5) din Legea nr. 133/2016, a conflictului de interese in
care s-a aflat la data de 02.01.2024, in cazul in care, detinind calitatea de subiect al
declararii, exercitind functia de director adjunct interimar al Scolii de Arte s. Hijdieni,
r-nul Glodeni, si avind interes personal rezultat din relatia cu peroana apropiata (tata),
a fost chemat s rezolve cererea, sa incheie actul juridic si sd@ emitd act administrativ,
influentind in acest mod exercitarea impartiala si obiectiva a atributiilor de serviciu.
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v admitere conflicte de interese consumate la data de 02.01.2024, in cazul in care,
detinind calitatea de subiect al declararii, exercitind functia de director adjunct
interimar al Scolii de Arte s. Hijdieni, r-nul Glodeni, si avind interes personal rezultat
din relatia cu peroana apropiata (tata), a fost chemat sa rezolve cererea, sa incheie actul
juridic si sd emita act administrativ, influentind 1n acest mod exercitarea impartiald si
obiectiva a atributiilor de serviciu.

Potrivit art. 23 alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, fapta subiectului declararii in privinta caruia s-a constatat cd acesta a solutionat o
cerere/un demers, a emis sau a adoptat un act administrativ, a incheiat direct sau prin
intermediul unei persoane terte, un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei
decizii cu incalcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese, constituie temei pentru
raspunderea contraventionald sau penald si pentru revocarea, destituirea sau, dupd caz,
incetarea mandatului, a raporturilor de munca ori de serviciu ale subiectului in cauza.

Prevederile reflectate la art. 39 alin. (1) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationald de Integritate, stabilesc cd 1n cazul in care se constatd nedeclararea sau

1o wy e

restrictiilor si limitarilor, inspectorul de integritate: a) incheie un proces-verbal cu privire la
contraventie si aplicd sanctiunea contraventionald. Termenul de prescriptie a raspunderii
contraventionale nu se aplicd; b) dupa caz, emite un act de constatare in care solicita incetarea
mandatului, a raporturilor de munca sau de serviciu ale subiectului declararii si aplicd pentru
acesta interdictia de a ocupa o functie publici sau de demnitate publica. In contextul alin. (2)
din articolul indicat supra, inspectorul decide daca dispune masurile mentionate la alin. (1) lit.
b) in functie de gradul de vinovitie al subiectului declararii, de natura abaterii, de numarul si
durata abaterilor, de comiterea unor abateri similare anterior, de prejudiciul interesului public
si de functia publica detinuta.

Fapta subiectului declardrii in privinta cdruia s-a constatat cd acesta a solutionat o
cerere/un demers, a emis sau a adoptat un act administrativ, a Incheiat, direct sau prin
intermediul unei persoane terte, un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei
decizii cu incdlcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese constituie temei pentru
tragere la raspundere contraventionala, penala si/sau, dupd caz, pentru revocarea, destituirea
sau incetarea mandatului, a raporturilor de munca ori de serviciu ale subiectului in cauza, in
sensul art. 23 alin. (4) al Legii nr. 133/2016 privind declararea aveii si a intereselor personale.

La aprecierea faptului daca sunt aduse daune interesului public se va tine cont in principal
de caracterul sistematic sau unitar al abaterii, de numarul de persoane afectate, de marimea
prejudiciului material cauzat, de consecintele abaterii la nivel local, national sau international,
de afectarea reputatiei autoritatii/institutiei publice sau a bunei functiondri a acesteia, precum si
de alte circumstante care ar afecta interesul public.

La caz, informatiile disponibile despre activitatea de control a Autoritatii Nationale de
Integritate, denota ca subiectul controlului este la prima verificare pe aspectul regimului juridic
al conflictelor de interese, iar in ce prevede natura abaterilor, inspectorul conchide ca acestea
vizeazd decizii luate de subiectul controlului in circumstante deosebite, in exercitarea cu
precadere a obligatiilor de serviciu si atributiilor functionale, care nu conduc la concluzia ca ar
fi prejudiciat interesul public sau afectate interesele altor persoane fizie si juridice.

In aceastid ordine de idei, inspectorul de integritate considerd distonantd aplicarea in
privinta subiectului controlului a masurii de incetare a raporturilor de munca, a masurii de
aplicare interdictie Tn ocupare functie publica, precum si adresare instantei de judecatd cereri
de constatare nule a actului juridic si administrativ care a fost incheiat/semnat de catre
subiectul controlului cu incalcarea dispozitiilor privind conflictele de interese.

Totodata, inspectorul de integritate releva ca faptele subiectului declararii in partea ce
tine de nedeclararea conflictelor de interese in care s-a aflat, in contextul rezolvarii cererii de
angajare din 02.01.2024, incheierii contractului individual de munca nr. 95 din 02.01.2024 si
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emiterea Ordinului nr. 10 din 02.01.2024, contin elemente constitutive ale contraventiei
previzute de art. 3132 alin. (1) din Codul contraventional.

Concluzionind cele constatate, in conformitate cu prevederile art. 19, 37-39 din Legea nr.
132/2016, cit si art. 23 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, inspectoarea de integritate, -

DECIDE:

1. Se constata incalcarea regimului juridic al conflictelor de interese de catre dna Birgan
Cristina, director adjunct interimar al Scolii de Arte Hijdieni, r-nul Glodeni, exprimata
prin nedeclararea conflictului de interese real aparut la data de 02.01.2024.

2. Se aduce la cunostinta dnei Birgan Cristina prezentul Act de constatare si se comunica
despre dreptul de a-1 contesta in termen de 30 zile de la emitere, nemijlocit la Curtea de
Apel Chisindu (MD-2043, mun. Chisindu, str. Teilor nr. 4).

Inspectoare de integritate principala Cristina CIUBOTARU

7

Atentie! Documentul contine date cu caracter personal. Prelucrarea ulterioard a acestor date poate fi efectuatd numai in conditiile prevazute
de Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr. 133 din 08.07.2011.



